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as grof3e Beispiel

Vor zehn Jahren, am 30. Januar 1948, brach Mahatma Gandhi unter den Revolver-
schiissen eines Fanatikers zusammen. Millionen Inder traverten um ihn, den sie
Bapu = Vater nannten ... Er war 75 Jahre alt, als er von dieser Welt ging. Viele
von uns erinnern sich noch an sein Bild. Es zeigt einen kleinen, unscheinbaren
Mann im selbstgewebten Kleid. Hinter einer schlichten, stahlgefaBten Brille aber
lachen zwei Augen voller Weisheit und Gite.

Wie war nun sein Leben? Sein Leben war Kampf von der Jugend bis zum Tode:
Er war von Natur aus schichtern und gehemmt in der Rede und wurde doch der
beredste Anwalt der Unterdriickten. Er war von Natur aus leidenschaftlich, aber er
berwand sein Fleisch und lebte in selbst gewdhlter, strenger Enthaltsamkeit von
seinem 37. Jahre ab. Er war ein Mann, der lieber Gott in der Stille gedient hdtte,
aber Gott schickte ihn mitten in die Arena. Seine einzigen Ruhetage waren die Tage
seiner Haft. Er verbrachte ca. 2350 Tage in stdafrikanischen und britisch-indischen
Gefdngnissen. Nie hatten die Kerkermeister einen figsameren Gefangenen, denn
er war ohne Groll gegeniber seinen Feinden. Auch sie sind meine Brider, sagte
er stets — und handelte auch danach. Als man ihn in Sidafrika einmal fast zu Tode
gesteinigt hdtte, bat er die Polizei, die Schuldigen nicht zu verfolgen. Als in Std-
afrika, wo er gegen die rassische Diskriminierung seiner dort arbeitenden indischen
Brider kampfte, der Burenkrieg ausbrach, stellte er freiwillig ein indisches Sani-
tétskorps auf und begab sich im Dienste seiner Feinde auf die Schlachtfelder.
Britische Auszeichnungen zeugen von seiner personlichen Tapferkeit. Aber seine
Tapferkeit war nicht die gewdhnliche. Sie nannte sich Satyagraha und bedeutete
gewaltloser Widerstand gegen die Waffengewalt. Was dieser zivile Ungehorsam,
wenn er von einem weisen Fihrer ausgerufen wird, bedeutet, muBten die Briten in
Sidafrika und Indien erfahren:

Wenn die Truppen kamen, ging er mit den Seinen still und furchtlos auf sie zu. Es
gehdrte zum gewaltlosen Widerstand wirkiich mehr Mut als zu dem in Waffen ...
Wer geschlagen wurde, fiel zu Boden, hinter ihm tauchte eine neve Welle von
Waffenlosen auf, und so brandete Welle auf Welle lautlos aber unaufhérlich
gegen Bajonette und Maschinengewehre. Hunderte von Waffenlosen kamen ums
Leben, aber Millionen konnte man nicht erschlagen oder erschieBen. Vor den
Leichenbergen der Waffenlosen packte schlieBlich auch den abgebrihtesten Sol-
daten das Grausen.

Die Uberlebenden wurden verhaftet. Sie lieBen es zu, ohne sich zu wehren. Tau-
sende wanderten in die Geféngnisse, aber diese erwiesen sich als zu klein, man
muBte sie wieder entlassen — und Millionen konnte man schlieBlich auch nicht
einsperren! Und was sollten die Briten tun, als kein Inder mehr fir sie arbeitete?
Die Plantagen standen leer, die Maschinen still, die Versorgung stockte... Ja,
es war eine lautlose Macht, die sich da plétzlich in Indien bewdhrte. Die Welt hielt
den Atem an — und was keiner der sogenannten Realpolitiker erwartet hatte, das
trat ein: Gandhi, der Schwérmer, der Trédumer, der kleine nackte Fakir im Lenden-
schurz und mit Holzsandalen siegte Uber eine der besten Armeen der Welt durch
die Kraft seines Geistes und seines Beispiels.

Aber Satyagraha war nur die eine Seite Gandhis. Da gab es noch viele andere!
Er liebte ja sein unglickliches, in viele Kasten zerfallenes Volk, und die Armsten,
die Ausgestoenen, die Parias oder Unberihrbaren waren ihm am ndchsten. Er
nannte sie Harijans — Kinder Gottes, und mit der Kraft eines liebenden Vaters
uberwand er die Jahrtausende alte tiefe Kluft, die jene von der Gleichheit mit den
anderen Bridern trennte. Und wenn er die feindlichen Briider nicht anders zur
Einsicht bekehren konnte, als durch ein Fasten auf Leben und Tod! Seine geheim-
nisvolle Verbindung mit den Herzen der Millionen war schon so stark, daf bei
jedem Fasten ganz Indien um ihn bangte. Bei seinem groBen 21 Tage langen
Fasten fir die Freundschaft zwischen Hindus und Moslems erwarteten die Arzte
seinen Tod, und nur wie durch ein Wunder blieb er am Leben.

Gandhi erlebte zwei Weltkriege, die Unabhéngigkeit seines Landes und die von
ihm nie gewollte Spaltung in Pakistan und Indien. Er hatte keinen Posten und kein
Amt, kein Geld und Gut — welcher Staatsmann handelte so wie er? Seine Hénde
blieben rein, sein Leben war durchsichtig und klar — so wurde er das grofie Bei-
spiel. Bis zum letzten Augenblick seines Lebens kampfte er mit seinen , Waffen” —
Liebe, Gite, Wahrheit und Verstdndnis — gegen HaB, Fanatismus, Machtgier und
Unvernunft. Kein Geringerer als General MacArthur sagte Ube_r Gandhi: ,Wenn
die Zivilisation nicht untergehen soll, werden alle Menschen schlieBlich nicht umhin
kénnen, sich zu Gandhis Glauben zu bekehren, daf3 'dle Musse‘_nunwendung von
Gewalt zum Zwecke der Lésung von Streitfragen nicht nur ein fundamentaler
Irrtum ist, sondern auch die Keime der Selbstvernichtung in sich trégt.”

Tagore, der groBe Dichter Indiens, sprach schon zu Lebzeiten Gandhis die prophe-
tischen Worte: ,Vielleicht bleibt ihm der Erfolg versagt, Vle“eAld'ﬂ gelingt es ||r)m
ebenso wenig wie Buddha und Christus, die Menschen von ihren Ungerechtig-
keiten abzubringen, aber man wird an ihn denken ’als an einen Menschen, der
for alle Zeiten aus seinem Leben eine Lehre machte.”

[ [ ?
—@@%{5} Wie schlieBen unsere Konzernwerke ab?

Der Monat Dezember 1957 hatte ein recht umfangreiches Programm an Haupt-

und Gesellschafterversammlungen innerhalb des Konzern

In diesen Sitzungen galt es im wesentlichen, den Abschluf3
for das Geschaftsichr 1956 zu verabschieden. Bei der
Knorr-Bremse GmbH. kamen die Abschlisse fir die Ge-
schaftsjahre 1952 bis 1955 hinzu, bei der Knorr-Bremse AG
der AbschluB} fir das Geschéftsjahr 1955. — Die Tagesord-
nungen umfaBten bei allen Firmen fast ausnahmslos die
Ublichen Punkte, also Vorlage und Besprechung des Jahres-
abschlusses, Entlastung der Geschéftsleitung und des Auf-
sichtsrates, Verwendung des Reingewinns, Wahl des Ab-
schluBprifers.

Nun zu den Firmen im einzelnen (einige interessante Zah-
len folgen am Schluf}):

Hasse & Wrede GmbH.

Die Gesellschafterversammlung fand, ebenso wie die der
Kibler GmbH., in den R&umen der Knorr-Bremse AG in
Berlin-Grunewald statt.

Wie dem Bericht der Geschéiftsfihrung zu entnehmen ist,
hat die im zweiten Halbjahr 1955 sich abzeichnende gin-
stigere Entwicklung des Geschéftsganges der Gesellschaft
wahrend des Jahres 1956 angehalten. Es ist allerdings nicht
gelungen, das Geschdftsjahr mit einem Gewinn abzu-
schliefen. — Die Auftragslage wurde durch intensive Ver-
kaufsbemihungen weiter verbessert. In die Produktion
wurden Schalttischbohrautomaten, Durchlauffrésmaschinen
und Sonderdrehmaschinen aufgenommen. Besondere Be-
mihungen galten der Weiterentwicklung, sowohl bei den
normalen, wie auch bei den Sondermaschinen.

Stark beteiligt an dem Geschéftsgang sind die Schwester-
firmen Motoren-Werke Mannheim, Siddeutsche Bremsen
AG und Knorr-Bremse GmbH. Volmarstein.

Der gute Geschéftsgang des Jahres 1956 setzte sich im
Jahre 1957 fort. Nach den bisher vorliegenden vorléufigen
Zahlen ist mit einem positiven Ergebnis zu rechnen.

Gummiwerk Kilbler GmbH.

Auch dem Gummiwerk Kibler war es nicht méglich, einen
Gewinn im Geschéftsjahr 1956 zu erzielen. Das ist vor
allem darauf zuriickzufohren, dafl Umstellungen in der
Gummifertigung erfolgten und die Kunststoffabrikation
neu aufgebaut wurde. Hierdurch ergaben sich nicht nur
erhebliche auferordentliche Aufwendungen, sondern zeit-
weise entstanden unvermeidbare Ausfélle in der Produk-
tion. Die Fertigstellung der Produktionseinrichtungen fir
die Kunststofferzeugnisse (in erster Linie FuBbodenbelag)
erfolgte im April 1957. Seitdem konnten die Umsdatze von
Monat zu Monat gesteigert werden. Nach Angabe der Ge-
schéftsleitung ist die vorgesehene Kapazitét zur Zeit aus-
gefillt. Die kinftigen Aussichten im KunststoffuBboden-
absatz werden als ginstig beurteilt.

Der Umsatz in Gummiwaren blieb in den letzten beiden
Jahren annéhernd gleich.

s zu verzeichnen:

Am 2. 12. 1957 Gesellschafterversammlung der Hasse &
Wrede GmbH. und der Gummiwerk Kibler GmbH. in
Berlin,

am 17. 12. 1957 Gesellschafterversammlung der Knorr-
Bremse GmbH. und Hauptversammlung der Knorr-Bremse
AG in Miinchen,

am 19. 12. 1957 Hauptversammlung der Motoren-Werke
Mannheim AG in Mannheim.

Die Hauptversammlung der Siddeutschen Bremsen AG
hatte bereits am 24. 5. 1957 in Minchen stattgefunden.

Knorr-Bremse GmbH.

In der in den Raumen der Knorr-Bremse AG, Zentralver-
waltung, in Minchen stattgefundenen Gesellschafterver-
sammlung wurden die Abschlisse der Geschéftsjahre 1952
bis 1956 vorgelegt. Eine lédnger andauvernde Steverprifung
hatte eine frihere Vorlage der Abschlisse ab 1952 ver-
hindert.

Die Ergebnisse der Jahre 1952 bis 1954 waren schlecht. Dies
lag vor allem daran, daf3 im Bremsengeschéft die Umsdtze
zu gering waren, um die Kosten, vor allem der Konstruktion
und der Weiterentwicklung zu decken, und daf ferner das
Werk Volmarstein unter der allgemein unginstigen Markt-
lage in der GieBereiindustrie zu leiden hatte. Das énderte
sich 1955. Die Geschaftsiahre 1955 und 1956 verliefen
glnstig, wie dies auch von 1957 zu sagen ist.

Die Umsétze konnten sowohl mengen- als auch wertmaBig
erheblich gesteigert werden. Auf Grund von Neuinvestitio-
nen wurde und wird wirtschaftlicher gearbeitet.

Ganz wesentlich konnte das Geschéft mit der Bundesbahn
verstérkt werden, was zum Teil mit auf die von der Knorr-
Bremse GmbH. neu entwickelte KE-Bremse zurickzufihren
ist. Auch Auslandsauftrége wurden in verstérktem Umfange
hereingenommen. Der Anteil der Auslandslieferungen am
Gesamtumsatz liegt zwischen 20 bis 30%.

Mit den in den beiden Jahren erzielten Gewinnen wurde
der bis Ende 1954 aufgelaufene hohe Verlust bis auf einen
kleinen Rest abgedeckt. Wie die Geschéftsleitung mitteilt,
wird auf Grund der Entwicklung im Jahre 1957, die, wenn
auch leicht rickgéngig, so doch giinstig war, dieser Verlust
im Abschlu fur 1957 ausgeglichen werden.

Knorr-Bremse AG.

Verabschiedet wurden die Abschlisse 1955 und 1956. Der
JahresabschluB fir 1955 bendtigte mehr Zeit, weil das im
Jahre 1955 erschienene dritte DM-Bilanz-Ergénzungsgesetz
sehr starke Auswirkungen auf die Bewertung der Betei-
ligungen und Wertpapiere der Gesellschaft hatte.

Dank der allgemein guten Lage sind die beiden Geschéfts-
jahre erfolgreich verlaufen, was auch vom Jahre 1957 an-
genommen werden kann.

Das Ergebnis der Knorr-Bremse AG ist stark von dem ihrer
Tochtergesellschaften abhéngig. Ihre Einnahmen kommen
aus Beteiligungsertréigen (Dividenden), Mieten und Pacht-
gebihren fir ihre Grundstiicke und Gebéude in Volmar-
stein und Berlin sowie Lizenzgebihren aus der Hergabe
ihrer Patente. Sie erméglichten es, fir das Geschéftsjahr
1955 eine Dividende von 6% und fir das Geschéftsjahr 1956
eine Dividende von 9% des Grundkapitals auszuschitten.

Motoren-Werke Mannheim AG.
Das Geschéiftsjahr 1956 schliefit mit gutem Erfolg ab. Der

Umsatz konnte sowohl bei Grofimotoren als auch bei KD-
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Motoren noch weiter gesteigert werden. Infolge eines be-
achtlichen ausldndischen Auftrages auf luftgekihlte KD-
Motoren konnte zum erstenmal der jéhrliche saisonmaBige
Abfall der deutschen Schlepperindustrie ausgeglichen wer-
den, obwohl dieser durch Witterungsbedingungen, Diskont-
erhdhungen und anderes mehr besonders grof3 war. Auch
das Geschéftsjahr 1957 wird giinstig beurteilt, obwohl der
Auftragseingang fir kurzfristige Lieferungen etwas zuriick-
gegangen ist.

Die Hauptversammlung beschlof8 die Ausschittung einer
Dividende von 9% des Grundkapitals.

Fir den im November 1956 verstorbenen Herrn Dr.Friedrich
Rothe wurde Herr Direktor Hellmuth Goerz in den Auf-
sichtsrat gewdhlt. Herr Direktor Goerz gehérte dem Auf-
sichtsrat bereits vorher an auf Grund eines Beschlusses des
Amtsgerichtes Mannheim.

Siiddeutsche Bremsen AG.

Uber die ordentliche Hauptversammlung der SB haben wir
bereits im Juni berichtet. Es sei nur wiederholt, daf3 das
Geschaftsjahr 1956 gut abgeschlossen hat und eine Divi-
dende von 9% des Grundkapitals ausgeschittet werden

Wir erwarten vom Rundfunk, Gber Besonderheiten unter-
richtet zu werden. Vor allem Uber das Neue, das Interes-
sante im &ffentlichen und im wirtschaftlichen Leben. Kein
Wounder, wenn die hellhdrigen Reporter des Funks in die
Wirtschaft stéindig hineinhorchen, was sich an technischer
Entwicklung hier und dort tut.

Wenn nun der Sidwestfunk wéhrend eines Jahres mehrere
Male bei MWM in Mannheim war, so dirfen wir es als
einen Beweis fir die regsame Forschungs- und Entwick-
lungstdtigkeit der Motoren-Werke ansehen. In zwei Sen-
dungen zum Jahresende brachte der SW-Funk in seiner
Sendereihe ,Aus Technik und Forschung” ein Gesprdéch des
Funkreporters Lothar Schiel mit Dr.-Ing. Hans-Joachim
Heiiger.

Wir hérten den frappierenden Unterschied in der Laut-
stéirke eines luftgekihlten Dieselmotors normaler Ausfih-
rung und eines gerduscharmen MWM-Dieselmotors von
gleicher Leistung, der nach langer Erprobung jetzt in die
Produktion gegangen ist. Die Wirtschaft wird die spirbare
Geréuschminderung, vor allem den Wegfall des fir den
Dieselmotor sonst so charakteristischen ,Nagelns” be-
griBen. .,
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konnte. Auch das Jahr 1957 verlief zufriedenstellend. Der
Umsatz dirfte nur geringfilgig unter dem des Vorjahres
liegen. Der Aufiragsbestand halt sich etwa in gleicher Hohe
wie Ende 1956.

Die nachstehenden Zahlen (in Mill. DM) stammen aus dem
Abschlul zum 31.12.1956:

KB- Kon-
GmbH MWM SB  H&W Kibler KB-AG zern

Anluganxu?d nge ZQSENA 0 A5 Ui 0,3 10, 9 N
(ohne Beteiligungen) o b

f
mﬁ;ﬂ“"“'" s L0 R 3,070,501 -4 0T 78

Léhne und Gehalter 9:6020,50 511,618 08 01 444
Soziale Aufwendungen 20 36 32 02 Q1% =01 9,2

- Stevern und Abgaben i) 41 70 01 0,1 0,7 13,5

Belegschaftsangehérige

(Ende 1957) 1379 3467 2146 358 12 7566

204
E. Sch., Miinchen

Der ger&uscharme MWM-Diesel
Dec Siidwestfunk bevichtete daciiber

Lérm ist eben der groe Plagegeist unseres Daseins, und
der Gerduschpegel im téglichen Leben wird zur Haupt-
sache vom Ablauf technischer Dinge bestimmt. Es muf3
daher Aufgabe der Technik sein, wie Dr. Heitger meinte,
uns von solchen unangenehmen Begleiterscheinungen zu
befreien oder sie wenigstens auf ein ertrégliches MaB zu
mindern. Dabei ist nicht allein die Phonskala mit der Fest-
stellung von Lautstdrken an sich maBgebend. Auch die L&-
stigkeit von Geréduschen, unter Umsténden auch schon von
niederen Phongraden, belastet die nervliche Zumutbarkeit.
Denken wir doch nur an sténdig wiederkehrende Gerdu-
sche oder auch nur an ,nervenzerreifendes” Quietschen.
Im Sinne dieser Aufgabe, einen psychologisch tragbaren
Gerduschgrad bei der Arbeit der Verbrennungsmotoren zu
schaffen, verlief die Entwicklung des neuen Verbrennungs-
verfahrens, des ,Gleichdruck-Vorkammer-Verfahrens” der
MWM (Dr.-Ing. Hans Hockel).

Dr. Heitger erklérte allgemeinversténdlich das Prinzip:
Dieselkraftstoff verbrennt nicht sofort, sondern erst nach
einer gewissen ,Zindverzugszeit”. Dadurch entsteht eine
Druck- und Schallwelle; sie erzeugt das heftige Gerd&usch
des ,Nagelns” oder ,Klopfens”. Das neue MWM-Verfah-
ren setzt ,am Herzen des Motors” an, um durch einen ganz
andersartigen Verbrennungsablauf den pldtzlichen Druck-
anstieg zu vermeiden. Das Gleichdruck-Vorkammer-Ver-
fahren bewirkt eine Vorverdampfung des Kraftstoffs, der
also nicht flissig, sondern schon aufbereitet in die Verbren-
nungsphase eintritt.

Die Geréuschentwicklung ist daher gleichméBig-ruhiger
und vor allem auch bedeutend geringer, so daf sie sich im
Rohmen der blichen mechanischen Gerdusche beim
Motorenlauf hélt. Der Unterschied ist bei wassergekihlien
Motoren noch deutlicher. v

Die Entwicklung des gerduscharmen Dieselmotors ist bei
MWM bereits bis zu etwa 30 PS Leistung je Zylinder ge-
diehen und geht stetig weiter. Eine maBgebende deutsche
Firma baut diesen Motor (Baureihe: 412 luftgekihlt, GréBe .
Achtzylinder, V-Form) schon serienmé@Big in ihre Omnibusse
ein. JHB, Mannheim

DOKRUMENT
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EIN WICHTIGES HILFSMITTEL DES MODERNEN BETRIEBES

Unter Dokumentation in dem hier behandelten Zusammen-
hang ist nach der Definition des Présidenten der Deutschen
Gesellschaft fir Dokumentation das systematische Zusam-
menfihren, das AufschlieBen nach vorgegebenen Gesichts-
punkten und die gelenkte Benutzung von Erfahrungsgut aus
dem Schrifttum zu verstehen.

Diese Arbeit unterscheidet sich von der im wesentlichen
passiven Tatigkeit einer Bibliothek. Eine Bibliothek be-
schrénkt sich im allgemeinen auf das Sammeln von Schrift-
tum und das Ordnen desselben nach Gesichtspunkten, die
den Forderungen eines aus der Industrie kommenden Be-
nutzerkreises wenig angepaBt sind. Die Dokumentations-
stellen moderner Betriebe dagegen verkdrpern die aktive
Seite des Informationswesens und versuchen, das gesam-
melte Schrifttum aufzuschlieBen und dem Benutzer nahe-
zubringen. Zu diesem Zweck wird jeder wichtige Zeit-
schriften-Aufsatz klassifiziert, d. h. nach dem oder den be-
handelten Sachinhalten eingeordnet. Von seinem Inhalt
wird neuerdings meistens ein Referat angefertigt. Diesem
Verfahren liegt folgende Uberlegung zugrunde:

Die auf vielen technischen Fachgebieten ungeheuer groe
Anzahl von Versffentlichungen macht es beispielsweise
einem mit Entwicklungsfragen betrauten Ingenieur allein
schon aus Zeitgriinden unméglich, die anfallende Literatur
systematisch durchzuarbeiten und das Gelesene zu behal-
ten. Erschwerend wirkt dabei noch, daf3 viele wichtige Auf-
sdtze in einer fremden Sprache abgefaBt sind und daher
nur dem Sprachkundigen zugdnglich sind. Andererseits
kann das Ubersehen einer wichtigen Versffentlichung sehr
unangenehme Folgen nicht nur fir Entwicklung und Kon-
struktion, sondern auch fir Fertigung und Organisation so-
wie fiir das Patentwesen eines Unternehmens haben.

Die Dokumentation nimmt den einzelnen Stellen diese Sorge
nach Méglichkeit ab. Sie versucht, das menschliche Ge-
déchtnis durch ein mechanisches Geddchtnis — die Literatur-
kartei — zu ersetzen, in der bei Bedarf alles zur Beantwor-
tung einer bestimmten Spezialfrage Notwendige zu finden
ist. Es dréingt sich die Frage auf, warum man nicht schon
friher in groBem MaBstab von dieser anscheinend idealen
Informationsquelle Gebrauch gemacht hat. Hierfir gibt es
im wesentlichen zwei Grinde: Fir die Erstellung von Refe-
raten bendtigt man spezialisierte Fachkrdfte, die im allge-
meinen nur in sehr grofen Unternehmen tragbar sind, oder
Mitarbeiter, die diese Tdtigkeit nebenbei ausiben und da-
her schwer zu finden sind. Aus diesem Grund betrieben sehr
grofe Firmen schon vor Jahrzehnten Dokumentation unter
Einsatz von hauptamtlichen Dokumentaren und erzielten
auf diesem Wege eine schnelle und griindliche Information
ihres Forschungsstabes. Das Aufkommen von zentralen
Karteiwerken und Referatediensten, beispielsweise des
Dokumentationsdienstes des VDMA, ermdglicht seit einigen
Jahren auch kleineren Firmen,Dokumentation in dem ein-
gangs geschilderten Umfang zu betreiben.

Der zweite Grund ist darin zu suchen, da das Aufschliefien

von Literatur erhebliche Schwierigkeiten bereitet. So ent-
hélt beispielsweise ein Artikel in einer technischen Fach-
zeitschrift eine Menge von bildlichen Darstellungen, For-
meln, Beschreibungen, Hinweisen usw., die sich durchaus
nicht nur einem Gesichtspunkt, sondern oft mehreren ver-
schiedenartigen Begriffen zuordnen lassen. Die Entschei-
dung, welcher Gesichtspunkt als der wichtigste gelten soll,
ist oft GuBerst schwierig. Das Anlegen je einer Karte fir
jeden behandelten Sachverhalt wiirde den Umfang der Kar-
tei ins Ungemessene wachsen lassen. Hier setzt nun die
Kunst des Dokumentars bei der Aufstellung eines meist auf
der internationalen Dezimalklassifikation beruhenden Klas-
sifikationsschemas ein, das einerseits die Auffindung von
Einzelproblemen unter Zuhilfenahme des auf den Karten
zu findenden Referats maglich und wahrscheinlich macht
und andererseits die Kartei nicht zu sehr anwachsen léft.
Weitere schwer |6sbare Probleme sind die Ausscheidung
wertlosen und Uberholten Schrifttums, die Erfassung weit
zurickliegender Pionierarbeiten, die Vermeidung von zeit-
lichen Verzégerungen und die Ubersetzung aus weniger
gebréuchlichen Sprachen. Auf Grund aller dieserSchwierig-
keiten ist es erkldrlich, daB viele, hauptséchlich éltere In-
genieure der Dokumentation noch ablehnend oder gleich-
glltig gegeniberstehen. Sie erinnern sich, daB noch vor
dem Krieg beispielsweise ein Konstrukteur im allgemeinen
Maschinenbau durch Lektire der VDI - Zeitschrift sich
einigermaBBen auf dem laufenden halten konnte. Auch
heute ermitteln noch findige Képfe mit gutem Gedéchtnis
eine bestimmte Information aus dem ungeheuer ange-
schwollenen Schrifttum auch ohne Hilfe der Dokumentation.
Doch kénnen diese Sonderfélle angesichts der immer mehr
steigenden Literaturflut — im Bereich von Naturwissenschaf-
ten und Technik erscheinen jéhrlich etwa 1,5 Millionen Zeit-
schriften-Aufsétze und 200000 Patentschriften — und an-
gesichts des Zwanges, auch Informationen aus Grenz-
gebieten, teilweise aus weit abliegenden Wissensgebieten,
zur Verbesserung des erzeugten Produktes und seiner Her-
stellmethoden heranziehen zu missen, nicht als Norm
gelten.

Es gibt heute auf sehr vielen Fachgebieten keine andere
Alternative mehr als Dokumentation zu treiben oder
mangelhaft informiert und deshalb ricksténdig zu sein. Der
klassische Zeitschriftenumlauf versagt trotz seines unbe-
strittenen Vorzuges der direkten und bildlichen Information
mehr und mehr, da er aus den geschilderten Grinden nur
einen Bruchteil des Schrifttums umfassen kann und da die
rechtzeitige Weitergabe der Zeitschriften von der nicht im-
mer vorhandenen Disziplin derLeser abhdngt. Die Motoren-
werke Mannheim haben daher seit mehreren Jahren eine
im wesentlichen auf fremden Kartei- und Referatediensten
aufgebaute Dokumentation eingefihrt, die auch bei der
Knorr-Bremse GmbH, der Stiddeutschen Bremsen AG und
bei Hasse & Wrede mitbenutzt wird.

H. Linnenkohl, Mannheim

DOKUMENTATION




Die Stadt, in der wir leben:
MANNHEIM

Kennen Sie den ,Blumenpeter”? Nein? Dann werden Sie
ihn kennenlernen. — Kennen Sie ,Mannheimer Dreck”? —
—Aber, aber, was Sie sich darunter vorstellen . . . Ich spreche
doch von dem beliebten Mannheimer Spezialgebdck! —
Aber Schiller kennen Sie? Und seine ,Réuber” auch? Wenn
Sie am Abend des 13. 1. 1782 im Mannheimer National-
theater gewesen wdiren, hétten Sie die Erstauffihrung mit-
erleben kénnen. — Wie Schiller nach Mannheim kam?2 Nun,
abgesehen davon, daB Mannheim eine ausgezeichnete
Bihne hatte — und wieder hat! — héngt dies vor allem damit
zusammen, daB die Mannheimer immer schon sehr aufge-
schlossen waren fir gewagte Neuauffihrungen. Die ,R&u-
ber” waren ja damals mit ihren freien Reden nicht ohne
Risiko zu zeigen.

Sie meinen, dafB das recht erstaunlich ist, nachdem Mann-
heim doch in erster Linie Industriestadt ist? Da mégen Sie
recht haben, aber Mannheim ist nicht ausschlieBlich Indu-
striestadt, sondern in gewissem Sinne auch Kunststadt,
denn die Mannheimer waren von jeher begeisterte Anhén-
ger der schonen Kunste. Den Pfalzgrafen und ihrem kultu-
rellen EinfluB dirfte dies vor allem zu verdanken sein.
Mannheim, die ,lebendige Stadt”, ist nicht alt; das kleine
Fischerdorf am Rhein und Neckar besteht zwar schon seit
dem 7.Jahrhundert, die Stadt als solche aber erst seit
1607 — sie ist gerade 350 Jahre alt. Mannheim wurde im
Kriege zu 70% zerstért. Der Wiederaufbau vollzog sich —
der Mentalitét der Mannheimer entsprechend — relativ
schnell. Hinsichtlich der Schnelligkeit hatten sie ja auch
einige Vorteile gegeniiber anderen Stddten: der Herr von
Drais, der hier sein Fahrrad erfunden hat, der Herr Huber
mit seinem ersten Bulldog und Carl Benz — nun da wissen
wir alle Bescheid und denken an MWM, vormals Benz .. .
Ja, die Mannheimer Industrie ist schon sehr bedeutend,
wenngleich der Schwerpunkt eigentlich am anderen Ufer
des Rheines liegt und zu Ludwigshafen gehort — die BASF
meine ich mit ihrer ca. 6km langen Rheinfront und ihrem mit
allem Komfort der Neuzeit ausgestatteten Wolkenkratzer-
Verwaltungsgebdude. Aber die Mannheimer haben trotz-
dem etwas davon, némlich die ,gute Luft”, wenn Westwind
ist. Und meist ist Westwind ... In Mannheim selbst aber sind
auBer MWM noch Daimler-Benz, Lanz, Brown-Boverie,
Zellstoff Waldhof, Boehringer und viele andere Firmen, die
lhnen sicher ein Begriff sind. So ist fast jeder Industriezweig
vertreten, ob es sich nun um Fahrzeugbau, Maschinen, Ge-
rdte, Eisen- und Metallwaren, Chemische und Papierer-
zeugnisse, Nahrungsmittel-, Zigaretten- oder Muhlenindu-
strie handelt. Nicht zuletzt ist dies auf die ginstige Ver-
kehrslage zuriickzufihren.

Wie Sie vielleicht wissen, hat Mannheim nach Duisburg-
Ruhrort die zweitgréBte Binnenhafenanlage von Deutsch-
land. Es ist for Stddeutschland auch der wichtigste Um-
schlaghafen fir Getreide, Kohlen, Eisen, Holz usw.

Rheinkai Zeichnungen H.v. Boddien
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Marktplatz mit altem Rathaus und katholischer Pfarrkirche

Wo viel Industrie ist, wird auch viel Sport getrieben. —
Letzthin meinte Blumenpeter, demndchst gébe es einen
neuen Eishockeymeister im Bundesgebiet — den MERC. Da-
mit hat er sich allerdings geirrt. Aber schlieBlich ist er Lokal-
patriot, und das entschuldigt viel. Trumpf ist neuerdings in
Mannheim némlich das Eishockey, nachdem die FuBball-
klubs augenscheinlich des ofteren Krisen zu Uberwinden
haben! Blumenpeter will auch bald wieder trainieren im
Mannheimer Muhlauhafen — fir die europdischen Ruder-
meisterschaften, denn rudern und paddeln werden grof-
geschrieben in Mannheim.

Und natirlich auch das Schwimmen. Im Neckar ist es aller-
dings offiziell verboten — aber wozu gibt es denn den
Rhein? Hier hat man — auBBer einer flotten Strémung, in der
man sich recht wohlfihlt — einen langen Stein- und Sand-
strand mit allem Komfort. Leider liegt dieser Strand etwas
auBerhalb von Mannheim, so daf3 fir die Bewohner der
Innenstadt der Weg oft recht unbequem ist — besonders fir
die Kinder, deren es bei 300 000 Einwohnern sehr viele gibt.
Es ist deshalb ein bedeutsames Kennzeichen fir die soziale
Aufgeschlossenheit der Stadt, daf3 sie vor zwei Jahren ein
modernes Volksbad im ,Herzogenriedpark”, im Westen der
Stadt, gebaut hat mit Spielplétzen, Turngerdten usw.

For das Wochenende hat der Mannheimer ein herrliches
Ausfallgebiet: neckaraufwdrts in Richtung Heidelberg/
Neckargemiind, nach Westen die Pfalz — dorthin gehen
natirlich die passionierten Weintrinker —, nach Osten die
BergstraBBe und den Odenwald. Mit elektrischen Schnell-
bahnen sind diese Gebiete leicht zu erreichen.

Doch nun zu Mannheim selbst.

Die Stadt wurde dreimal fast véllig zerstdrt, zuletzt im
Jahre 1943. Da sie besonders in den letzten Jahrzehnten
sehr gewachsen ist, stehen heute viele Wohnhduser direkt
neben rauchentwickelnden Fabriken. In den ausgesproche-
nen Wohnvierteln merkt man aber davon nur wenig.

Die stddtebauliche Eigenart von Mannheim besteht darin,
daB die Innenstadt vom SchloB aus in Quadrate eingeteilt
ist, zwecks besserer Orientierung ... aber ehrlich gestanden,
als ich mich nach dem Kriege danach orientieren wollte, er-
litt ich Schiffbruch: die meisten Hguser fehlten ndmlich ...
Jedoch heute findet man sich leicht zurecht: nach A kommt
B, nach B kommt C usw. Man braucht nur einmal den Plan
im Kopf zu haben! Der tbrige Teil der Stadt hat, wie
andere Stddte auch, StraBennamen.

Sehenswert ist das neue Nationaltheater. Alle Zeitungen
berichteten dartber ausfihrlich vor eineinhc_:lb Jahren.
(Einige Miinchner Avantgardisten sollen kirzlich Blumen-
peter gebeten haben, einen Vortrag in Minchen zu halten,
wie man ein Nationaltheater am besten und schnellsten
wieder aufbaut.) Ubrigens meinte Blumenpeter, daf eigent-
lich tber dem Eingang des Theaters die Worte stehen miB-
ten: ,Seid verschlungen, Millionen ..."

Das SchloB, das im 18. Jahrhundert von den Pfalzgrafen
erbaut wurde, als sie ihre Residenz von Heidelberg nach
Mannheim verlegten, ist leider im Krieg stark zerstért wor-
den — wurde aber jetzt im wesentlichen wieder aufgebaut.

Nationaltheater

Es ist in gewissem Sinne auch der Tradition treu geblieben:
wie schon friher fliet auch heute das Geld dorthin. Wieso
#etzt’, fragen Sie? Na, dort ist doch das Finanzamt unter-
gebracht! — Fir den kaufménnischen Nachwuchs in der
Industrie sorgen mehrere Fachschulen, insbesondere die
;fuoﬂiche Wirtschaftshochschule, die ebenfalls im Schlof
ihren Sitz hat und starke geistige Bindungen zur Heidel-
berger Universitdt besitzt.

Nur def, der die Stadt Mannheim nicht kennt, neigt nicht
dazu, sie in seiner Vorstellung als unschéne Industriestadt
abzutun — ja, zu behaupten, das Schonste an Mannheim sei
Heidelberg!

Einer der lieblichsten Flecken der Stadt ist die Anlage um
den Wasserturm, dem Mannheimer Wahrzeichen. — Man
ahnt dort nichts von der Industrie, man sitzt auf einer Bank
upd sieht dem vielfarbigen Wasserspiel zu und bestaunt
die groBen Blumenbeete und die blhenden Stréucher und
fre'mdldndischen Gewdichse. Uberhaupt versdumte man
beim Wiederaufbau keine Gelegenheit, immer wieder
Grinanlagen zu schaffen.

Schnell zu erreichen ist auch der sLuisenpark” mit einem
Weiher und Fischen darin. Er zieht sich weit hinaus bis zu
denStadionanlagen. Ansonsten gibt es noch zahlreiche Ver-
einssportpldtze, denn der Mentalitét der Mannheimer ent-
sprechend leben in dieser Stadt sehr viele Vereine. — Nicht
nur Spov:fvereine, sondern Vereine jeder Art, angefangen
vom Kleintierziichterverein bis zum weitverbreiteten Ge-
sangverein. Nicht selten hért man bei einem Abendspazier-
gang fast aus jeder kleinen und mittleren Gaststétte tbende
Qesongvereine! Es ist deshalb auch nicht weiter verwunder-
lich, daB es eine Hochschule fir Musik mit recht bekannten
Kréften gibt . ..

Vom Wasserturm aus zieht sich die Présentierstrafle, die
:,Plcnkep”, durch die Quadrate. Eine grofB3ziigige Strafle,
in der sich Geschdft an Geschdft reiht. Die zweite grofle
Ggschz‘ifrsstraﬁe ist die ,Breite StraBe”, die im rechten
Winkel dazu verlduft.

Damit, wie der Blumenpeter meint, die JLeit”, wenn sie
Hunger habe, auch etwas essen kénne, gibt es daneben die
,,Freﬁgc.sse”. Warum sie so heiBt? Sie finden hier ein Ge-
schaft mit leckeren, mundfertigen EBwaren an dem anderen.
Hier k6_nnen Sie ungeniert belegte ,Weck” essen, oder
wenn Sie wollen, an jeder StraBenecke die bekannten
fngchen .Brezeln” erwerben.

Wir miBten nicht in Mannheim sein, wenn es nicht auch
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eine KunststraBe gdbe mit Gemdldegalerien, Buchhand-
lungen, eleganten Modesalons und dergleichen mehr. — Die
Kunsthalle steht zwar ausgerechnet nicht in der Kunst-
straBBe, aber nicht weit weg von ihr; sie enthdlt berihmte
Gemadlde und Plastiksammlungen aus dem 19. und 20. Jahr-
hundert, Sammlungen moderner Grafik usw.

Sehr viel Kummer haben die Mannheimer Hundebesitzer —
und es gibt deren sehr viele —, beinahe so viele wie in
Minchen. Die Mannheimer Hunde sind né&mlich die teuer-
sten ,Viecher” im Bundesgebiet; sie kosten die meiste
Steuer. Kirzlich ging ich zuféllig am neven Nationaltheater
vorbei, da steht der Blumenpeter davor mit seinem Hund —
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einem Zwergpinscher. ,Gell, do gugscht”, sagte Blumen-
peter zu ihm, ,guck norre, wenn'd ach nit noidédrfsch, mit-
gholfe hosch allemol”.
Wenn Sie im Ubrigen von einem StraBenbahnschaffner
irgendeine Auskunft haben wollen, wird Ihnen diese gerne
und sehr ausgiebig erteilt. Die Mannheimer reden Gber-
haupt gern und viel, allerdings sind sie, wenn sie Dialekt
sprechen, nicht immer leicht zu verstehen.
+Monnem vorn” sagen sie immer. Vielleicht ergibt sich fir
Sie die Gelegenheit, den Blumenpeter zy fragen, woher
dieser Ausspruch stammt. — Wer der Blumenpeter eigent-
lich ist? Die Mannheimer kennen ihn, und die Fremden
missen halt mal fragen, wenn sie nach Mannheim kommen
~ falls sie ihn noch nicht als Original erkannt haben sollten.
E. SchloBbauver
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Auf den ersten Blick mag das Thema ,Ehe” nicht so recht
in die Reihe derjenigen Themen passen, die wir hier be-
handeln — aber das scheint nur so, denn schlieBlich stellen
ja die Verheirateten wohl den gréBten und bedeutendsten
Teil der Mitarbeiter in den verschiedenen Werken unseres
Unternehmens dar. Und dariiber besteht auch kein Zweifel,
wie wichtig es fir das Zusammenleben und die allgemeine
Arbeit in einem Betrieb ist, daf3 die Ehe des Mitarbeiters
oder der Mitarbeiterin ,glicklich” bezw. ,gut” oder doch
wenigstens ,in Ordnung” ist! Dabei spielt es kaum eine
Rolle, ob der Mitarbeiter GieBer, Dreher, Ingenieur oder
Kaufmann ist — die unglickliche Ehe, die ein Mitarbeiter
fohrt, ist fir seine berufliche Tdtigkeit — also in erster Linie
fur ihn selbst — ein Nachteil und dann in zweiter Linie fir
alle die Menschen, die mit ihm acht oder mehr Stunden zu-
sammen arbeiten missen.

Allerdings ist die Strahlung, die von der gliicklichen Ehe
eines Chefs ausgeht, natirlich ungleich kréftiger und weit-
reichender als die Leuchtkraft, die von der harmonischen
Ehe eines Buroboten oder einer Putzfrau ausgeht. Der
Wirkungskreis des einen ist halt gréBer — die guten oder
schlechten Launen des Chefs und seine eventuell daraus
geborenen Entschlisse wirken sich eben auf mehr Menschen
aus als die eines kleinen Angestellten.

Doch wir wollen hier nicht von der Wirkung der Ehe auf
das Berufsleben sprechen, sondern vielmehr mit unseren
einleitenden Worten nur erkléren, was uns Gberhaupt ver-
anlaBte, das groBe Thema ,Ehe” in unserer an Auflage-
ziffer gemessen doch recht kleinen Werkzeitschrift zu er-
ortern.

,Creift nur hinein ins volle Menschenleben, und wo ihr's
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EIN THEMA, DAS JEDEN ANGEHT

packt, da ist es interessant!” Nach diesem Wort aus
Goethes ,Faust” haben wir das Leben, das Zusammen- und
Auseinanderleben von insgesamt drei8ig Ehepaaren fir
Sie kritisch untersucht, um Ihnen von diesen gliicklichen oder
tragischen Erlebnissen, die das Leben schrieb, so gut, wie
wir es kénnen, zu berichten. Es ist selbstverstdndlich, daf3
die Ehepaare, deren Schicksale mit einem Versuch der Deu-
tung hier vor lhnen ausgebreitet werden, nicht aus unserem
Mitarbeiterkreis stammen. Jede Ahnlichkeit also, die Sie zu
entdecken glauben, ist — wie man so schén sagt — rein zu-
fallig und lag nicht in der Absicht der Verfasserin.

Am Anfang unserer Untersuchung sei zu lhrer besseren
Orientierung vermerkt, daB von den insgesamt dreiBig
Ehen zwei als ,auBergewdhnlich gut und harmonisch”,
zwdlf als ,glicklich”, zwei als ,ziemlich glicklich, sechs
als ,unglicklich” und sieben als ,zerrittet bzw. geschei-
tert” zu betrachten sind. Fast die Hdélfte unserer Ehepaare
lebt also in unglicklicher Ehe bzw. ist bereits getrennt.
Diese verhdltnismaBig hohe negative Zahl erklért sich z. T.
aus der Verworrenheit unserer heutigen Weltsituation, in
der viele alte Wertbegriffe zerbrochen sind, und der Ver-
lorenheit und Einsamkeit des heutigen Menschen und
spricht nicht gegen die Einrichtung der Ehe. Wie alle leben-
digen Dinge in dieser Welt ist auch die Ehe Wandlungen
unterworfen. Sie kann ihr Gesicht veréindern, damit sie —
die uralte — in eine Zeit pafit, in der der Mensch nach den
Sternen greift und gleichzeitig Waffen schafft, um den
Planeten, auf dem er lebt, véllig zu zerstéren! Die Seele
der Ehe aber wird unzerstérbar bleiben, denn sie zieht
ihre Nahrung aus den Worten, die voller Weisheit sind:
,Es ist nicht gut, daf der Mensch alleine sei!”

%(li&// (idchen mit dem éﬂgaés’ge;icﬂ

Der Werkmeister Hans R. war ein Mensch, den alle moch-
ten: ausgeglichen, stets freundlich und auBerordentlich gut-
mitig und kameradschaftlich. Er besaf8 eine behagliche
kleine Wohnung, in der seine alte Mutter die Wirtschaft
fohrte. Trotz seiner vierzig Jahre hatte Hans, sehr zum
Leidwesen seiner Mutter, noch nicht die richtige Frau ge-
funden. ,Aus purer Bequemlichkeit nur!” sagte die Mutter,
und Hans lachte und meinte: ,Aber besser als bei dir kann
ich es doch nirgends haben ..."
Jedoch eines Tages starb die Mutter, und Hans fand sich
nur schwer in die neuen Verhdltnisse. Um nicht alleine zu
Hause hocken zu missen, fing er an, Lokale zu besuchen.
Dabei nun lernte er ein sehr junges Mddchen kennen. Er
tanzte oft mit ihr, und als er
sie zu sich nach Hause einlud,
ging sie ohne Zégern mit
ihm. Vielleicht hdtte ihm dies
l ?Y etwas zu denken geben sol-
len, aber Hans befand sich in
einem seltsamen Zwangszu-
stand, bestehend aus Angst
vor der leeren Wohnung und
der Einsamkeit —und plétzlich
erwachter Leidenschaft fir
das junge Médchen. Er ver-
wechselte dabei Leidenschaft
mit Liebe, aber als er dies
entdeckte, war es bereits zu spdt. AuBerdem hdtte er an
den betrdchtlichen Altersunterschied denken miissen, aber
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Mdénner denken eben in solchen Fdllen leider zu wenig ...
Die 22jéhrige Gerda stammte aus einer wohlangesehenen
Familie. Sie war nicht eigentlich hilbsch, aber sie hatte eine
gute Figur und konnte sich ausgezeichnet in Szene setzen.
Und sie verstand es, mit Mdn-

nern umzugehen. |hre Wiin- .f-,o%
sche und Sehnsiichte waren H
sehr weltlich: elegante Klei- :g
der, schéne Reisen, Schmuck .f
und Autofahren. Alles dies £
konnte ihr Hans zwar nicht &

o

bieten, aber die Heirat mit e

ihm brachte fir sie den Vor-

zug, daf3 sie endlich, endlich o’ 3

aus dem behiiteten zu Hause f '
s, &

entweichen konnte.

Von diesem geheimen Gedan-
ken seines M&dchens mit dem
Engelsgesicht ahnte der brave Hans nichts, sonst hdtte er
wohl kaum die Eltern Gerdas besucht und sie um die Hand
der Tochter gebeten. Den Eltern fiel ein Stein vom Herzen.
Schon lange hatte ihnen diese Tochter Sorgen gemacht.
Sie waren Uber diese Heirat froh und gaben noch eine
hitbsche Summe Geld als Mitgift dazu. Die Hochzeit wurde
mit Glanz und Gloria gefeiert, und Klein-Gerda sah mit
den Myrten im Haar allerliebst aus. Sie tanzte zwar schon
auf der Hochzeit viel mit jingeren Leuten, die sie von frisher
her kannte und flirtete reichlich, aber ,das wirde sich dann
wobhl in der Ehe geben”, meinten die Anwesenden.
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Nun, es gab sich nicht in der Ehe — ganz im Gegenteil, es
fing nun erst richtig an. Das Mddchen mit dem Engelsgesicht
entpuppte sich als eine sehr erfahrene Frau. Die netten
jungen Leute mit Wagen stellten sich bald wieder ein, und

X

es kamen noch einige neue Verehrer mit dicken Brieftaschen
hinzu. Hans, in seiner Verliebtheit blind wie ein Maulwurf,
wollte es erst gar nicht glauben, als ihm liebe Freunde
hinterbrachten, was sich oft bei ihm zu Hause abspielte.
,Sie ist ja noch so jung, das reinste Kind, sie muf3 sich erst
an die Verhdltnisse gewdhnen!” pflegte er sie dann noch zu
entschuldigen. Wie gesagt — er war eine Seele von Mensch
und muB3te deshalb wohl be-

o3 trogen werden. Erst, als es
alleSpatzen von denDé&chern

$ pfiffen, daB seine Frau nicht
mit der Mutter, sondern mit

einem ,vdterlichen” Herrn X.
in das vornehme Seebad ge-
fahren war, fiel es ihm wie
Schuppen von den Augen. Er
stellte sie zur Rede. Sie aber
vergoB viele Trénchen, sprach
von alten Freunden und ihrer
T Jugend und seiner vielen Ar-
beit und von ihren strengen

Eltern und daB sie nie, nie dorthin zuriickkehren wollte. Sie
beschwor ihn, ihr doch nicht die ganze Zukunft zu verder-

ben und sich, wenn schon, von ihr in gutem Einvernehmen
zu trennen. Als sie so lieb und warm fiehte, fiel Hans wie-
der um und willigte in eine Trennung ein, bei der er die
Schuld auf sich nahm.

Bald wurde die Ehe geschieden, und die junge Frau R. ver-
schwand danach aus der kleinen Stadt in Norddeutschland
und ward seitdem dort nicht mehr gesehen. Nur manchmal
noch dringt zu dem einsamen Hans die Kunde, daf3 sie
dieser oder jener am Spieltisch in Baden-Baden, auf der K&
in Dusseldorf oder auf der Strandpromenade von Trave-
minde gesichtet hétte — am Arm eines besseren dlteren
Herrn. Dann schittelt Hans etwas wehmitig den Kopf und
sagt: ,Das hétte ich dem Kind freilich nicht bieten kénnen —
sie ist nun mal ein kleiner, bunter Schmetterling, der be-
sonders viel Sonne braucht. Hoffentlich bleibt sie stets auf
der Sonnenseite des Lebens!”
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Wir glauben dies nicht und sind auch nicht geneigt, so
weise und milde wie der brave Hans Uber dieses Luderchen
zu urteilen. Sie gehdrt eben zujenen Frauen, die als echte Ge-
fahrtinnen des Mannes und fir eine glickliche und daver-
hafte Ehe einfach nicht taugen. Als eine typische Vagabun-
din der Liebe wird sie noch manchen Mann unglicklich
machen, bis sie — wenn sie Uberhaupt tieferer Gefihle
fahig ist — an den kommt, der sie unglicklich macht. Und
dann wird sie dastehen und sich ihrer Einsamkeit und Leere
furchtbar bewuBt werden — und vielleicht an den anstén-
digen Hans zuriickdenken,

é[/z patentet J(ezﬂ

Hilde B. kam als Flichtling aus Schlesien in eine rheinische
GroBstadt. Sie hatte in ihrer Heimat eine recht gute und
aussichtsreiche Stellung bei der Post. Auch in ihrer neuen
Heimat konnte sie bei derselben Behérde weiterarbeiten. —
Nach einiger Zeit lernte sie dort einen jungen Beamten
kennen. Er war keineswegs der Mann, den sie sich wiinschte,
aber Hilde lebte allein, und die Arbeit, die ihr daheim in
der Néhe ihrer Familie zugesagt hatte, befriedigte sie in
dem neuen Lebenskreis nicht mehr véllig. Dabei fand sie —
ein frisches, schlankes, schwarzhaariges Mé&del von nettem
Aussehen und guten Umgangsformen — tberall in ihrem
Betrieb wohlwollende Vorgesetzte und hilfreiche Kollegen.
»Ein patenter Kerl, die Hilde!” so hief es von ihr. Deshalb
wunderten sich ihre Chefs und Arbeitskameraden sehr, als
ihnen Hilde eines Tages eréffnete, da3
sie ausscheiden wolle, um Karl Schmitz
zu heiraten. Ausgerechnet den! Ein
trockener Pedant! Kein Mann fir die
nette Hilde! Nun, auch von seiten Hil-
des war es keineswegs die groBe
Liebe, aber sie erwartete von Karl ein
Kind. Da sie aus einer kleinstédtischen
Beamtenfamilie stammt, aus deren
Milieu sie sich im Grunde nie lsen
wollte und konnte, blieb ihr keine an-
dere Wahl als die Ehe.

Dabei schien gleich von Anfang an
alles schief zu gehen. Karl — oder bes-
ser gesagt, seine Mutter — waren
streng katholisch. Hilde aber prote-
stantisch, und zwar von der festeren

Art, wie sie in Schlesien oftmals vorkam. Die Mutter
Karls bestand auf kirchlich-katholischer Trauung — das
stand fir sie so fest wie das Amen in der Kirche. Der Sohn —
besser: das Muttersdhnchen — hatte keine eigene Meinung.
Er lieB die Mutter schalten und walten. Und der Kopf der
Mutter erwies sich stérker als der von Hilde — jedenfalls
am Anfang der Ehe. Hilde figte sich nach schweren, inneren
Kémpfen und Auseinandersetzungen mit der Mutter, denn
ihre Zeit kam ndher. In ihrem Innern aber schwor sie sich,
diese Haltung ihres Mannes, der ihr nicht nur nicht beige-
standen, sondern sie im kritischsten Augenblick allein ge-
lassen hatte, nie zu vergessen. Indessen — die Hochzeit ging
voriber, und das Kind kam. Es war eine schwere Geburt,
und Hilde erholte sich nur schlecht und langsam. Wer sie in
dieser Zeit sah, der erkannte das stets
heitere Médel, den patenten Kerl von
einst, nicht mehr wieder. Jedermann
bemitleidete sie.

Die Leute aber kannten Hilde nicht.
Sie wuBten nicht, daB sie einen sehr
harten Kern und einen festen Willen
hatte. Aber fir's erste schien es so,
als ob diese unter unginstigsten Zei-
chen begonnene Ehe tatsdchlich wei-
ter unginstig verlaufen wirde, denn
kaum genesen, erwartete Hilde schon
wieder ein Kind. Inzwischen ging der
stille Kampf zwischen der Schwieger-
mutter und ihr hartndckig weiter.

So kam das zweite Kind — und von
dieser Zeit an dnderte sich das Ver-

9



héltnis zwischen den Eheleuten. Hatte
Hilde bislang alles eingestecki, so
fuhlte sie sich jetzt als Mutter zweier
Kinder in einer genigend festen Posi-
tion. Sie kdmpfte um den ihr zustehen-
den Platz an der Seite ihres Mannes.
Sie wuBte, daBB er ein anstdndiger,
wenngleich weicher Mensch mit wenig
SelbstbewuBtsein war und sie ver-
suchte, ihn zu éndern, ihn zu einem
Mann, zu ihrem Mann, zu erziehen.
Vielleicht hdtte eine andere Frau das
Rennen aufgegeben... aber Hilde
wollte glicklich sein, und zwar so, wie
es ihr vorschwebte. Und da sie in der
Ehe die Kligere war, schaffte sie es auch. Fir sie war diese
Ehe ihre Aufgabe, die sie 16sen mufite.

Als es eines schénen Tages wieder zu einer Auseinander-
setzung mit der Schwiegermutter kam, merkte sie plétzlich
zu ihrer tiefen Freude, daB ihr Mann neben ihr stand und
mit ruhiger Stimme sagte: ,Mutter, bitte kimmere dich um
deine Angelegenheiten. Ich habe von Hilde zwei Kinder,
sie werden gut erzogen, und mein Haushalt ist in Ordnung.
Ich verstehe mich mit Hilde und komme gut mit ihr aus. Sie
ist ja schlieBlich meine Frau.” Von diesem Augenblick an
gesundete diese schwerkranke Ehe. Es bedurfte aber dieser

ALLE JAHRE WIEDER: Die

Sie liegt hinter uns - die grofie Bestandsaufnahme in den
Werken unseres Konzerns. Schon wochenlang vorher wurde
mit Vorbereitungen begonnen; denn schlieBlich ist es keine
Kleinigkeit, die Hunderttausende von Teilen, die vielen Er-
zeugnisse in ihren so unterschiedlichen Bauzusténden und
weitverstreuten Lagerstétten genau aufzunehmen.

Es ist nicht nur gesetzliche Vorschrift fir gewerbliche Unter-
nehmungen, zum Ende des Geschdftsjahres ihr Vorratsver-
mégen auszuweisen, — auch die Konzern- und Werksleitung
braucht die in die Millionen D-Mark gehende Besténde-
Feststellung.

Da missen Aufnahmeblocks, geeignet fir die Durchrech-
nung mit Hollerith, vorbereitet werden, da werden einige
Hundert Aufnehmer, mehr als tausend Zéhler eingeteilt.
Bereiche und Unterbereiche werden von bestimmten Kon-
trolleuren (Richtigkeitspriifern) Uberwacht. Alles ist dabei
an einen genauen Zeitplan gebunden; denn die Bestands-
aufnahme muB so schnell wie méglich durchgefihrt werden,
weil wahrend ihrer Daver der Fertigungsbetrieb ruht. Sonst
wirden sich ja von Augenblick zu Augenblick die Besténde
in den Werkstdtten und im Entnahmelager éndern.

Die Hauptlast lag naturgemdf an zwei Schwerpunkten: in
dem eigentlichen Produktionsmittel-Lager und in den Werk-
stétten. Im Magazin war schon seit dem Herbst eine Aktion
in Gang, um alle Teile nach der Gleichartigkeit, vorgeord-
net nach gewissen groBeren Zdhleinheiten, nur an einem
Lagerort zu stapeln, zu Verschrottendes auszusondern und
die erforderliche Ubersichtlichkeit als Voraussetzung fur
die Inventur herbeizufihren.

Bei MWM wurde die Lagerinventur diesmal durch kérper-
liche, d. h. mechanische Zéhlarbeit vorgenommen, um die
sogenannte ,Permanente Inventur”, d. h. die Bestandsfest-
stellung nach den laufenden Karteiaufzeichnungen, einmal
grundsdtzlich zu Uberprifen. Das Ergebnis bildet dann den
Ausgangspunkt fiir die monatlichen Vorréte-Ausweisungen
unter Beriicksichtigung von Neuzugéngen und Verbrauch.
In den Werkstatten hdben die bewdhrten Meister ihre
Inventur-Erfahrung. Sie und alle Mdnner setzen ihren Stolz

10

klaren und entschiedenen Stellung-
nahme des Mannes fir seine Frau im
Angesicht der Mutter, denn diese un-
miBBversténdliche Haltung gaben Frau
Hilde ihr schon verlorenes Gesicht und
ihre Selbstachtung wieder. Es spricht
nur fur Hilde, daB sie sofort der Mut-
ter die Hand zur Versdhnung gab und
damit eine Zeit des herzlichen Einver-
nehmens zwischen Alt und Jung an-
bahnte.

Heute sind Hilde und Karl ein sehr
glickliches Paar. Zwar lenkt Hilde
ihren Karl dorthin, wohin sie ihn
haben will, aber sie &8t es ihn nie
spiren, daf sie die geistig Uberlegene ist. Karl aber ist in
sich gefestigter geworden und ein auBerordentlich treu-
sorgender Familienvater, der seiner Frau die Winsche von
den Augen abliest.

Diese glickliche Ehe ist mehr als bloBe Liebeserfillung, die
vielen wohl als das groBte Glick der Ehe erscheinen mag
— sie ist die Frucht eines tapferen Kampfes, in dessen Ver-
lauf zwei Menschen aneinander gewachsen und gereift
sind und sich verstehen, ja, lieben gelernt haben. Diese
kleine Gemeinschaft wird nichts mehr erschittern kénnen;
sie ruht fest in sich.

wéce geschafft!

darein, ihren Arbeitsplatz mit einem Héchstmafl an Ord-
nung, Sauberkeit und Ubersichtlichkeit zu zeigen. Wie bei
der Parade lagen die Werksticke, Bauteile und Werkzeuge
aufgereiht und aufgestapelt, so daB die Aufnahmevor-
géinge — Zdhlen, Messen oder Wiegen — glatt abliefen.
Alles Gezdhlie erhielt seinen Aufnahmezettel angeheftet.
Technische Fachkréfte wirkten mit, um den genauen Bau-
zustand von halbfertigen Erzeugnissen — im Vergleich mit
den Fertigungspapieren — aufzuzeichnen. Auch die Maga-
zin-Lagerstellen waren gut fir die Inventur vorgeordnet.
Hinzu kamen dann noch das Ersatzteillager und verschie-
dene Auswadrtslagerorte, an denen Motoren oder Teile
ausgelagert worden sind.

Nun folgt durch die Abrechnungsabteilung die Bewertung
der in der Inventur festgestellten Mengen. Selbstversténd-
lich geht eine umfangreiche Uberprifung der Aufzeichnun-
gen voraus. Einige Monate dauert der ganze Vorgang, bis
die Inventur ,steht”. Sie lag diesmal in den Hénden von
Direktor Kutschbach, in Vertretung des erkrankten Direk-
tors Brettel. Die besonderen Schwierigkeiten bei MWM
sind naturgemaB durch das grofie Produktionsprogramm
begrindet, das eben die fast unvorstellbar breite Féche-
rung der Vorréte in eine Vielzahl von kleinen und kleinsten
Bauelementen mit sich bringt. JHB, Mannheim

—— BERICHTIGUNG! ———;

In Heft 28 des Jahrganges 1957 sind in
dem Diagramm, Abbildung 5, Seite 7,
die eingetragenen Werte der zuldssigen
Kolbenkréifte mit 10 zu multiplizieren
und betragen 1000, 2000, 3000 usw.
Kilogramm.
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Teithabend
an den Giiteen dieser Ecde

Mit recht gemischten Gefihlen las ich in Heft 27
unserer Werkzeitschrift auf Seite 8 diesen Arti-
kel. Was mich an dem — stilistisch ausgezeichnet
geschriebenen — Aufsatz jedoch stérte, ja, ver-
drgerte, war die Tatsache, daB hier ein ganz
und gar politisches Ereignis, ndmlich der Aus-
gang der Bund hl, als Aufhd be-
nutzt wurde. Politik geh&rt nicht in die Werk-
zeitschrift!

thren Artikel selbst méchte ich durch folgende
Ausfilhrungen ergénzen:

Beim Lesen fiel mir eine Anekdote ein: Ford jun.
zeigte einmal dem bekannten Gewerkschafts-
fihrer der amerikanischen Automobilarbeiter,
Reuter, eines seiner vollautomatisierten Werke.
Als sie durch die menschenleeren Maschinen-
hallen schritten, deutete Ford auf die automa-
tisch gesteverten Maschinen und fragte ironisch:
,Na, wer wird lhnen denn in Zukunft ihre Ge-
werkschaftsbeitrége zahlen?” Darauf entgegnete
Reuter schlagfertig: ,Und wer, glauben Sie, Herr
Ford, wird lhnen in Zukunft lhre Automobile
abkaufen?” — Wenn dieses Zwiegespréch nicht
wirklich so gefihrt wurde, dann ist es mindestens
gut erfunden, denn es sagt mehr aus Gber den

Dieser 290 t Erztransportwagen, ein zehnachsiger Selbst-

Sinn der Volkswirtschaft, als der geschliffenste
Artikel es verméchte.

DaB sich die Arbeiter heute mehr kaufen kénnen
als ihre Véter und Grofvdter ist eine selbstver-
stéindliche Konsequenz der industriellen Entwick-
lung. Die ganze Volkswirtschaft hat doch wohl
nur dann einen Sinn, wenn die erzeugten Giter
am Ende verbraucht werden kénnen. Das kénnen
sie aber nur, wenn eine entsprechende Kaufkraft
in Form von Lshnen und Gehdltern vorhan-
den ist.

Nun ist allerdings festzustellen, daf die soziale
Entwicklung der rasend fortschreitenden techni-
schen Entwicklung nur langsam nachhinkt. —
Durch den zweiten Weltkrieg wurde ein grofier
Teil des Produkti ates in D hland
zerstért. Er wurde nach 1945 mit Hilfe der Ar-
beitskraft der Arbeiter wieder aufgebaut, so daf3
die zerstérten Fabriken und Maschinen in ver-
héltnismdBig kurzer Zeit neu erstehen und dar-
Uber hinaus die Kapazitdt gegeniber der Zeit
vor dem Kriege noch ausgeweitet werden
konnte. Trotzdem ist der Anteil der Arbeiter an
den ,Gutern” nur sehr wenig gestiegen.

Das Kapital ist dabei nicht immer bdse, aber es
folgt bestimmten Gesetzen. Es kommt auch gar
nicht darauf an, wie es gestreut wird — das Ent-
scheidende ist ja nicht einmal der Besitz, son-
dern die Verfigungsgewalt. Und die ballt sich
in immer weniger Hénden zusammen.

Bleiben wir zundichst jedoch bei dem Anteil der
Arbeiter. Fir die Rentenbewertung aller sozial-
versicherten Arbeiter und Angestellten wurde ein
Durchschnittseinkommen von DM 350.— monat-
lich festgelegt. (Das Realeinkommen liegt aller-
dings etwas héher als das fir die Rentenberech-
nung zugrunde gelegte Durchschnittseinkommen.)
Die Pflichtversicherung andererseits schliet be-
kanntlich die Einkommen bis DM 1250.— ein.
Ein grofler Teil der Arbeiter und Angestellten
verdient jedoch erheblich weniger — womit ge-
sagt sein soll, daB solche Zahlen tatséichlich
irrefGhrend sind. Wenn es Arbeiterfamilien trotz-
dem méglich ist, sich ein Auto, einen Kihl-
schrank oder ein Fernsehgerdt zu kaufen, dann

ist dies zumeist dann der Fall, wenn mehrere
Familienmitglieder verdienen. Bevor die Kinder
aber verdienen kénnen, missen sie erzogen wer-
den. Was es aber fir die Zukunft eines ganzen
Volkes bedeutet, die Erziehungsaufgaben nicht
voll zu erfillen (weil sie mitverdienen wollen!)
ist allen Einsichtigen heute schon klar. Anderer-
seits aber haben alle ein Recht darauf, ,teilzu-
haben an den Gitern”, die sie selbst erzeugen.
Dieses Teilhaben aber darf nicht auf Kosten der
Gesundheit und der Kinder gehen.

Es ist selbstverstéindlich, daf3 nicht alles, was
durch Arbeit hergestellt wird, verteilt werden
kann. Krankenhéuser, Schulen, Straflen missen
gebaut und Lehrer und Beamte bezahlt werden.
Dafir erhebt das Steueramt ansehnliche Betréige.
— Ein Industrie-Unternehmen mufl Maschinen er-
setzen und neue bauen. Fir diese Ausweitung des
Produktionsapparates wird nun ein betrécht-
licher Teil abgezweigt. Das fihrt jedoch wieder
zu einer Steigerung der erzeugten Giter. Wenn
nun die Kaufkraft nicht im gleichen MaBe steigt
— und sie miBte dies ganz erheblich — dann
drohen wirtschaftliche Erschitterungen; denn wie
gesagt, die ganze Produkiion hat ja nur den
einen Sinn, daf} die erzeugten Giter schlieBlich
und endlich verbraucht werden.

Es geht deshalb nicht nur um moralische Griinde,
um eine gerechte Verteilung der Giter — die
noch léngst nicht erreicht ist — sondern auch
um eine vernunftgeméBe Planung des ganzen
Wirtschaftsmechanismus. Diese Forderung ent-
springt der Erfahrung einer Generation, die
durch die Hélle zweier Weltkriege und mehrerer
Wirtschafiskrisen gegangen ist.

Die technische Entwicklung aber geht mit Riesen-
schritten voran. In Amerika ist die Automatisie-
rung eine Realitdt. Sie wird die Stellung des Ar-
beiters noch grundlegender verdindern, als es
bisher der Fall war. Die Herausbildung einer
echten Wirtschaftsdemokratie zeichnet sich ab.
Die Frage ist nur: wer soll die Verfigungsgewalt
Uber diesen méchtigen Produktionsapparat er-
halten? Es ist das Schicksal von uns allen.

F § Edenhofer, SB, Miinch

ventil KE 1 a sowie zwei Bremszylinder 14" eingebaut.

entlader mit elektrischem Eigenantrieb, wurde kirzlich von
der Fa. Gebr. Credé & Co. GmbH., Kassel, an die Koninklijke
Nederlandsche Hoogovens en Staalfabrieken N.V. in
limuiden geliefert.

In jedes der finfachsigen Drehgestelle wurde ein Steuver-

Als einer der gréBten seiner Art in Europa beférdert dieser
Erztransportwagen fir das Hochofenwerk nahe der hol-
landischen Kiste Erze, die mittels Kréinen direkt von den
eingetroffenen Schiffen auf das Fahrzeug entladen werden,
zu den Bunkern zur weiteren Verarbeitung.
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OBEN: Lehrlingsgruppe und -chor
MITTE: Lehrlingsflei wird belohnt

UNTEN : Bastelgeschenke der Lehrlinge fiir Konzern und Vorstand

FAMILIENABEND BEI MWM

Uotweihnachtliche ?e[ez;tulzae Jet ,Ze/zzﬂinge

DY DY DY Y Oy Y Oy Y Y Y

Wenn die Lehrlingswerkstétte zu ihrem vorweih-
nachtlichen Beisammensein einlddt, dann geht
man gern hin. Da zeigt sich - Gber das bei MWM
selbstversténdliche Gefihl der Betriebsverbun-
denheit hinaus - die natirliche, wohltuende Note
des Familigren. Vorstand und Betriebsleitung,
die Ressortchefs, Abteilungsleiter und Meister
sitzen mitten unter einer Vielzahl von Mitarbei-
tern, Jugendausbildern und -erziehern, auch in-
mitten der Angehérigen des Berufsnachwuchses.
Und alle freven sich Uber die Leistungen und
Darbietungen der Jugend.

Und es war wirklich eine abgerundete Sache,
was unsere Lehrlinge da boten: in der ,vorweih-
nachtlichen Feierstunde” gaben sie in Musik,
Wort und Spiel den ernsten, festverbundenen
Empfindungen Ausdruck.

Das Sursum Corda von Harold Barth, gespielt
von der Akkordeongruppe der Lehrlinge (Hotz,
Gerlinger, Kre3, GroBmann, Litters, Jérger), er-
&ffnete den Abend. Ausbilder Huber figte den
Jugendchor hinzu und lieB das Gloria aus der
Deutschen Messe von Franz Schubert weihevoll
ausklingen. Lehrling Kesel trug das Gedicht ,Ein
Winterabend” vor. Und dann leitete die Barthsche
Festouvertire (Lehrling KreB) zum christfestlichen
Spiel ,Vom Mann, der Feuer holen ging” iber
(Dieter Gl&B, Alfred Gértner, Gerhard Fink, Kurt
Beaussencour, Axel Zimmermann, Burkhard von
Roéll). Es folgten das ,Ave Maria” von Schubert
(Renate Hansen, begleitet von Fritz Belzer) und
das Lied von der stillen, heiligen Nacht (Huber,
Biundo).

Vorstandsvorsitzender Hans Peters (20. Januar
1958) knipfte an den tiefen Sinn des legendéren
Spiels ,Vom Mann, der Feuer holen ging” an:
Es zeigt uns, daB} selbst das Feuver seine elemen-
tare Kraft verliert und den HaB besiegt, wenn
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Gern kommen die ,Alten”, - Jubilare und Pen-
sionéire des Werks -, an jedem Jahresende bei
MWM zusammen. Die Kantine ist fast zu klein,
um diesen grofien Stamm aufzunehmen. Die Ver-
gangenheit vereint sich mit der Gegenwart, die
Ehemaligen mit denen, die jetzt ihr Werk fort-
setzen. Y
Es ist ein anderes Bild als die Begegnung mit
der Jugend wenige Tage zuvor. Der Betriebsam-
keit der jungen Menschen, die das Jetzige in die
Zukunft fihren wird, steht bei den Altgeworde-
nen eine stille Besinnlichkeit gegeniber, die
aber von einem erkennbaren Stolz erfillt wird:
sie, die teils schon vor Jahren mit der Alfers-
grenze Ausgeschiedenen und auch das, was sie
for Auf- und Ausbau des Motorenbaues geleistet
haben, sind nicht vergessen. Beim Gléschen Wein
werden Erinnerungen ausgetauscht; man sieht
viele wieder, mit denen man sonst wegen rdum-
licher Trennung keinen Kontakt mehr hatte. Und
jeder freut sich, wenn er lieben alten Kollegen
wieder die Hand dricken kann, wie man es
schmerzlich auch empfindet, wenn der eine oder
andere wéhrend des Jahres von dieser Gemein-
schaft Abschied nehmen muBte.

So ahnte auch damals noch niemand, daf dieser
Abend der letzte sein sollte, an dem manch einer
Herrn Direktor Hans Peters noch einmal sehen
und sprechen durfte.

An jenem Abend noch begriiite Herr Peters seine
Géste und sagte u. a. es gehdre bei MWM zu
den selbstverstéindlichen Pflichten, die Verbun-
denheit mit Jubilaren und Pensiondren aufrecht-
zuerhalten. Hieraus schdpfe die Gegenwart neve

die Liebe, das Einandergutsein regieren. Gerade
in der Alltdglichkeit, im Zi finden zur
aufbauenden Arbeit, ist die Harmonie im Ver-
héltnis vom Menschen zum Mitmenschen fir das

* Gefihl, vom Leben befriedigt zu sein, bestim-

mend. Das allein bildet den Charakter, der zu
den Tugenden beféhigt, die zur Leistung fohren,
wie sie das Leben verlangt: zur ansténdigen
Haltung, zur Gewissenhaftigkeit, zum Fleifl. In
dieser Richtung sei die Geschdftsleitung mit dem
Berufsnachwuchs zufrieden. So, wie sie Fleif,
guten Willen und Beharrlichkeit in der Gestal-
tung ihres Elternabends als Freizeitbetdtigung
zeige, habe die Werksjugend unter ihrem Aus-
bildungsleiter Schellhammer auch in der Arbeit
gute Fortschritte erzielt.

Direktor Peters schlo mit den Worten, daf3 ein
Werk gut sei, wenn seine Menschen gut sind
und daB der Bestand des Unternehmens ge-
sichert ist, wenn die Jugend den Gemeinsthafts-
geist in die Zukunft fohrt.

Wie alljghrlich, wurden gute praktische Leistun-
gen der Lehrlinge durch Buchpreise belohnt:
Besserer, Benthin, Bickon, Collet, Dérsam, Glas,
Gértner, Gl&B, Jakob, Kammerer, Kohl, Mandel,
Mauff, Metzger, Nagel, Paruschke, von Roell,
Schaum, Schmitt, Steinmann, Trares, Wachter,
Zimmermann.

Besonders freut sich MWM Gber die 3 Lehrlinge,
die ihre Handelskammerprifung mit ,Sehr gut”

bestanden haben; sie werden die d

Kraft. Man habe, mehr als es friher denkbar
war, die materielle Sorge um das Alter von den
dlter gewordenen nehmen kénnen. Es gébe aber
keine Versicherung gegen die Einsamkeit. Auch
diese menschliche Geborgenheit misse erhalten
werden durch das Gefihl ,Wir gehéren noch
dazul”
Um kiinftig dieses BewuBisein noch starker —
auch nach auBen hin - zu bekunden, wurde jeder
Jubilar fir 25-, 40-, 50- und mehridhrige Firmen-
zugehérigkeit mit silbernen und goldenen MWM-
Nadeln ausgezeichnet. Finf Jubilare mit mehr
als 50 Jahre MWM-Verbundenheit — die Herren
Sattler, Stahlmann, Stein, Walz und Wei -
stellte Direktor Peters als besondere Vorbilder
heraus, da sie ein ganzes Menschenalter hindurch
einem Werk und der Kraftmaschine gedient
haben, die unser Jahrhundert umformte. Jeder
wiinscht ihnen noch viele gute Jahrel
Betriebsratsvorsitzender Alfred Dell ging vom
Werk” in seinem Doppelsinn fir das Unter-
nehmen und die geschaffene Leistung aus. Jubi-
lare und Pensiondre schlossen sich zu einem
Werk der i Leistung ; jetzt
ist es ihr Werk der gemeinsamen Erinnerung und
nun wollen wir in diesem Werk gemeinsam in
ein neues Jahr des Friedens und stetigen Weiter-
aufbaves gehen.
Ein ,Buntes Programm” mit Musik und Vor-
trégen, angesagt von Heinz Hettinger, unter-
hielt den frohgestimmten Kreis, in dem sich auch
Direkior Meixner, der Leiter der Ingenieurschule
Mannheim, wohlfihlte, noch einige Stunden.
JHB, Mannheim
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aus dieser Harmonie heraus werden Haltung und
Leistung des Facharbeiters geformt, wie ihn der
harte Lebenskampf unserer Zeit verlangt. Auch
Uber der Automation misse der Mensch mit
seinem Denken, seinem Arbeitsempfinden und
seinem PflichtbewuBtsein stehen. Man kdnne er-
freut den guten Kern in den jungen Menschen
erkennen, die wir bei MWM zu leistungsféhigen
Fachkrdften heranbilden dirfen.

Mit guten Worten und noch besseren Geschenken
(Bastelarbeiten der Lehrlinge) bedachten der
Nikolaus (Kérner) und seine Helfer (Mandel und
Kesel) die ,Freunde und Fdrderer der Jugend”.
Und dann rollte, mit der Ansage des Lehrlings
Peter Emig, ein ,Programm in bunter Folge” ab,
das mit seinem hohen Niveau auf jeder Bihne
hétte bestehen kénnen:

Das MWM-Quarett (Leitung F. Belzer) und unser
Tenor Wilhelm Stein sangen, die ,Musica's”
(Deckert, Umhang, Wahl, Hansen) forderten mit
ihren frischen Mundharmonikakléngen Zugaben
heraus, die Rhythmusgruppe (Gl&B, Schaum,
Gartner, Biundo, Schéllkopf) bot gute Unter-
haltungsmusik, Klaus Jérger brillierte mit einer
Jtalienischen Dorfmusik”, und schlieBlich be-
wegte sich die Jugend auch auf den ,Brettern,
die die Welt bedeuten”, mit der Sicherheit alter
Theaterhasen (ein frohes Theaterspiel aus dem
Alltag, dargeboten von 1. Scholz, D. Haida,
W. Glowinski, R. Liebscher).

Nach allzuschnell ver Stunden fohrte

schule besuchen: Norbert Eisinger, Roland Frei-
lénder, Philipp Genazino. Fir Norbert Eisinger
gibt das Werk als soziale Berufsfdrderungsmaf-
nahme ein Stipendium.

Betriebsratsvorsitzender Alfred Dell unterstrich
die N digkeit eines Zi irkens von
Elternhaus, Berufsschule und Arbeitsstétte. Nur

das Gedicht ,Jahreswende” (Jirgen Kergl) zur

Besinnung auf die Forderung des Lebens an uns

in einem neu beginnenden Jahr zurick.

Kritik des Jugendabends? Da gibt's nichts zu

kritisieren; er war einmalig schén und har-

monisch. Unseren Lehrlingen gilt unser Dank.
JHB, Mannheim
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In der Kirze liegt die Wiirze!

Fir alle Steno-Schreiber
und die, die es werden wollen
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. . . bei der Sidbremse

Die Weihnachtswoche fing fir unsere Sidbremser-
Lehrlinge schon vielversprechend an: am Mon-
tag, den 23. 12., einen Tag vor Heilig-Abend,
ging die langvorbereitete Weihnachtsfeier unse-
rer Werksjugend ,Uber die Bihne”.

Ort der Handlung war der ,Minchner Augustiner-
Keller”, Hauptdarsteller die Lehrlinge — und das
Publikum? Es war zahlreich erschienen und setzte
sich aus den Angehérigen unserer Jingsten, aus
deren Lehrern und den Vertretern der Berufs-
schule sowie der Industrie- und Handelskammer
zusammen. Natirlich fehlten auch die Honora-
tioren der SB nicht: Vorstand, Abteilungsleiter
und Betriebsrat warteten in Feiertagsstimmung
auf die Dinge, die da kommen sollten. Und die
kamen auch.

Ein abendfillendes Programm rollte scheinbar
mihelos vor den vielfach kritischen Augen der
Géste ab. Gut einstudierte Chére und das Weih-
nachtsspiel ,Die Verlorenen” bestritten den
ersten, den feierlichen Teil. Nach einem fest-
lichen Abendessen und der ,Bescherung” durch
Herrn Dir. Waldschmidt folgte der lustige Teil
mit Sketches und Musiksticken.

Der Clou des Abends aber war ein lustiges Quiz,
bei dem es darum ging; méglichst schnell be-
stimmte Gegenstédnde dem Quizmaster zu Gber-
geben. Da hier die ausgefallendsten Utensilien
verlangt wurden — z.B. eine Luftpumpe, ein
Kragenknopf oder die Unterschrift von Herrn
Waldschmidt —, kann sich jeder den Trubel und
die Aufregung ausmalen, die nicht nur die Quiz-
teilnehmer sondern gleichermafen auch die Zu-
schauer packte.

Alles in allem: es war eine Weihnachtsfeier, die
alle Erwartungen bertraf und fir die wir unse-
ren Lehrlingen nochmals danken wollen.

<« . und bei der KXR-Wiinchen

.Schdner geht's nimmer!” hat schon so mancher
Knorr-Bremser gedacht, der einmal eine Weih-
nachtsfeier in Minchen erlebte. Doch da hat er
sich getéuscht. Es wurde diesmal noch schéner,
und das Verdienst gebihrte sowohl dem Pro-
gramm des Abends als auch den festlichen Réu-
men des Regina-Palast-Hotels.
Regina-Palast-Hotel | Der Name allein verspricht
Grofzigigkeit, Behaglichkeit, Gediegenheit . . .
Und so war es denn auch. Nichts da von Ge-
dréinge, Uberheizten R&umen und Uberlasteten
Servierm&dchen! Erfreut stellte man dies alles
fest und harrte glicklich und in Feiertagslaune
einer Reihe von angenehmen Stunden.
Nach der Begrifilung der Anwesenden durch
Herrn Dir. Vieimetter und der Aufforderung von
Betriebsratsvorsitzenden Eckert, den Abend recht
fréhlich zu verbringen, trat man geschlossen in
die Kaffeeschlacht ein. Gleichzeitig damit aber
trat ein anderer in Aktion: C. H. Stolzenburg!
Was wére eine Weihnachtsfeier ohne Stolzen-
burgsche Ideen, Texte, Regie und Darstellung?
Wir wissen es nicht. Wir wissen nur, daf8 Stolzen-
burg sein Programm mit viel Routine, Esprit und
noch mehr Liebe fir uns zusammenbastelt und
jedesmal ein Meisterwerk daraus entsteht. Zur
Seite stand ihm, wie immer, Frau Ulrich — ihm
ebenbirtig an Mimik und Witz. Doch Stolzi hatte
noch eine andere Uberraschung fir uns parat:
einen Zauberkinstler, dem man es wirklich nicht
anmerkte, daf er nicht téglich mit seinen Kunst-
sticken Zuschauer verblfft, sondern mit soliden
hnischen Zeichnur seine Vor er-
freut ... Herr Badlehner erntete Sonderapplaus
mit seinem Rasierklingentrick, bei dem es zart-
besaiteten Damen doch etwas'schwach im Magen
wurde. — Mit Tanz ging dieser schéne Abend zu
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Viel gelacht wurde

an diesem

Abend im Augustiner-Keller
zu Minchen —

schauen Sie sich nur die
Fotos an!

Herr Fréhlich (Stolzenburg) und Frau Schén (Ulrich)
bei ihrem lustigen Duett

Ende, fur den wir Herrn Vielmetter an dieser
Stelle noch einmal recht herzlich danken.

Und hier noch eine Ermunterung an Herrn
Stolzenburg:

Fachsimpeleien lieen sich natirlich nicht ver-
meiden — doch weiblicher Charme sorgte dafiir,
daB der Frohsinn die Oberhand behieli!

,Was immer auch geschieht — nie dirft ihr so-
weit sinken, von dem Kakao, durch den man
euch zieht, auch noch zu trinken ..." Es trinkt
keiner, Stolzi, nur weiter so!

iunsere juni

Knorr-Bremse GmbH.
Miinchen

40 DIENSTJAHRE

KARL!NE NITSCHE
2.1.58 Stenotypistin

Knorr-Bremse GmbH.
Volmarstein

25 DIENSTJAHRE

ADOLF OSTHOLT
16.1.58 Lackierer

JOSEF FORSTL 7.2.58
Einsteller

JOSEF KALLENBACH
31.1.58 Gruppenfihrer

WILLI SCHMITZ
1.2 58 Kupferschmied

EDUARD SCHERER 8.2.58
Rundschleifer u. Betriebsratsvors.

are

Motoren-Werke

Knorr-Bremse GmbH.
i Mannheim AG.

Volmarstein

WALDEMAR WEBER OTTO SCHONIG
19.2.58 GuBkontrolleur 27.2.58 Installateur

Motoren-Werke
Mannheim AG.

Gummiwerk Kiibler GmbH.

ALFRED PRIETZ
16.2.58 Schlauchmacher

WILLI DEBNY
17.2.58 Mischer

Sidd. Bremsen AG.

MATTHAUS STOLZL
9.2.58 Magaziner

FRANZ FILIP
8.2.58 Vorkalkulator

Das Schwarze Brett

Folgender Aushang war kirzlich unter ,Bekanntmachun-
gen” in der Sidbremse zu lesen. Wir meinen, daB es auch
unsere Mannheimer Leser angeht und bringen den Text
deshalb vollsténdig zum Abdruck.

Auf dem Parkplatz gegeniiber der Werkseinfahrt sind in
letzter Zeit wiederholt dort parkende Fahrzeuge be-
schadigt worden, ohne daf3 es die Schédiger fur erforder-
lich hielten, den Vorfall dem geschédigten Kollegen mitzu-
teilen, entweder durch einen unter den Scheibenwischer
geklemmten Zettel oder noch besser durch kurze Benach-
richtigung des Pfértners.

Ein derartiges Verhalten ist unversténdlich, da die Kosten
einer Beschddigung nicht vom Schédiger, sondern von
dessen Versicherungsgesellschaft getragen werden, wdéh-
rend bei Unterlassung der Mitteilung der Geschadigte den
Schaden selbst tragen muB. Es dirfte auch bekannt sein,

daB ein derartiges Verhalten den Tatbestand einer schwe-
ren strafbaren Handlung, némlich Fahrerflucht darstellt.
Wenn es gelingen sollte, die Schuldigen festzustellen,
haben diese unter allen Umstdnden mit einer Anzeige bei
der Staatsanwaltschaft zu rechnen.

Wir bitten die gesamte Kollegenschaft, uns durch aufmerk-
sames Beobachten und Mitteilung aller irgendwie geeig-
neten Feststellungen in dem Bemihen um Aufkldrung der
geschehenen Vorkommnisse zu unterstitzen und ebenso
durch entsprechende Aufmerksamkeit weiteren Wieder-
holungen derartiger Yorkommnisse vorzubeugen.

Siddeutsche Bremsen AG
gez.: Waldschmidt

Der Betriebsrat der Stiddeutschen Bremsen AG
gez.: Scherer



Fin letzter Grufi an Hans Peters

Vor mir liegt ein Sto von schwarzumrandeten Schreiben.
Die Absender sind so bekannte Mdnner wie Prof. Otto
Hahn, Dr. Telschow, Dr. Benecke aus Géttingen und Prof.
Walter Pflaum aus Berlin oder so namhafte Institute wie
die Technische Hochschule in Karlsruhe und Berlin und die
Universitdt Heidelberg oder die Bundesministerien fir
Wirtschaft, Finanzen und Verteidigung oder so gewichtige
Vereinigungen wie die IG Metall, die Max-Planck-Gesell-
schaft oder die Forschungsvereinigung fir Verbrennungs-
kraftmaschinen ...

Wenn man den Erfolg der Arbeit eines Mannes, seine Be-
liebtheit bei den Menschen und seine Bedeutung fir die
Allgemeinheit an der Zahl der Beileidsschreiben messen
wollte, so mu3 Hans Peters sehr hoch in der Achtung und
Wertschétzung der Menschen gestanden haben! Unter
den Briefen finden wir aber auch — und dies erscheint uns
wichtiger als alles andere — handschriftliche Bekundungen
des Beileids von seinen Arbeitern genauso wie von be-
kannten Akademikern, von Birgermeistern wie von Offi-
zieren der Bundesmarine und von Industriellen aus vielen
Teilen der Welt.

Ja, Hans Peters hatte viele Freunde iberall unter den ver-
schiedensten Menschen, denn — und dies merkt man eigent-
lich stets erst richtig nach dem Tode eines fihrenden Man-
nes — sein Wirkungskreis und damit das Kraftfeld, in dem
sich der ganze Zauber seiner vornehmen und giitigen Per-
sénlichkeit entfalten konnte, war auBerordentlich weit ge-
spannt. Was Iéste er nicht alles for Aufgaben, und was fir
Amter bekleidete er nicht alles!

Er schuf die Grundlagen fiir schnellaufende Speisewasser-
pumpen durch die Erfindung des SchwimmerstoBd&mpfers.
Er entwickelte eine eigene Pumpensteuerung (P-Steuerung
= Peters-Steverung), die im In- und Ausland fir Speise-
wasserpumpen und Luftpumpen groBe Verbreitung fand.
Er widmete sich erfolgreich der Entwicklung der Mischvor-
wdrmeanlagen und Speisewasserpumpen fir stationdre
und Schiffsmotoren. Die Férderung von warmem Wasser
bei hohen Hubzahlen wurde durch Lenkfederventile er-
reicht, die gleichfalls von Peters entwickelt wurden . ..

Der zur Verfigung stehende Raum reicht nicht aus — wie ja
bedrucktes Papier niemals ausreichen kann, um auch nur
anndhernd das Bild eines grof3en, erfiillten Lebens anderen
Menschen sichtbar zu machen — um die erfolgreiche Arbeit
von Hans Peters als Ingenieur und Konstrukteur und spdter
als Organisator und Menschenfihrer zu wirdigen. Auch
die bloBe Aufzéhlung sdmtlicher Amter und Ehrendmter,
vom Mitglied des Aufsichtsrates der Sidbremse und der
Maschinenfabrik J. Végele in Mannheim tber die Vor-
standsmitgliedschaft im Verein deutscher Maschinenbau-
anstalten und die Présidentschaft in der Forschungsvereini-
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gung der Verbrennungskraftmaschinen bis zur Wirrde eines
Ehrensenators der THKarlsruhe wirde einige enggedruckte
Zeilen fullen. Aber es geht hier nicht um eine den Daten
nach vollsténdige Aufzéhlung — es verdient ein Teil seines
Lebens, das Uber dreifig Jahre — seitdem er am 1. Oktober
1926 als junger Forschungsingenieur in die Knorr-Bremse
AG Berlin eintrat — unserem Unternehmen gewidmet war,
besonders hervorgehoben zu werden. Es ist seine Mann-
heimer Zeit.

Im Jahre 1947 wurde er technisches Vorstandsmitglied der
MWM, und damit Gbernahm er eine Aufgabe, bei deren
Bewdltigung er den Gipfelpunkt seines schaffensreichen
Lebens erreichte. DaB3 er nun inmitten gerade dieser Arbeit
for MWM, die er wie keine andere liebte, abberufen wurde,
gehort wohl zu den gnéddigen Figungen, die sich ein Mann
wie Hans Peters, der sein Leben der Arbeit verschrieben
hatte, wohl gewiinscht hétte, wenn er Uber sein Ende hdtte
frei bestimmen kénnen ...

In den Motoren-Werken Mannheim, das sich dank seiner
Initiative aus den Trimmern des Krieges wieder zu einem
Industrie-Unternehmen von internationalem Ruf entwickelt
hat, lag er denn auch aufgebahrt in seinem Arbeitsraum,
wo er die letzten Schaffensstunden seines Lebens verbracht
hatte. Er hérte den kraftvollen Ton seiner Dieselmotoren,
an deren Weiterentwicklung er stets so entscheidenden
Anteil genommen hatte, nun nicht mehr. ..

Ja, Hans Peters weilt nicht mehr unter uns. Aber stets, wenn
ein aufrechter, guter Mensch von uns geht, bleibt die Er-
innerung an seine aufrechte Haltung und seine Gite bei
uns zurick. In dieser Erinnerung wissen wir uns — die groe
Familie der 7500 Menschen, die zu den Werken der Knorr-
Bremse gehéren — mit seiner eigenen kleinen Familie tief
verbunden.

Die Erinnerung an Hans Peters wird nicht sterben, solange
noch Menschen leben, die ihn kannten und solange noch
Menschen die Ergebnisse seiner in die Zukunft weisenden
Arbeit zugute kommen — und das wird noch sehr lange sein,
solange ndmlich noch Schiffe mit Dieselmotoren uber
Meere, Seen und Flisse ihres Weges ziehen und solange
noch das kraftvolle Dieselherz in Lastwagen, die auf den
StraBBen der Welt dahinrollen, schldgt.

Es fihren Uber die Erde Straen und Wege viel,
aber alle haben dasselbe Ziel —.

Du, Hans Peters, bist an diesem Ziel, von dem der Dichter
spricht, angekommen. Du hast es erreicht. Wir aber, die
wir noch auf dem Wege sind, missen uns jetzt von Dir
verabschieden. Es war eine Strecke Wegs durch die Zeit,
die wir miteinander gehen durften — und es war ein guter
Weg. Dafiir méchten wir Dir hier noch einmal danken.




