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Weihnachten 1973

An unsere Mitarbeiter aus dem Ausland

Weibliche Arbeitskrafte gefragt wie nie zuvor

Die Geschaftslage unserer Werke

MWM auf der Fischerei-Messe in Ankona

Erster deutscher Erdgastanker

Fur den D

Bundesbahn setzt moderne Fahrzeuge ein
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Die Schiene —
bedeutendes Verbreitungsgebiet fir MWM

Superfrachter auf dem Neckar

. Verwandtenbesuch" an der Ruhr

Versehrtensport als Rehabilitation
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Was jeden interessiert

Nochmals: Trunkenheit am Steuer

Kleines Betriebslexikon

Tagung der Betriebsratsvorsitzenden
und deren Stellvertreter

Erwin Gwinner, Aggregatebau MWM

Erdél — wichtigster Energietrager in der Welt

Unsere Jubilare

Anti-Grippe-Aktion

Motorsegeln — das neue Hobby unserer Stidbremser

Fiir unser Titelbild
haben wir einen Zylinder, Teil der Kfz-Bremse,
weihnachtlich hergerichtet.

In diesem Jabr drebten sich viele Gespréiche in der vorweibnachtlichen Zeit um
Gaben, die wir bisher als ganz selbstverstindlich entgegengenommen hatten, und
die nun anf einmal weniger reichlich flossen — um Heizél und Autobenzin.

Fiir einige von uns ist es unverstindlich, dafl in einer Woblstandsgesellschafl,
in der alle Waren zu kaufen sind, plotzlich auch fir gutes Geld manche lebens-
wichtigen Produkte nicht zu haben sind, wenn die Erzeuger sie uns aus irgend-
welchen Griinden vorenthalten. Auf manche Menschen wirkt diese neue Erfabrung
sogar wie ein Schock. Das sind solche, die ibr Leben auf der Sicherbeit des Besitzes
anfgebant haben. Sie glauben, daff Dinge, die sie besitzen, ihnen fiir immer und
ewig gehéren — ob es sich nun um ein Haus oder um die eigene Gesundheit, um
die berufliche Stellung oder eine Frau, um Geld oder eine Gemildegalerie, um
Freunde oder die Macht handelt. Sie wissen nicht, dafi dem Menschen im Leben
nur eines absolut sicher ist, und das ist paradoxerweise der Tod. Sonst gibt es keinen
Besitz, den er nicht von einer Stunde zur anderen, schuldlos oder schuldig ist dabei
ohne Bedeutung, wieder verlieren kann. Alle Dinge, die der Mensch glaubt zu
besitzen — und oft besitzen sie statt dessen ihn — sind gewissermaflen nur Leih-
gaben anf Abruf ...

Natiirlich wird diese Erkenntnis einer Generation, die im Besitz der technischen
Perfektion zum Mond raketete und dort ibr Nationalfihnchen anfpflanzte, nicht
behagen. Denn in der Sicherbeit des Besitzes lebt sich‘s angenebm. Doch ist es halt
nur eine von den frommen Selbsttinschungen, in denen der kleine Mensch seit
altersher so grof ist. Und eine Kleinigkeit wie die Drosselung der Olzufubr bringt
sein gesamtes Sicherbeitsgebinde sofort ins Wanken.

Aber vielleicht geben uns die braunen Finger der Wiistenschne, die den Olhabn
zudreben, nur einen Fingerzeig, dafl wir uns nie zu sehr in Sicherheit wiegen
sollen, weil sie uns satt und iiberbeblich macht?! Die dltere Generation, die im
Kriege und danach jabrelang nicht nur obne Heizungswirme und Autofabrerei,
sondern auch obne andere ,Kleinigkeiten anskommen mufte, weiff um die Frag-
wiirdigkeit jeder menschlichen Existenz. Indessen — die eigenen Erfabrungen
kénnen leider nur selten an andere weitergegeben werden, nicht einmal an die
eigenen Kinder. Erfabrungen muf jeder fiir sich selbst machen. Auch die wohl
tréstlichste Erfabrung, dafl wir uns trotz der Ungesichertheit des menschlichen
Lebens, das einem zerbrechlichen Schiff anf bewegtem Ozean gleicht, nicht elend
und verloren fiiblen miissen. Denn es gibt Kréfte, die unser Leben durchwirmen.
Und alle Jahre wieder in der Weibnachtszeit, wenn wir an die Geburt Christi
denken, erbalten wir die Botschafl, daf diese stillen Krdfte :wir'kmm sein kénnen,
ia, daf sie die eigentliche Nabrung des Lebens bilden, daff wir sie brauchen wie das
tigliche Brot: den Glauben, die Hoffnung und die Liebe.

Es gibt Jabre, die man leicht klassifizieren kann, aber dieses Jahr macht es uns
nicht leicht. Sein bedriickendstes Ereignis war der Krieg zwischen Agypten und
Israel. Hoffentlich wird aus dem Waffenstillstand ein dauerbafter Frieden. Unter
den Kriegsfolgen haben wir alle durch Ol- und Benzinknappheit zu leiden — jeder
von uns als Vermieter oder Mieter, Haus- oder Autobesitzer. Natiirlich auch jedes
Unternebmen der Wirtschaft. Noch kann man die Auswirkungen nicht ganz ab-
sehen, doch wir wollen hoffen, daf sich der gesunde Menschenverstand durchsetzt
und keine zu groflen Versorgungsengpasse anftreten, die weitere Einschrinkungen
erzwingen.

So erblicken wir am Anfang des neuen Jabres noch keine klaren Konturen wie
sonst — im Gegenteil: die Unsicherbeit durch die Olkrise, die steigenden Preise
und Kosten und damit verbunden eine gewisse Sorge auch um die Arbeitsplitze
lassen keinen iibertriebenen Optimismus anfkommen. Auch wenn wir Ende 1973
iiber einen guten Auftragsbestand in den Werken verfiigen, miissen wir sehr anf-
merksam die weitere Entwicklung beobachten, Auge und Obr am Markt haben
und alle gemeinsam verantwortungsbewufit handeln, damit uns Frieden und Wohl-
stand erhalten bleiben.

In diesem Sinne danke ich Ihnen fiir Ibre Mitarbeit in dem nun ausklingenden
Jabr und wiinsche Ihnen und Ihren Familien ein gutes 1974.

Ihr

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen!

Das Jabr 1973 brachte den Arbeitnehmern in vielen Bereichen sozialen Fort-
schritt. Die Vollbeschéftigung konnte gesichert und damit die Arbeitspléitze erbalten
werden. So betrachtet war 1973 — won einigen Kleinigkeiten abgesehen — ein
erfolgreiches Jabr.

Es ist mir ein ganz besonderes Anliegen, allen Belegschaftsmitgliedern, den
Betriebsriten, gewerkschafilichen Vertrauensleuten, Schwerbeschidigten-Obleuten
und den Jugenduvertretern fiir ibre Mitarbeit, den Unternebmensleitungen fiir die
vertranensvolle Zusammenarbeit herzlich zu danken.

Ihnen allen und Ihren Familien wiinsche ich ein besinnliches und gesegnetes
Weibnachtsfest sowie ein gliickliches, erfolgreiches und friedvolles 1974.

Herzlichst
Ihr

S

Im Auftrag der Betriebsrite aller Werke
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adim suradnicima iz inozemstva

obi¢ajeno je da na pragu Nove Godine
acimo pogled unatrag u proteklu. Ova je
odina, smatramo, bila relativno dobra. Imali
mo dovoljno radnih mjesta i mnogi od

as mogli su staviti neSto novca na stranu, ili
a ustedjeli za vece kupovine, ili opet poslali
a svojima kuci. A §to ¢e nam donijeti Nova
odina? Ne znamo. Poteskoce u snabdjevanju
orivom, uslijed arapskog bojkota s naftom,
drazit ¢e se i u nasem poduzecéu. Usprkos
\ga, s povjerenjem u buduénost, Zelimo
roslaviti u miru ovaj puta dulji niz praznika.
ahvaljujemo na Va$oj suradnji u protekloj
odini, te da Vam, ma gdje god provodili ove
lagdane, oni budu vrijeme okrepljenja i
slimo Vam sretnu Novu Godinu!

In occasione dell'inizio dell’Anno Nuovo & una
usanza abituale elogiare gli avvenimenti dell’
anno che sta per terminare, e davvero, possiamo
dire con tutta sincerita: & stato un anno assai
buono. | posti di lavoro erano sufficienti e molti
di Voi hanno potuto mettere a parte un po’ di
denaro, per risparmiarlo in vista di acquisti
maggiori oppure per spedirlo a casa ai loro
famigliari. — Pero, I Anno Nuovo, che ci portera?
— Non lo sappiamo. Le difficolta di rifornimento
d’ energia, in seguito al boicotaggio petrolifero
arabe, avranno indubbiamente delle conse-
guenze anche sulla nostra impresa. Communque
sia, crediamo di poter trascorrere la serie di
giorni festivi, quest'anno particolarmente estesa,
con piena fiducia sull’avvenire ed in paca e
tranquillita. Cogliamo I'occasione per ringraziarvi
per la Vostra collaborazione nell” anno che sta
per terminare e Vi auguriamo, ovunque siate —
nella vostra patria oppure qui con noi — un Buon
Natale ed un felice Anno Nuovo.

En los umbrales del Afio Nuevo, es una
tradicion echar una mirada retrospectiva a aquel
pasado y llegamos a la conclusién que ha sido
un ano relativamente bueno. Hubo bastantes
empleos y muchos entre Uds. pudieron poner
aparte un poco de dinero, o a fines de ahorrarlo
para compras mayores, o para enviarlo a casa
a los suyos. Pero que nos traera el afo que
viene? Las dificultades en el abastecimiento de
energia a consecuencia del boicoteo arabe
afectaran también nuestra empresa. A pesar de
esto, vamos a celebrar la serie de dias festivos,
esta vez muy larga, confiando en el futuro y en
paz y tranquilidad Les agradecemos su cola-
boracién durante el afio pasado deseandoles un
periodo de descanso agradable y un feliz Afio
Nuevo, dondequiera que pasen los dias de fiesta
— en su tierra o aqui con nosotros.

A tous nos employés étrangers

Il est habituel de se retourner pour re
I'année passée au seuil de I'année
nous constatons: C'était une.

de c6té un
achats plus
— Mais que

Nous tenons a vous remercier de
ration dans I'année passée et vous:
des jours de repos agréables et ahe heureuse
année nouvelle — si vous passez les jours de féte
dans votre pays ou chez nous.

(Yabanci memleketlerden gelen mesai
arkadaslarimiza)

Her yeni yilin esiginde matat oldugu Uzere,
gecmise soyle bir géz attigimizda goririizki:
Nisbeten iyi bir yil biraktik geride, Kafi
denecek kadar is yeri vardi; Cogunuz bir

 miktar parayi bir kenara koyabildi; Tasar-

ruflarina ekledi veya yurdunuza aile mensup-
lariniza génderebildiniz. Fakat yeni yil bize
ne getirecek onu bilmiyoruz. Araplarin ham
petrol sevkiyatindaki boykotlari, enerji
darhgina sebep olacak, bu darlik is yerimize
de tesir edecektir. Bununla beraber, bu defa
istikbale giiven iginde ve uzun tatil giinlerinin
arasinda huzur ve siiknetle gidiyoruz. Biz
burada size gegen yilda olan misterek mesai-
lerinizden dolayi tesekkiir eder; Gerek
yurdunuzda veya burada, senlik glinlerinizi
gegirdiginiz yerde, sizlere sakin ve dinlendi-
rici vakitler ve mutluluklar iginde yeni bir yil
dileriz.

Neibliche Arbeitskrafte gefragt wie nie zuvor

Frauen sind aus unserem Wirtschaftsleben
nicht mehr wegzudenken. Mehr als ein Drittel
aller Erwerbstétigen sind Frauen. Produktions-
ausweitungen und gestiegene Nachfrage nach
Dienstleistungen lieBen die Zahl der weiblichen
Beschaftigten noch ansteigen, zumal einige
Berufsarten, vor allem auf dem Dienstleistungs-
sektor, zu einer Doméne fiir Frauenarbeit gewor-
den sind. Aber trotz vieler Berufschancen ist
die Anzahl ricklaufig, und zwar um rund 29,
umso erstaunlicher, als sich die Zahl der tber
15 Jahre alten Frauen insgesamt um 79, auf 25,4
Millionen erhoht hat.

Schuld daran sind einmal Strukturverschie-
bungen in der Land- und Forstwirtschaft. Be-
triebsaufgabe und Rationalisierung lieBen er-
werbstétige Frauen hier seltener werden. Dann
die Veranderung des Altersaufbaues: Wahrend
der Anteil der 65jahrigen und Alteren stark stieg,
hat gleichzeitig die Zahl der 20- bis 30jahrigen
Frauen mit bis dahin besonders hoher Erwerbs-
quote um 149, abgenommen.

Neigung zu qualifizierteren Berufen
Hinzu kommen Anderungen in der Ausbil-

dungsdauer. Sich qualifizierteren Berufen zuzu-
wenden, bedeutete zugleich wesentlich langere
Ausbildungszeit. 1961 waren 229, 10 Jahre
spéter bereits 469%, der 15- bis 20jahrigen noch
in der schulischen Berufsbildung. Diese, das
Streben nach Aufbesserung des Haushaltgeldes,
der Drang nach Unabhangigkeit und Abwechs-
lung trugen mit dazu bei, daB Frauen trotz Heirat
berufstatig blieben. Auch die Zahl der Aus-
landerinnen erhohte sich stark. Von 670000
waren zwei Drittel erwerbstatig.

Die gegenlédufigen Tendenzen — Abnahme
der Erwerbsquote fir die unter 30jéhrigen einer-
seits, die Zunahme der erwerbstétigen verhei-
rateten Frauen und Auslénderinnen anderer-
seits — haben sich insgesamt fast ausgeglichen.
Jetzt ist die Nachfrage nach weiblichen Arbeits-
kraften auf ein zuvor nie gehabtes AusmaB an-
gestiegen. Wahrscheinlich aber kann nur durch
vermehrte Teilzeitarbeit, durch die Einrichtung
von mehr Kindergérten und letztlich durch eine
tberall gleichartige Angleichung der Bezahlung
an die der mannlichen Kollegen die Erwerbstatig-
keit der Frauen noch stérker erhéht werden.

Umsatz, Auftr i Auftragsk d

Zum Ende des Vorjahres haben wir die Mei-
nung vertreten, daB 1973 aufgrund der Progno-
sen mit einem Umsatzriickgang von 109, gerech-
net werden muBte, daB wir aber doch einige
positive Aspekte im Hinblick auf weitere Be-
stellungen sehen. Diese Aspekte haben sich
bestatigt. Die Auftragseingénge haben sowohl
den Umfang der vorjéhrigen Bestellungen, als
auch die Umsatzhohe in allen Geschéftsbereichen
wesentlich tberschritten. Der Auftragsbestand
hat sich dadurch von 169 Millionen DM zum
Jahresende 1972 auf 225 Millionen DM Ende
1973 erhoht. Damit verfugen wir iber einen Be-
stand, der rechnerisch einer Beschéftigung von
ca. 6 Monaten entspricht.

Entsprechend dem gestiegenen Bestellvolu-
men hat sich der Lieferumfang uber die urspriing-
lichen Erwartungen hinaus verstéarkt, und es
scheint so, als ob der Vorjahresumsatz der
Gruppe in Héhe von 444 Millionen DM auch im
Jahre 1973 erreicht, evtl. sogar leicht iiberschrit-
ten wird. Dazu tragen allerdings auch hart um-
kampfte Erhéhungen der Verkaufspreise bei.
MaBgeblich beeinfluBt wurde diese positive Ent-
wicklung durch den Motorenumsatz. Die MWM
konnten vor allem mehr Kleindieselmotoren ver-
kaufen, weil der Bedarf fiir landwirtschaftliche
Schlepper erfreulicherweise zugenommen hat.
Bei den GroBmotoren zeigten sich die Lieferun-
gen fir den Schiffsbau verbessert, der Motoren-
bedarf fiir Aggregate hat sich jedoch voriiber-
gehend verringert.

Auch KB Volmarstein konnte die Beschafti-
gung wieder glinstiger gestalten und hat den
Umsatzschwund des Vorjahres nicht nur aus-

Jahresende 1973
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gleichen, sondern sogar um rd. 15%, Ubertreffen
konnen. Dies liegt aber nicht allein an der guten
Qualitat des Rohgusses; hierzu tragen auch
preisliche Zugesténdnisse bei, die man bei diver-
sen Auftragen machen muBte. Diese Tendenz gilt
mzhr oder weniger fiir alle Werke.

HASSE & WREDE hat den Umsatz des Vor-
jahres gehalten, obwohl bei den Schwingungs-
dampfern leichte EinbuBen hingenommen werden
muBten.

Das Gummiwerk KUBLER hat seine Geschéfts-
tatigkeit zum 30. 6. 1973 eingestellt; ein Teil der
Fertigung wird im Rahmen der Vielmetter KG
weitergefiihrt. Aufgetretene Hértefélle bei aus-
scheidenden Mitarbeitern wurden mit Hilfe eines
Sozialplanes geregelt.

Die KNORR-BREMSE GmbH Miinchen ist
etwas hinter der Umsatzhohe des Vorjahres zu-
riickgeblieben, konnte sich aber dank der guten
Auftrage fur Eisenbahnbremsen, Kfz-Bremsen
und Steuerungen wesentlich besser behaupten
als urspringlich angenommen.

Die SUDBREMSE hat die gleiche positive
Entwicklung wie die KB zu verzeichnen; durch
die giinstige Entwicklung im Motorengeschaft ist
insgesamt der Umsatz sogar noch etwas iber
den Umfang des Vorjahres hinausgegangen.

Der Exportumsatz der Knorr-Gruppe hat sich
insgesamt leicht verbessert, jedoch war die Ent-
wicklung fir Bremsen und Motoren entgegen-
gesetzt: Bei MWM war eine beachtliche Steige-
rung zu verzeichnen, bei KB Miinchen muBte eine
fuhlbare Abschwéchung hingenommen werden.

Belegschaft

Die Belegschaft der Gruppe ist von 6974
Personen zu Ende 1972 auf rund 7300 Personen
Ende 1973 angewachsen. Die Zahl der beschaf-
tigten Gastarbeiter betrégt rund 1400. Trotz
Lockerungserscheinungen auf dem Arbeitsmarkt
sind vor allem Facharbeiter schwer zu bekom-
men.

Fir die KB Miinchen und die SB ist die Ein-
fuhrung der gleitenden Arbeitszeit ab Mitte 1974
vorgesehen. Zeiterfassung und Abrechnung
werden mit Hilfe der EDV und gemieteter Zeit-
erfassungsgerate durchgefiihrt. Vorléufig nicht
einbezogen werden Lohnempfénger und betriebs-
nahe Angestellte.

Ergebnislage

Die Ergebnisentwicklung hat mit der Beschéf-
tigung nicht Schritt gehalten. Die Schwierigkeiten
liegen vor allem darin, daB die Kostensteige-
rungen nicht durch entsprechende Preissteige-
rungen kompensiert werden kénnen; in verschie-
denen Féllen muBten sogar Preiszugestandnisse
gemacht werden, um Auftrage zu erhalten und
damit die Beschéftigung zu sichern. AuBerdem
wirken sich ungunstig aus Anderungen der Um-
satzstruktur im Hinblick auf GréBe und Zusam-
mensetzung der Auftrage und Beschaffungs-
schwierigkeiten bei bestimmten Materialteilen,
die damit Produktion und Lagerhaltung ver-
teuern. Diese Hemmnisse sind nur teilweise
durch RationalisierungsmaBnahmen bzw. Typen-
bereinigung auszugleichen.

Ausblick

Wir sind optimistisch und hoffen, daB die
Energieversorgungsprobleme sich nicht so zu-
epitzen werden, daB wir in eine ernsthafte Krise
hineingeraten. Wir hoffen auch, daB die unab-
héngig davon zum Jahresende eingetretene Kon-
junkturabschwéchung kein gréBeres AusmaB an-
nimmt. Unter diesen Gesichtspunkten betrachten
wird den vorhandenen recht hohen Auftrags-
bestand als eine gute Basis fiir eine ausgegli-
chene Beschaftigung unserer Werke im neuen
Jahr. Ob wir auch einen Gewinn erzielen werden
konnen, héngt davon ab, wie wir die auf uns
zukommenden Kestenerhdhungen verkraften;
Spielraum fiir Preiserhéhungen ist fast nicht vor-
handen.

Unsere Tochterfirma in Brasilien, die MWM
Motores Diesel S. A., Sao Paulo konnte im ab-
gelaufenen Geschéftsjahr ihren Umsatz auf rund
175 Mio. Cruz. (73 Mio. DM) steigern. Es sind
zur Zeit etwa 1200 Mitarbeiter beschéftigt. In
diesem Jahr wurden 15000 Motoren produziert.
Das Dieselmotorenprogramm, das iiberwiegend
im landwirtschaftlichen Sektor abgesetzt wird,
umfaBt verschiedene Motortypen vom 1-Zylinder
bis zum 12-Zylinder-Motor. Derzeit laufen aus-
sichtsreiche Verhandlungen fiir den Einbau
unserer Motoren in LKWs. Um die laufend stei-
gende Nachfrage zu befriedigen, soll die Ferti-
gungskapazitat von derzeit 1500 bis Ende 1974
auf monatlich 2500 Motoren erhéht werden.
AuBerdem |&uft zur Zeit eine Untersuchung tber
die Moglichkeit einer Fertigung und Belieferung
von Bremsausristungen fir die brasilianische
Eisenbahn. ZV/Schl.

5



I Ul usii

Donaudampfschiffahrtsgesellschafts-

kapitédn

Minibulker »Dolomit« - in Ungarn gebaut

Gasmotor TBDG 500-8 V, der auch mit dem aus
der Ladung entweichenden sogenannten boil-off-
Gas gespeist werden kann. Der Tanker ist zu-
néchst fur die Beférderung von Athylen oder
Flussiggas (LPG) eingesetzt; fiir spater wird mit
einer Verwendung im Zubringerdienst fiir flissi-
ges Erdgas (LNG) gerechnet. Den umfangreichen

‘rachter ,Gabbro";
echts: Gastanker ,Anna Schulte”

Die Hamburger Reederei Otto A. Miiller lieB
wf der Angyalfoldwerft in Budapest eine Sech-
serserie sogenannter Minibulker bauen und hat
wn als letzten dieser Neubauten im Schwarzen
vleer die ,Dolomit* tibernommen. Die Erpro-
sungsfahrt fiihrte die ganze Donau hinunter: Der
Singledecker wird unter der Flagge von Singapur

im Verteilerdienst der nordeuropéischen Massen-
guterfahrt zunéchst eingesetzt. Das 74,63 m
lange und 11,3 m breite Schiff staut 85300 cbf
und lauft 13,3 kn. Die sechs Schiffe, von denen
,Basalt”, ,Diabas®, ,Diorit*, ,Gabbro” und
»Granit* der nun in Dienst gestellten ,Dolomit”
vorangingen, sind séamtlich MWM-motorisch aus-
gerustet. Hauptantrieb sind Dieselmotoren vom
Typ TBD 484-6U mit rund 1100 PS. Als Bord-
stromaggregate sind RHS 518 S-Antriebsmoto-
ren tatig. Die Schiffshilfsmotoren fir die ver-
schiedenartigen Borddienste sind gleichfalls
MWM-Erzeugnisse, allerdings fiir die sechs
Schiffe unterschiedlichen Typs. MWM-Abt. VF

Bedarf an elektrischem Strom decken an Bord

drei MWM-Drehstromaggregate mit je 355
PS/300 kVA. Die speziellen gastechnischen
Konzeptionen sind in Zusammenarbeit mit dem
Ingenieurunternehmen Liquid-Gas-Anlagen-
Union GmbH (LGA), Remagen-Rolandseck, ent-
wickelt worden. Die Temperaturskala von
(—) 162° bis 4+ 45° C und der Druckbereich bis
5 ati verhelfen der ,Anna Schulte“ zu einer
nahezu unbegrenzten Anpassungsfahigkeit an
klimatische und technische Bedingtheiten. Man
urteilt, daB dieser Standardtanker in dieser
GroBe mit der wohl technisch derzeit optimalen
Lésung entwickelt worden ist. MWM-Abt. VF

schluBB3 an Dampf- und Holzklasse-Zeitalter
erheblich gehobenen Komfort gebracht hatten,
sollen in den nédchsten Jahren aufs Abstellgleis
geschoben werden. Seit 1971 l&uft die Entwick-
lung modernerer Fahrzeuge, von denen die
ersten Ende dieses Jahres von der Industrie
geliefert wurden. Der Probeeinsatz soll 1974
beginnen.

Mit nahezu zweitausend Stiick gehéren die
Schienenbusse der einmotorigen Baureihe 795
und der zweimotorigen Reihe 798 zu den zahlen-
méaBig starksten Triebfahrzeugtypen der Bundes-
bahn. In den fiinfziger Jahren waren sie als Aus-
druck fiir Modernisierung und Fortschritt auf der
Schiene besonders in den landlichen Bezirken
sehr willkommen gewesen. Inzwischen sind je-
doch die Komfortanspriiche auch hier erheblich
gestiegen, so daB die Bundesbahn die Schienen-

dienst auch kunftig aufrechterhalten bleiben muB,
sind zwei Typen von Nahverkehrstriebwagen
vorgesehen: die einteilige Baureihe 627 und die
aus zwei jeweils zusammengehorenden Wagen
bestehende Reihe 628. Beide werden fiir 120
km/h Héchstgeschwindigkeit zugelassen. Um
deutlich zu machen, in welchem Umfang die

KNORR-BREMSE an der technischen Austriistung
beteiligt

ist, haben wir alle von KB gelieferten Apparate
fiir diese neuen Wagenreihen in Kursivschrift
gestellt.

Sowohl der einteilige als auch der zweiteilige
Triebwagen erhélt eine automatische mehrlésige
Druckluftbremse KE mit dem Steuerventil KE1aT.
Zur Steuerung dieser Bremse ist auf jedem
Fuhrerstand eines Triebwagens das Fihrer-

Die Schiene —
bedeutendes Verbreitungsgebiet auch fiir MWM-Motoren

Kaum irgendwo sonst tritt die Firmenverbun-
denheit so auffallend zutage wie in der Beliefe-
rung der Eisenbahnen mit verschiedenartigsten
Ausriistungsobjekten durch die Firmen der
KNORR-Gruppe. Fast alle Schwesterunterneh-
mungen des Firmenverbandes sind daran betei-
ligt; und immer — mag auch das Vertriebssystem
mehrgleisig verlaufen — ist eine erkennbare
Integration von der Produktionsseite her vor-
handen: die Erzeugnisse, ob in Minchen, in
Berlin oder Volmarstein hergestellt, minden in
die Gleise der Eisenbahngesellschaften ein.

Das Mutterunternehmen, die KNORR-Bremse,
beliefert seit fast 70 Jahren die Bundesbahn

bahn (friiher schon die Reichsbahn), dazu Staats-
und Privatbahngesellschaften in der ganzen Welt
mit Eisenbahnbremsausriistungen, die schon zum
Begriff fur verkehrssichere Ausstattung gewor-
den sind. Die MOTOREN-WERKE MANNHEIM
AG unterhalt mit dem gleichen Verbreitungs-
gebiet seit vielen Jahrzehnten ihre bedeutsame
Geschaftsfreundschaft durch Lieferung von
dieselmotorischen bzw. dieselelektrischen Er-
zeugnissen, teils zum Hauptantrieb kleinerer
Lokeinheiten, zum anderen fiir die Versorgung des
elektrischen Bordnetzes der Eisenbahnziige. Die
SUDDEUTSCHE BREMSEN AG in Miinchen ist
hauptséchlich Fertigungsbetrieb fiir Knorr-

wege bzw. Verzégerungen haben. Ubrigens wird
die fur die ein- und zweiteiligen Triebwagen
erforderliche Druckluft jeweils von einem Motor-
luftpresser beschafft.

Die Tiiren der Triebwagen schlieBen selbst-
tatig und werden bei Geschwindigkeiten iber
7 km/h automatisch verriegelt. Die Steuerung
erfolgt elektro-pneumatisch iber Magnetventile.
Kipptaster und ein geschwindigkeitsunabhéngig
arbeitendes Relais 6ffnen oder schlieBen die
Tiren. SchlieBlich wurden zum Klarwischen der
Stirnfenster in den Fuhrerkabinen je Fiihrerstand
zwei Druckluftscheibenwischer mit einer Schei-
benwaschanlage eingebaut. . .

Die Bremsanlagen der VT 627/628 wurden so-
mit nach modernsten Gesichtspunkten und unter
Beriicksichtigung der bestehenden Sicherheits-
vorschriften konzipiert.

Bremsen und die wesentlich im Eisenbahnverkehr
eingesetzten Dieselmotor-Baureihen. Die Schwe-
sterfirmen in Volmarstein an der Ruhr und in
Berlin, dem Stammort der Knorr-Bremse, sind
mit der Erzeugung von vielerlei Beistellteilen
ebenfalls in die Beziehungen zu den Eisenbahn-
gesellschaften mit einbezogen.

Die Eisenbahnen sind wichtige MWM-Kunden

lhre behérdlichen Bestimmungen, insbeson-
dere fur die besonderen technischen und sicher-
heitsgebotenen Bedingtheiten, fordern vom
Lieferanten das AuBerste an Leistungsbefahi-


















