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Ich bin kein Kirchgiinger, aber Weihnachten zieht's mich doch stets dahin. Nicht,

weil ich nun wenigstens einmal zum Jahresende dort beten miifite — das tue ich
daheim — sondern weil ich gerade Weihnachten dessen bedarf; mir wiirde sonst
etwas Wichtiges fehlen, das ich vor vielen Jahren gefunden habe . . .

Es war zu Anfang der fiinfziger Jahre: Wir waren mager an Leib und Beutel,
aber jung. Wir hatten die feste Gewifheit, daf3 die Welt nach diesem furchtbaren
Krieg besser werden miifite. Heute sind wir ilter und nicht mehr ganz so mager
und jene Gewifheit hat sich auf eine bescheidene Hoffnung reduziert.

Mit dem ersten gesparten Geld fuhren wir zum Wintersport. Viel war es nicht,
aber unsere Anspriiche waren damals bescheiden. Wir fanden mit unseren Freun-
den Quartier im schindelgedeckten, windschiefen Haus einer alten Bauersfrau in
einem kleinen Tiroler Dorf. Das harte Leben der Bergbauern hatte einen ganzen
Roman in ihr Gesicht geschrieben — in Runzeln und Falten. Doch sie konnte dabei
so herzlich lachen, daf3 es einem auch in den kalten Zimmern warm ums Herz
wurde. Und besonders die Schlafzimmer waren bitter kalt, weil sie keinen Ofen
besafen. Auf den Fensterscheiben bliihten die prichtigsten Eisblumen. Auch die
Zirbelholzwiinde glitzerten. Selbst das Bettlaken knirschte; es war so steif und
hart, daf wir es mittels Kérpertemperatur auftauen muften. Das Bauernhaus
hatte nur einen beheizbaren Aufenthaltsraum. Dort, am grofien Kachelofen, safd
unsere Wirtsfrau mit ihrer Strickarbeit, die sie nur selten aus ihren verarbeiteten
Hiinden legte, und horte sich kopfschiittelnd unsere Erzithlungen aus der groflen
Stadt Miinchen an. Ab und zu schlurfte sie in die Kiiche und brachte uns heifes
Wasser fiir den Tee, der damals mehr nach Oberlinder Rum duftete. Quer durch
die gute Stube spannte sich eine Leine mit schneenassen Hemden und Socken, die
trocknen sollten. Mit Ofen- und Tabaksqualm ergab das ein dickes Luftgemisch!

Zur Christmette gingen wir — ob Katholiken, Protestanten oder Freidenker —
ganz selbstverstindlich mit unserer braven Herbergsmutter gemeinsam. In der
alten Dorfkirche dringten sich Einheimische und Auswirtige eng aneinander,
denn auch dort war es bitter kalt. Man spiirte den feinen Heuduft, der aus mancher
Bauernjoppe aufstieg. Und wie zur Bestitigung klang dann aus der Menge: »...da
liegt es auf Heu und auf Stroh.« In dieser Dorfkirche klang das Lied von dem
Stall in Bethlehem nicht so fremd wie in den grofen Stadtkirchen. Unter denen, die
es sangen, waren mit Sicherheit auch »Hirten, die auf dem Feld ihre Herden
hiiteten«. Die Weihnachtsgeschichte — kunstlos, fast buchstabierend vorgetragen
— klang in den kehligen Tiroler Lauten ganz anders und wahrhaftiger als daheim.
Nichts von Pastorenpathos. Die Geschichte horte sich an wie ein Geschehnis, das
gestern passiert war, mitten unter uns, wie der Bericht eines Augenzeugen. Plétz-
lich fielen mir auch die Képfe um mich herum auf — vom Flackerschein der Kerzen
geheimnisvoll erhellt: Diese wettergegerbten Gesichter der Tiroler Bergbauern mit
scharfen Nasen iiber schwarzen oder grauen Birten und ihre Frauen, die durch die
grofen Kopftiicher fast orientalisch verschleiert wirkten, gemahnten mich irgend-
wie an Gestalten aus der Bibel. Als dann machtvoll die Orgel einsetzte und wir
allesamt die alte Weihnachtsweise anstimmten, gab es weder Fremde noch Ein-
heimische, sondern nur noch eine Gemeinde, vereint in der Liebe zum Kind in der
Krippe. Wir fiihlten uns von einem warmen Strom der Briiderlichkeit umflossen
und getragen . . .

Natiirlich ist das Hochgefiihl, das man bei einer solchen Christnacht in den
Bergen erhiilt, nicht von Dauer. Der Alltag mit seinen Widrigkeiten zernagt es
nach und nach. Doch eines ist gewif wie das Amen in der Kirche: Wer auch nur ein
einziges Mal in seinem Leben wirklich geliebt hat — und Liebe ist das A und O der
Lehre Christi — der wird dieses Geschenk, das ja Gnade ist, nie mehr verlieren;
es bleibt ihm als sein Licht in der Erdennacht.

WEHNACHTE

Die Gesetze der Wirtschaft sind streng. Grofe Fehler der Verantwortlichen
fithren unweigerlich in die roten Zahlen . .. Das Jahr 1976 war kein hartes, aber
in diesem Sinne wohl strenges Jahr. Eine ganze Reihe von Unternehmen — auch
solche mit alten und bekannten Namen — mufite die Flagge streichen, den Besitzer
wechseln oder sich fremdem Kapital und Einflufl 6ffnen.

Fiir uns von den Werken der Knorr-Bremse war 1976 ein ordentliches Jahr.
Wir stellen dies dankbar fest. Die Investitionsgiiterindustrie hatte es schwer in
diesem Jahr, und sie wird, wie es aussieht, auch im neuen Jahr belastet sein. Wenn
unsere Produkte dennoch einen Absatzmarkt gefunden haben, so ist das der Mit-
arbeit und der Einsatzfreudigkeit aller zu verdanken. Ich wire dankbar, wenn
Technik und Kaufmannschaft noch enger zusammenriicken wiirden, damit unsere
gdzgschuften auch im kommenden Jahr Vertrauen in ihren Arbeitsplatz haben

énnen.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen und Ihren Angehérigen ein frohes Weih-
nachtsfest und vor allem Gesundheit im neuen Jahr.

1976 — ein Jahr des wirtschaftlichen Aufschwungs; dennoch kein Grund zum
Ubermut.

Die Gewichtung der Faktoren zur Ordnung sozialausgewogener arbeits- und
unternehmerischer Bedingungen ist noch lange nicht erreicht. Dennoch ist die
Bundesrepublik Deutschland dank verniinftiger gewerkschaftlicher Verhaltens-
weisen in die Spitzengruppe der Industrienationen der Welt einzuordnen. Das ist
gut so. Dies muf3 auch so bleiben.

Fiir die Werke der Knorr-Bremse, ihre Belegschaften und das Management kann
festgestellt werden, daf jeder an seinem Platz in hervorragender Weise seine Auf-
gabe erfiillt hat. Dafiir herzlichen Dank.

Allen, die dazu beigetragen haben Dank und Anerkennung, frohe und besinn-
liche Weihnachten, viel Gliick, Erfolg und Gesundheit fiir 1977.

herzlichst Thr

[ penaer

Im Auftrag der Betriebsriite der Werke
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SRR

Dopo un anno di tanto lavoro possiamo dire,
e la nostra fatica ha avuto esito positivo:
azie alla collaborazione dei nostri operai
amo riusciti a mantenere la qualita dei nostri
odotti ed anche a migliorarle. Il personale &
ato occupato a pieno lavoro grazie alle ordina-
»ne sia dalla Germania come dall’ estero.
base alle ordinazione possiamo sperare che

am J\ahresende 1976

i nostri 7.400 operai — di cui ogni quarto di
provenienza dall’ estero — per |' anno 1977
potranno continuare ai loro posti di lavoro.

Ogniuno di noi ha il suo incarico di impiego e
responsabilita. Noi auguriamo a loro contentezza
e salute e buon proseguimento.

Vi ringraziamo per la vostra collaborazione ed
auguriamo a voi e vostre famiglie buone feste.

SRR K

Aprés une année bien remplie, nous pouvons
constater que nos efforts furent couronnés de
succés. Grace au bon travail fourni par nos
collaborateurs, nous sommes arrivés a con-
server, voire a améliorer, la qualité de nos
produits. Les commandes rentrées d'Allemagne
et de I'étranger nous ont permis d'assurer la
stabilité de I'emploi. Le volume actuel des
commandes est également satisfaisant et nous
sommes persuadés que les emplois de nos 7400
collaborateurs — dont chaque quatriéme vient
de I'étranger — restent assurés.

A chacun de nous sa tache exigeant force et
sens des responsabilités. Espérons que cette
force ainsi que la santé et la paix intérieure nous
soient conservées a tous. C'est notre souhait.
C'est seulement ainsi que notre petite commu-
nauté pourra traverser des périodes agitées.

Nous vous remercions de votre collaboration
et souhaitons & vous-mémes ainsi qu'a vos
familles respectives de joyeuses fétes de Noél.

KK

Tokom poslovanja 1976 ustanovljeno je da
smo poslovali uspje$no. Za takav uspjeh
zahvaljujemo se svim saradnicima naseg kolek-
tiva. Prema sadadnjem stanju i situacife kako
firma stoji, nadamo se da &emo i u idu&oj godini
zadr¥ati sva radna mjesta 7400, od kojih je
svaki Betvrti strani radnik. Svaki od nas ima svoj
zadatak i odgovornost da svjesno izvréava svoj
posao. Samo uz dobro zdravlje i zadovoljstvo
posti& &emo %eljene uspjehe, kroz koje Vama
Yeli ovaj kolektiv, kao i Va$oj obitelji za presto-
je&e praznike sve najljepse.

Llegando al final de un afo lleno de trabajo,
podemos constatar que nuestros esfuerzos nos
han traido éxito: Gracias a la buena disposicion
de todos nuestros colaboradores logramos
mantener e incluso mejorar el estandard de
nuestros productos. En base a los pedidos que
nos llegaron tanto de Alemania como del extran-
jero, resulté equilibrada la situacion con re-
specto al empleo general. Actualmente dispone-
mos de pedidos suficientes y es por esto que
creemos que también durante el afio que viene
podremos garantizar el empleo de nuestros
colaboradores cuyo numero total asciende a
7400 y de los cuales cada cuarto viene del
extranjero.

Cada uno de nosotros por cierto tiene su
tarea que absorbe su fuerza y su conciencia de
responsabilidad. Les deseamos esta fuerza
igualmente que el sosiego personal, ya que
sclamente de esta manera podremos seguir
juntos nuestro camino en estos tiempos in-
quietos.

Les agradecemos su colaboracion y les dese-
amos a Uds. y a sus familias pasen bien las
futuras fiestas navidefas.

Gorev dolu bir seneden sonra caligmalarimizin
olumlu bir sonug vermig oldugunu tesbit

“edebiliriz: lg arkadaglarimiz sayesinde

mamllerimizin kalitesini midafaa etmek ve daha
da mikemmellegtirmek mimkim olmugtur.
Caligmalar igve dig memleketlerden gelen
siparigler vesilesi ile ayni ayarda dizenlenebil-
migtir. §imdiki siparig mevcudiyeti memnun
kilicak miktardadir ve bu nedenl& dértte biri
yabanci memleketten gelmig olan 7400 ig
arkadaglarimizin ig yerlerinin gelecek yil igin de
emniyet altina alinmig oldugunu zannediyoruz.

Her birimizin kuvvet ve mesuliyetini gerektiren
vazifelerimiz vardir. Sizlere bu kuvveti ve bunun
yaninda sthhat ve gonul huzuru dileriz, gtnki
yalniz bu gekilde kiiglk bir toplum olarak
huzursuz devreleri kolayca agabiliriz.

Misterek galigmaniza tegekkir eder, sizlere
ve ailenize mutlu tatiller dileriz.

In dem zu Ende gehenden Jahr 1976 konnte
das hohe Umsatzniveau des Vorjahres noch leicht
tibertroffen werden. Wir erwarten einen Jahres-
umsatz von 780—800 Mio. DM gegeniiber 758
Mio. DM im Vorjahr. In diesem Betrag sind die
internen Umsétze zwischen den deutschen
Werken nicht enthalten. Ebenfalls nicht beriick-
sichtigt sind jene Umsétze, die unsere aus-
landischen Tochter- und Beteiligungsgesell-
schaften erzielt haben.

Weiter verbessert hat sich das Exportgeschaft,
das Inlandsgeschaft ist dagegen zurlckgeblie-
ben. Der Anteil des Exportumsatzes am Ge-
samtumsatz betrug rund 50 %. Der Erfolg im
Ausland ist besonders bemerkenswert, weil die

Konkurrenz standig starker wird und der gestie-
gene DM-Kurs sowie die in den letzten Jahren
sténdig gewachsenen Kosten die Lieferungen
verteuern. — Es sei an dieser Stelle darauf hin-
gewiesen, daB im Jahre 1970 die deutsche Ar-
beitsstunde einschlieBlich Sozialkosten rund
60 %, der Léhne in den USA ausmachte, wahrend
heute die Arbeitskosten im Maschinenbau der
BRD um 10—159%, héher sind als bei der ameri-
kanischen Konkurrenz.

Die Knorr-Bremse-Gruppe hat 1976 und in den
vergangenen Jahren giinstiger als viele andere
Branchen gearbeitet. Wir haben die Griinde hier-
far in unserem letzten Bericht im einzelnen auf-
gefuhrt. Daran hat sich nichts geéndert. Ent-
scheidend sind: breite Produktpalette, intensive
Betreuung unserer Auslandsverbindungen,
Bemihungen um neue Mérkte, keine Vernach-
lassigung der Investitionen, stetige Weiterent-
wicklung der Erzeugnisse, Férderung der Mit-
arbeiter. DaB dazu die echte Leistungsbereit-
schaft der Mitarbeiter und eine gluckliche Hand
in der Leitung eines Unternehmens gehort, ist
eine alte Erfahrung.

Bei der KNORR-BREMSE GMBH MUNCHEN
konnten die Umsétze in allen Produktgruppen
angehoben werden. — Innerhalb des Bereiches
Bremsen fiir Schienenfahrzeuge gelang es, den
Riickgang im Inland, der durch die reduzierten
Auftrage der Deutschen Bundesbahn ausgel6st
wurde, auszugleichen durch erhéhte Lieferungen
in das Ausland. Besonders hervorzuheben sind
hier neben einigen EWG-Léndern der Iran, die
USA, Algerien, Sud-Afrika, die UJSSR. — Als
besonderen Erfolg ist zu werten, daB das neu
konstruierte Steuerventil KE 1d durch die UIC
ab 1. 1. 1977 zugelassen ist. — Bei der Kraft-
fahrzeugbremse hat sich der Verkauf im Laufe
des Jahres besser entwickelt als urspriinglich
erwartet. Nennenswerte Auftrédge konnten so~
wohl von inlandischen Fahrzeugherstellern als
auch aus dem Ausland hereingeholt werden. Der
franzésische Marktanteil wurde erweitert, zu den
herkémmlichen Markten kamen u. a. Korea und
Algerien. — Der Umsatz in Druckluftsteuerungen
hat nach den schwachen Vorjahren im Jahre 1976
wieder angezogen. Zwar hat sich die Konjunktur
im Bereich Werkzeugmaschinen kaum ver-
bessert, aber es wurden Marktliicken gefunden,
in welche die Belieferung von Sondergeréaten
maoglich war. — Zunahmen sind auch bei der
automatischen Mittelpufferkupplung zu verzeich-
nen: im Inland durch Lieferungen an die Deut-
sche Bundesbahn und durch Ausriistung eines
Erzwagenzuges, im Ausland durch verstarkte
Lieferungen in den Iran.

Die KNORR-BREMSE GMBH STAHLWERK
VOLMARSTEIN erwartet im Berichtsjahr eine

Umsatzsteigerung von rund 7 %,. Positiv beein-
fluBt wurde der Geschaftsverlauf durch einige
Sonderauftrédge. Zu erwéhnen ist ein GroBauf-
trag zur Lieferung von Schnellbau-StraBenplatten
aus StahlguB, ein AnschluBauftrag zur Lieferung
von automatischen Mittelpufferkupplungen, das
anhaltend gute Autorédergeschaft; hervorzu-
heben sind auch die guten Zuwachsraten bei den
Eisenbahnbremsscheiben. — Der Auftrags-
bestand hat in den letzten Monaten etwas abge-
nommen; die weitere Entwicklung ist gegen-
wartig noch nicht bersehbar.

Die MOTOREN-WERKE MANNHEIM AG
haben die beeindruckende Umsatzhohe des
Jahres 1975 — 452 Mio. DM — im Jahre 1976
halten koénnen. Der Betrag wird eventuell sogar
noch leicht tiberschritten. Gut war der Verkauf
von Schleppermotoren, insbesondere an die
MWM-GroBkunden; die urspriinglichen Erwar-
tungen sind noch tibertroffen worden. — Bei den
RH-Motoren wurden nicht alle eingeplanten Auf-
trage realisiert, jedoch waren auch hier die Ab-
schltisse insgesamt sehr befriedigend. Vorteil-
haft wirkte sich fir den Motorenabsatz der
Bedarf an stationéaren Anlagen in den Léndern
Asiens und Afrikas aus.

Die SUDDEUTSCHE BREMSEN AG ver-
zeichnet eine geringfiigige Umsatzsteigerung,
doch war die Entwicklung bei Eisenbahnbremsen
Inland und vor allem bei den Dieselmotoren
stiickzahlenmaBig nicht so recht zufrieden-
stellend. Gut war im Gegensatz dazu das
Motorenersatzteilgeschaft. — Die Auftragsein-
gange waren in den Bereichen Bremsen und
Steuerungen héher als im Vorjahr, lediglich im
Motorensektor sind sie zuriickgeblieben. Der
gegenwiértige Auftragsbestand weist eine
befriedigende Hohe auf.

Bei HASSE & WREDE GMBH wird der Umsatz
um ca. 5%, geringer sein als im Vorjahr. Ange-
sichts der Krise in der Investitionsgtterindustrie
ist dieses Ergebnis noch als recht befriedigend
anzusehen. — Die Auftragseingénge haben im
Laufe des Jahres abgenommen. Lediglich im
August konnte ein groBer Exportauftrag im Be-
reich Drehschwingungsdémpfer hereingeholt
werden. Es besteht jedoch die Hoffnung, daB
nach Jahren zu geringer Invesitionstatigkeit bei
Werkzeugmaschinen nun allméhlich ein Nachhol-
bedarf eintritt, der zu einer nachhaltigen Ge-
schaftsbelebung fiihren sollte.

In den deutschen Werken der KNORR-
BREMSE-GRUPPE sind gegenwaértig rund 7350
Personen beschaftigt (Ende 1975 7370 Per-
sonen). Abgange hatten die SB, KB Volmarstein
und H & W, Zugange die MWM und KB Miinchen.
— Die Griinde fir die Abgénge sind der Be-
schaftigungsriickgang in einzelnen Produkt-

gruppen sowie RationalisierungsmaBnahmen,
soweit betriebswirtschaftlich und im Allgemein-
interesse erforderlich. Zugénge ergaben sich
durch die Einstellung von Auszubildenden sowie
durch die Bearbeitung neuer Gebiete und Ent-
wicklungsaufgaben.

Die Summe der Léhne und Gehélter hat sich
um 69, gegentber 1975 erhoht. Bestimmend
hierfiir waren in erster Linie tarifliche und frei-
willige Erhéhungen, daneben aber auch gestie-
gene Uberstunden in einzelnen Fertigungs-
bereichen.

Mehr ausgegeben wurde auch fir die sozialen
Leistungen: Erhéht haben sich die Beitrage fur .
die Angestellten-, Kranken- und Arbeitslosen-
versicherung; Verbesserungen sind eingetreten
bei der Zahl der Urlaubstage und dem Urlaubs-
geld, bei der Weihnachtsgratifikation, bei den
vermégenswirksamen Leistungen. Fortgefiihrt
wurde die Kinderverschickung und die Erholungs-
firsorge; vermehrte Zahlungen sind geleistet
worden fir Unterstiitzungen und Beihilfen,
Sterbegeld, Jubilaumsgeschenke, Fahrgeldzu-
schuB, Renten und Rentenerhéhungen. —
Wesentlich giinstiger gestaltet wurde in den
letzten Jahren die Altersversorgung fur die Mit-
arbeiter, und zwar weniger durch die — populér
gewordene — flexible Altersgrenze, sondern vor
allem durch die Unverfallbarkeit der Renten-
anwartschaft und durch die Insolvenzsicherung;
die betrieblichen Renten sind nunmehr gegen
jede Gefahrdung abgesichert; man kann sagen,
daB sie jetzt ebenso sicher sind wie die staat-
lichen Renten.

Unsere groBte ausléndische Tochtergesell-
schaft, die MWM Motores Diesel S. A., Sao
Paulo, Brasilien, kurz DIMOTOR genannt, die
seit nunmehr 20 Jahren Motoren produziert, hat
im Jahre 1976 einen Umsatz im Gegenwert von
ca. 175 Mio. DM erzielt, was einer Steigerung
gegeniiber dem Vorjahr von 25 9%, entspricht.
Am Ende des Jahres sind in dem Unternehmen
1560 Mitarbeiter beschaftigt, die 1976 etwa
27800 Motoren bzw. 120000 Zylinder herstellten.
Das Produktionsprogramm besteht aus Motoren
mit 3,4, 6,8 und 12 Zylindern bis 500 PS, die
hauptséchlich in landwirtschaftlichen Maschinen
und Nutzkraftfahrzeugen eingebaut werden.
AupBerdem werden von DIMOTOR Kraftfahrzeug-
bremsgerite gefertigt, deren Anteil am Gesamt-
umsatz im Berichtsjahr ca. 109, betragt. Ver-
anlaBt durch die rege Nachfrage, wird die Ferti-
gungskapazitat etwa ab Mitte kommenden Jahres
um ca. 259, erhoht.

Unsere zweite groBe auslandische Tochter-
gesellschaft ist die Diaz de Teran S. A. (DITER)
in der siidwestspanischen Stadt Zafra, die eben-
falls Dieselmotoren fertigt sowie eine Eisen-
gieBerei betreibt. Der Umsatz im Gegenwert von
etwa 60 Mio. DM halt sich etwa auf Vorjahres-
héhe; bis zum Jahresende wurden insgesamt
ca. 22000 Motoren und 9000 Tonnen Guf her-
gestellt. Derzeit werden 930 Mitarbeiter beschaf-
tigt. Trotz der in Spanien zur Zeit schwierigen
wirtschaftlichen Situation ist bei DITER durch
einen hohen Auftragsbestand die Beschaftigung
bis auf weiteres gesichert. 1977 steht die Ein-
weihung des neu erbauten Zweigwerkes in
Cubas, Nahe Madrid, bevor. In das neue Werk
wird die Montage, die Verwaltung und der Ein-
kauf verlegt, wobei neue Arbeitsplatze ent-
stehen.

Uber unsere anderen Tochtergesellschaften im
Ausland werden wir zu einem spéteren Zeitpunkt
berichtem



UIC-Tagung

Neues Knorr-Produkt: Steuerventil KEd

Vom 4.—7. Oktober dieses Jahres fand im Hause
der Knorr GmbH Miinchen eine Tagung des
UIC-Bremsunterausschusses statt (UIC = Union
Internationale des Chemins de Fer = Inter-
nationaler Eisenbahnverband). Wichtigster
Punkt der Tagesordnung: Es war tber die Zu-
lassung des KEd-Steuerventils zum internatio-
nalen Eisenbahnverkehr zu befinden. Das Resul-
tat, von allen an der Entwicklung des Steuer-
ventils Beteiligten ,nattirlich® erwartet, ist
positiv, denn die Zulassung wurde zum 1. 1. 1977
erteilt.

Dieses erfreuliche Ereignis soll zum AnlaB
genommen werden, (iber das neue Steuerventil
KEd zu berichten.

Das Steuerventil — wichtigster Baustein der
Zugbremse

Zunachst sei fir die ,Nicht-Fachleute® unter
den Lesern die Funktion des Steuerventils
kurz umrissen. Das Steuerventil als ein Begriff
der pneumatischen Schienenfahrzeug-Brems-
technik ist das zentrale Steuerorgan des Druck-
luft-Bremssystems der einzelnen Wagen eines
Zuges und verarbeitet die Bremssignale, die
vom Lokfiihrer tiber das Fihrerbremsventil auf
die durch den gesamten Zug laufende Hauptluft-
leitung gegeben werden. Das Steuerventil muf
als der wichtigste Baustein einer Zugbremse
gesehen werden, der die Eigenschaften der
Druckluftbremse entscheidend bestimmt. Die
Bedeutung des Steuerventils wird auch dadurch
ersichtlich, daB die Bezeichnung der Bremsbau-
art durch das Kurzzeichen des verwendeten
Steuerventils geprégt wird (z. B. KE-GP,
Druckluftbremse fuir Guter- und Personenziige
mit Knorr-Steuerventil KE).

Die Knorr-Bremse war immer fihrend auf dem
Gebiet der Steuerventil-Technik. Die Neuent-
wicklung in Form des KEd-Ventils wurde mit dem
Ziel betrieben, diese Fihrungsposition auch in
Zukunft zu sichern.

Das Steuerventil KEd ist das jingste Kind in
der Familie beriihmter Knorr-Steuerventile.
Deshalb ein Blick auf die Historie: 1917 ist das
Geburtsjahr des Kunze-Knorr (Kk)-Steuerventils,
des ersten mehrlésigen Steuerventils, das nicht
nur stufenweises Bremsen, sondern auch
gestuftes Losen ermoglicht — im Gegensatz
zu den damals Ublichen einlésigen Bremsen.
Etwa 15 Jahre danach entstand das Hildebrand-
Knorr (Hik)-Steuerventil, das eine Reihe grund-
séatzlich neuer konstruktiver und funktioneller
Merkmale aufwies, z. B. das Dreidruck-Prinzip,
die automatische Nachspeisung bei undichtem
Bremszylinder oder der vom Kolbenhub unab-
hangige Bremszylinderdruck.1953 folgte das
KE-Steuerventil, dessen besonderes Merkmal
die Einheitswirkung (von der Bremszylinder-
groBe unabhéngige Ventil-Charakteristik) ist,
die durch ein Relaisteil als Leistungsregler
erreicht wird. Das KE-Ventil, eine Sitzventil-
Konstruktion, wurde derartig zukunftweisend
konzipiert und im Laufe der Zeit standig ver-
bessert, daB es auch den heutigen Anforderun-
gen noch voll gerecht wird und als der Kon-
kurrenz iiberlegen bezeichnet werden darf.

Mit dem KEd wird in der Knorr-Steuerventil-
Familie eine neue Generation eingeleitet. Die
Entwicklung basiert auf der jahrzehntelangen
Erfahrung, die mit dem in aller Welt eingesetzten
KE-Ventil gewonnen wurde, und beriicksichtigt
zukiinftige steigende Anforderungen des
Schienenverkehrs. Als besondere Merkmale des
KEd-Steuerventils sind zu nennen: ein schnelle-
res Ansprechen der Bremse — vor allem im teil-
geldsten Zustand — und daraus resultierend
kiirzere Bremswege, ein gleichmaBigerer Brems-
zylinderdruck-Aufbau entlang des Zuges,
wodurch die StoBbelastungen im Zug reduziert
werden (eine wichtige Voraussetzung fur den
Einsatz von Mittelpufferkupplungen!), kiirzere
Losezeiten und bessere Regulierbarkeit langer
Zuge und schlieBlich die Eignung auch fir Zwei-
leitungsbremsen (mit separater Fulleitung).

Neben funktionellen wurden technologische
MaBnahmen getroffen, die zu einer Verléngerung
der Wartungsintervalle auf 10 Jahre fiithrt und fiir
die Regelbauart die Umstellung von GrauguB-
auf Aluminium-Werkstoff zur Folge hat. Der
Aufbau nach dem Baukastensystem wurde bei-
behalten, so daB in dem duBeren Erscheinungs-
bild die Verwandtschaft zwischen dem neuen
KEd- und dem bisherigen KE-Steuerventil sicht-
bar wird.

Steuerventil KEd

Das neue Steuerventil im Examen
Druckluftbremsgerate fir Giter- und Reise-
zuge, die international eingesetzt werden, be-
durfen der Zulassung durch den UIC bzw. durch
dessen Unterausschu fiir ,Bremswesen".
Voraussetzung fiir die Zulassung ist die Erfal-
lung einer Vielzahl von Bedingungen, die im
Versuch nach einem vorgeschriebenen Pro-
gramm gepriift wird. Die Versuche werden von
einer UIC-Mitglieds-Bahnverwaltung durchge-

fithrt. Im vorliegenden Fall hatte die Deutsche
Bundesbahn diese Aufgabe dankenswerterweise
tibernommen.

Das Steuerventil KEd wurde Standversuchen
am Einzelwagen und am Zug — nachgebildet
am Knorr-GroBpriifstand — und Fahrversuchen
in der Ebene und im Gefélle unterworfen. Die
umfangreichen Versuche, die sich tber die
Monate Juli bis September erstreckten, erfolgten
bei verschiedenen Randbedingungen (z. B.
Variation der Zugléange und des Anteils der
eingeschalteten Steuerventile, Bremsstellung
,Guterzug"“ und ,Personenzug" etc.) und dienten
dazu, die spezifischen Merkmale des Ventils
festzustellen.

Die Gefalle-Fahrversuche fanden auf der
landschaftlich besonders reizvollen Schwarz-
waldstrecke zwischen Sommerau und Hausach
statt. Die Strecke Uberwindet auf einer Lange
von 35 km eine Hohendifferenz von ca. 600 m
und weist ein Gefélle bis zu 23%» auf.

Mit der imposanten Lénge von 700 m schléan-
gelte sich der aus 61 Wagen bestehende Zug
serpentinenférmig durch die zahlreichen Tun-
nels und Kurven bergabwiérts, so daB grund-
sétzlich von der Lok aus das Zugende nicht
wahrnehmbar war. Lediglich am Auslauf der
Geféllestrecke kurz vor Hausach bot sich dem

ey

Ver auf der S Idstrecke

Fotografen die Gelegenheit, den ganzen Zug auf
das Bild zu bannen.

Sowohl die Fahrversuche im Gefélle als auch
in der Ebene (zwischen Hausach und Offenburg)
lieBen die Vorteile des neuen Steuerventils
sehr deutlich werden. Hier ist vor allem die sehr
feinfiihlige Regulierbarkeit beim Bremsen und
Lésen, das schnelle Ansprechen im teilweise
gelésten Zustand und die geringere StoBent-
wicklung hervorzuheben.

Die UIC-Mitglieder;
rechts: Knorr-Simulationsanlage
fiir Schienenfahrzeug-Bremsen

Die StoBbelastungen in einem Zugverband
werden durch den Grad der GleichmaBigkeit
bestimmt, mit der die Bremsen entlang des
Zuges ansprechen bzw. lésen. Die StoBent-
wicklung wird u. a. bei folgender Versuchs-
konstellation getestet: Nach einer Haltbremsung
wird bereits bei noch nicht vollstéandig gel6sten
Bremsen mit maximaler Traktion angefahren.
Dabei wird der Zug um die jeweiligen Puffer-
spiele gestreckt. Kurz nach dem Anfahren wird
dann eine Schnellbremsung eingeleitet. (Der
Verfasser der Zeilen war bei diesem Versuch,
der sehr hohe Anforderungen an die Steuer-
ventil-Eigenschaften stellt, anwesend.) Vor
Beginn der Schnellbremsung wurden dem Zug-
personal von dem Versuchsleiter — wohl auf-
grund der Erfahrungen mit anderen Steuer-
ventilen — tuber die Sprechanlage bevor-
stehende sehr starke StéBe angekiindigt. Aber
das erwartete harte Auflaufen der einzelnen
Wagen blieb infolge des schnellen und synchro-
nisierten Ansprechens der Steuerventile aus.

Das Steuerventil KEd hat diese Priifung glén-
zend bestanden; es setzt neue MaBstéabe in der
Steuerventil-Technik.

Die Versuchsergebnisse bildeten die Ent-
scheidungsgrundlage fur die Sitzung des UIC-
Unterausschusses, der sich aus neun Herren zu-
sammensetzte; Reprasentanten der Bahnver-
waltungen in Frankreich, der Schweiz, Belgien,
Ungarn, Schweden, England, ltalien, der
Tschechoslowakei und Deutschland.

Simulationsanlage vermittelt Testfahrt in der
Halle

Zur Demonstration der Steuerventil-Eigen-
schaften wurde den UIC-Mitgliedern eine aus-
gewahlte Schwarzwald-Gefélle-Versuchsfahrt
auf der Knorr-Simulationsanlage prasentiert.

In der Simulationsanlage (Foto) kann das ge-
samte Bremssystem — pneumatisch oder
elektropneumatisch — eines Zuges mit maxi-
mal 100 Wagen bei jeweils kompletter Brems-
ausrlstung originalgetreu in Form eines GroB-
prifstandes dargestellt werden.

Die fiir die Vorgénge in der Zugbremse
relevanten Daten werden wéhrend der reellen.
Zugfahrten tber ein Puls-Code-moduliertes
Speicherverfahren aufgezeichnet und dann als
Eingabedaten fiir die Ansteuerung und Ab-
bildungskontrolle der Simulationsanlage heran-
gezogen. Die Zugbewegung bzw. die jeweilige
Zugposition wird auf einer Streckenprofiltafel
angezeigt. Um der Simulationsfahrt plastische
Anschaulichkeit zu verleihen, wurde die Schwarz-
wald-Versuchsfahrt von dem Lokfiihrerstand aus
mit einer Videokamera aufgezeichnet und auf
einem Monitor wiedergegeben.

Mit Hilfe dieser Simulationsanlage konnten
den UIC-Mitgliedern die Geschehnisse und Ab-
laufe in der Zugbremse und damit die speziellen
Eigenschaften des Steuerventils KEd eindrucks-
voll vorgefihrt werden.

Nachdem der UIC-AusschuB sich zu der ab-
schlieBenden Beratung und Entscheidungs-
findung zusammengesetzt hatte, war es dann
um 18.45 Uhr am 6. Oktober 1976 soweit: ,alea
jacta sunt”. Das neue Steuerventil KEd ent-
spricht den UIC-Spezifikationen und ist damit
bei tiber 30 Bahnverwaltungen in der Welt, die
den UIC-Vereinbarungen angeschlossen sind,
zugelassen.

Ein Grund zur Freude, die auch in dem Bild
zum Ausdruck kommt, das die UIC-AusschuB-
Mitglieder und Herren der Deutschen Bundes-
bahn und der Firma Knorr-Bremse zeigt.

Dr. Becker-Lindhorst, Minchen

ALGERIEN - Industriestaat von morgen

MWM und KNORR auf der 13. Internationalen und 2. Panafrikanischen Messe in Algier

Algerien ist heute kaum mehr ein Entwick-
lungsland im eigentlichen Sinne. Die reichen
Erdél- und Erdgasvorkommen gestatten groB-
ziigige Investierungen des Staates in das ¢
Nationale Industrialisierungsprogramm, dessen
Zielsetzungen in Fiinfjahresplanen niedergelegt
sind. Am industriellen Aufbau Algeriens sind
praktisch alle Industrienationen der westlichen
und &stlichen Welt beteiligt. Trotz seines
sozialistischen Wirtschaftssystems orientiert
sich Algerien immer starker nach dem Westen,
was zur Folge hat, daB sich die Investitions-
giterindustrien von Rang und Namen unserer
Hemisphére z. Zt. besonders bemiihen, ihre
Marktanteile in Algerien zu erobern.

Was in Algerien noch in besonderem MaBe
fehlt, ist das technische Know How. Die Privat-
initiative ist — vorlaufig noch — stark ge-
drosselt. Den Bemiihungen auslandischer
Lieferer bieten sich die staatlichen Gesell-
schaften (Sociétés Nationales) an wie Sonatrach,
Sonacome, Sonelec, Sonarem, SNS, SN Métal,

Sonelgaz u.a.m. Fur die Einfuhr von Diesel-
motoren haben z. B. je nach Anwendungsbereich
Sonacome und Sonarem das Monopol, fir
Generator-Aggregate die Sonelec usw., was
jedoch trotzdem keine Alleinzustandigkeit dieser
Unternehmen darstellt; denn jede andere
Staatsgesellschaft kann fiir ihren Eigenbedarf
frei importieren. Es miissen also alle Staats-
firmen angesprochen werden. Daneben gibt es
die Beschaffungsstellen der Armee, die
Fischereiorganisationen u. a. Institutionen,
welche von den Monopolgesellschaften véllig
unabhéngig und importberechtigt sind. Seit einer
gewissen Zeit sind Lockerungen zugunsten der
immer noch existierenden Privatwirtschaft zu
verzeichnen. Beispielsweise stellt das Handels-
ministerium Sonderbudgets zur Verfiigung, in
deren Rahmen Privatindustrielle und Reeder
Importlizenzen erhalten.

Auf der 13. Internationalen Messe, welche
zugleich 2. Panafrikanische Messe war und vom
1. bis 17. Oktober 1976 stattfand, wurde im

Pavillon der Bundesrepublik Deutschland ein
Teil des deutschen Angebots zusammengefabt.
Der weitaus groBere Teil der deutschen Aus-
steller jedoch, darunter auch MWM, war auf
andere Hallen (,Pavillon des Nations* und
.Pavillon des Firmes Etrangéres”), sowie auf das
groBe Freigelande, verteilt worden.

Auf die Gesamtheit der arabischen Lander
gesehen, besitzt MWM bereits einen guten
Marktanteil. Unter Beriicksichtigung des groBen
Bedarfs in Algerien, bezogen auf Industrie-
ausriistungen, Elektrifizierung, Fischfang und
auch Landwirtschaft, bietet dieses Land fur
MWM Méglichkeiten, wie sie wéhrend der
Kolonialzeit und in den Jahren danach noch nicht
bestanden. MWM war in Algerien bisher auch
nicht untatig: Wahrend bis zur Unabhéngigkeit
im Jahre 1962 hauptséchlich Kleindiesel fiir
stationaren Antrieb und Landwirtschaft geliefert
wurden, kamen in spéterer Zeit Generator-
aggregate von 30 bis 2000 kVA zum Einsaiz.
Auch Sofortbereitschaftsanlagen des Fabrikats



.MWM* arbeiten in Algerien. Im Hafengebiet
von Algier ist ein Schwimmbagger mit MWM-
Haupt- und Hilfsmotoren im Einsatz. Analog zur
wirtschaftlichen Entwicklung Algeriens sind
Werbe- und VerkaufsmaBnahmen in Algerien zu
intensivieren. Der EntschluB, daB sich MWM
1976 erstmalig als Aussteller nach Algier begibt,
stellt nur eine dieser MaBnahmen dar.

Auf dem ,MWM"-Stand im ,Pavillon des
Firmes Etrangéres" wurden gezeigt: ein Diesel-
motor TBD 601-6 fiir Generatorantrieb, ein
Generatoraggregat mit Motor TD 232 V 12 und

Die automatische Mittelpufferkupplung, Typ
Unicupler, des Internationalen Eisenbahnver-
bandes (UIC) hatte am 2. November 1976 auf
der Strecke Salzgitter—Nordenham fiir den
Transport von Massengiitern Premiere.

Nach Jahren der Erprobung und der Vervoll-
kommnung léauft neben verschiedenen Versuchs-
ziigen, die bei europaischen Bahnverwaltungen
in den normalen Fahrbetrieb tibernommen
wurden, bei der Deutschen Bundesbahn nun der
erste Schwerzug mit einer automatischen Mit-
telpufferkupplung ohne Seitenpuffer. Schrauben-
kupplung und Seitenpuffer gehéren bei diesen
Zuggewichten jetzt der Vergangenheit an.

Dieser Schwerzug der DB — sechsachsige
Erztransportwagen — wird ein Gewicht von ca.
5300 t haben.

ein Schiffsdiesel D 226-6 mit Anflanschgetriebe.
Uber das breite Fertigungsprogramm unter-
richtete das am Stand erhéltliche Drucksachen-
material, das wegen seiner praktisch-technischen
Aussage sehr beachtet wurde.

Die bereits geschaffenen Verbindungen und
Kontakte wurden wahrend der Ausstellung ver-
tieft. MWM wird in Algier ein Verbindungs-
biro erdffnen und dadurch die Weiterfihrung
des personlichen Dialogs mit den Kunden sicher-
stellen. An den zu erwartenden Erfolgen mag
die Beteiligung von MWM an der Algier-Messe

Transporteure und Verlader profitieren von
dieser neuen richtungsweisenden Entwicklung
im Massengiitertransport.
Die wesentlichen Vorteile sind:
® Neben der mechanischen Verbindung von
Eisenbahnfahrzeugen konnen auch die elek-
trischen und luftfiihrenden Leitungen mit-
gekuppelt werden.

©® Die automatische Mittelpufferkupplung bietet
dem Rangierpersonal einen maximalen Schutz
gegen Unfalle.

@ Der Rangierbetrieb wird spiirbar beschleunigt.

® Wesentlich gréBerer Schutz der Wagen und
des Ladegutes gegen Beschadigungen
beim Rangieren, da die Puffereinrichtungen
der Kupplung leistungsfahiger als die her-
kémmlichen Seitenpuffer sind.

® Mit der automatischen Kupplung kénnen die
Zuggewichte gegeniiber der bisherigen
Schraubenkupplung verdoppelt werden. Die
Schraubenkupplung kann nicht mehr ver-
stérkt werden, da sie sonst aus Gewichts-
griinden vom Rangierer nicht mehr bedient
werden koénnte, wéhrend die automatische
Kupplung bereits wesentlich widerstands-
fahiger ausgebildet wurde. Dadurch wird das
Fahren von tiber 5300 t schweren Guterziigen
ermdglicht, die damit der Leistung moderner
Lokomotiven entsprechen.

@ Verkiirzung der Wagenumlaufzeit und damit
erhebliche Einsparung an Wagen- und
Lokomotivstunden.

Nach vier Jahren fihrte die MOTOREN-
WERKE MANNHEIM AG am 16. Oktober 1976
wieder einen ,Tag der offenen Tur* durch.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter niitzten

die Gelegenheit, iiber ihren Arbeitsplatz hinaus
einmal das gesamte Zusammenwirken im groBen
Wirtschaftsorganismus zu sehen. Man kann

beigetragen haben. Der Warenaustausch mit
der Bundesrepublik Deutschland hat sich seit
dem vorletzten Fiinfjahresplan fast verdoppelt;
wir stehen heute an zweiter Stelle auf der
Liste der Handelspartner Algeriens.-

Die Knorr-Bremse auf dem gleichen Stand
demonstrierte mit dieser Gemeinsamkeit ihre
Verbundenheit mit MWM. Sie zeigte Exponate
fiir Schienenfahrzeuge, die durch Fotos und
Schautafeln wirkungsvoll herausgestellt wurden.
Holzapfel, Mannheim

Der Einsatz dieses Schwerzuges stellt einen
weiteren entscheidenden Schritt fur die Auto-
matisierung des Eisenbahnbetriebes dar, wobei
die automatische Mittelpufferkupplung ,Uni-
cupler” das Kernstiick bildet.

Neben unseren Lieferungen an europaische
Bahnverwaltungen wurden fir die iranische
Staatsbahn bis November 1976 mehr als 7500
Satz automatische Mittelpufferkupplungen der
Ausfiihrung ,Unicupler” geliefert. Ein weiterer
Auftrag tber 5000 Kupplungen ist zur Aus-
lieferung im ersten Halbjahr 1977 vorgesehen.
Diese Kupplungen sind sowohl fir bereits im
Iran befindliche Fahrzeuge gedacht, die auf die
automatische Kupplung umgebaut werden sollen,
als auch fiir Neubaufahrzeuge, die derzeit in
ganz Europa beschafft werden.

Da die iranische Staatsbahn das Streckennetz
erheblich erweitern und den Bestand an Giiter-
wagen um etwa 1009, steigern will, ist hier ein
neuer, wichtiger Absatzmarkt fur die Knorr-
Bremse entstanden.

Um den Angehérigen der ISR die fur die
Montage, den Betrieb und die Wartung der
automatischen Kupplung notwendigen Kennt-
nisse zu vermitteln, wurden bereits Ingenieure
und Techniker fiir mehrere Monate in den Iran
zur Unterstiitzung der ISR entsandt. Fir zu-
kiinftige Sonderaufgaben bei der ISR kann
ebenfalls Fachpersonal kurzfristig zur Verfligung
gestellt werden.

Stahn, Miinchen

dazu den Familienangehérigen zeigen, wo Vater,
Mutter, Bruder, Sohn oder Tochter ,schaffen,
wo schon Opa seinen Arbeitstag in langen
Jahren verbrachte. Werkspensionare fehlen
ohnehin nicht beim Wiedersehen. Viele erklérten,
das Werk kaum wiederzuerkennen; der Fort-
schritt hat manches grundlegend verandert.

Zu Beginn brachte eine Auslosung Freude

Vorstandsmitglied Peter ). Giesers sagte im
Namen des Vorstandes Dank fiir die rege An-
teilnahme am , Schlaufuchsprogramm®. Jedes
siebente Belegschaftsmitglied hat sich seit
Beginn des Programms, im November 1975,
daran beteiligt.

Das Mitmachen wurde belohnt durch die
Teilnahme an der Auslosung von drei wertvollen
Preisen.

Es gewannen:

Heinrich Wérner (AM2) eine Wochenendreise fiir
zwei Personen in eine europdische Hauptstadt.
Franz Braun (AB 3) ein Fernsehgerit.

Georg Schnatterbeck (WO 15) einen
Radio-Cassetten-Recorder.

Den ,Tag der offenen Tir" bei MWM nahm
der Studfunk Stuttgart zum AnlaB, ein Interview
mit Direktor Giesers am Mittag auszustrahlen.

Im Gesprach mit dem Wirtschaftsredakteur
Manhardt betonte Herr Giesers das besondere
Bemihen des Unternehmens um Wertarbeit

Ein ,Schlag” schmack-
hafter Erbsensuppe mit
knackigen Wirstchen
bringt die vom vielen
Gehen und Schauen ver-
lorenen Kalorien zurlick.
Die bewahrten Werkskdche
und ihr Helferkreis
leisteten ein Akkord-
pensum mit der Ausgabe
von 5400 Portionen.
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Der satte Mensch ist gut
und zufrieden. Kein Bon
von der ,Verzehrkarte" fir
Speise und Trank ist
tibriggeblieben. Frohe
Zecher uberall in Hallen
und Freigelénde. Die
MWM-Werksfamilie kommt
einander menschlicl

naher.

Den jiingsten Nachwuchs
kiimmert der ganze Betrieb
tberhaupt nicht; man kann
auch bei ,offenen Tiren*
schlafen. In 15 bis 20
Jahren wird man wahr-
scheinlich hier irgendwo
schaffen!

als Voraussetzung fiir die Erhaltung der Wett-
bewerbsfahigkeit auf dem Weltmarkt. —

Mild: iges Herb begiinstigte den
»Tag der offenen Tiir"

Ein besonderes Komitee hatte ein vielseitiges
Programm zusammengestellt und es durch
Werkslagepléne oder Hinweisschilder leicht
gemacht, sich auf dem groBen Werksgelande
zurechtzufinden. Die Arbeitsplatze prasentierten
sich in vorbildlicher Ordnung und Sauberkeit.
Ganz WiBbegierige wollten einfach alles sehen;
aber das schaffte kaum jemand, dafir waren die
Wege zu weit und der Umfang des Gebotenen
zu groB.

Einiges aus dem Informationsangebot

Technisch Interessierte zog es zu den
Fertigungsstatten und in die Priffelder. Nicht
alle Tage sieht man einen 8000 PS-Schiffsdiesel
in Betrieb. Im Versuchs- und Forschungsbereich
demonstrierten abgasarme und laufruhige
Motoren das Bemiihen der MWM um modernen
Umweltschutz; eine Ausstellung ,Mensch-Um-
welt-Maschine” vertiefte die Information. Im
Labor wurden MeBmaschinen und Materialpriif-
gerate vorgefiihrt. Fertigungsmaschinen mit
elektronischer Steuerung zeigten neuzeitliche
Produktionsmethoden in der Teilefertigung (hier
Kurbelgeh&use). An Aggregaten fiir vielseitigste
Zwecke wurde die Bedeutung dieses Sektors
fir MWM erkennbar. Die Geschichte des , Werks
zwischen gestern und morgen” wurde in der
Versandhalle an der breitprogrammierten
Motorenschau deutlich; bei der Arbeit des Fahr-
korbs zwischen den ,KD-Motoren von der
Stange“ erhielt man eine Vorstellung von der
Lagerungs- und Versandkonzeption.

Mehr als 6 000 Besucher gingen durch die
soffene Tiir*

Ein Rekordergebnis unter diesen Veran-
staltungen im letzten Jahrzehnt, zugleich ein
Beweis fiir die Verbundenheit der Belegschaft
und ihrer Familien mit ,ihrer MWM*. Im Be-
sucherstrom erfreulich viel Jugend. Sie schaute
sich besonders in der Lehrwerkstatt um. Die
Ausbildungskonzeption fiir die Berufe Dreher,
Maschinenschlosser, Industriekaufmann und
Technischer Zeichner war dargestellt worden, zu-
meist an praktischen Lehrlingsarbeiten aus der
Grundausbildung. Ubersichtliche Schautafeln
informierten tUber Zahl der Auszubildenden und
AbschluBpriifungen. Eine Hobbyschau bewies
mit kunstvollen Bastelarbeiten, Kntipfteppichen,
Mineraliensammlungen, Fotos (auch Unter-
wasseraufnahmen), mit einer Sportwaffenschau
u.v.a., wie der junge Mensch von heute seine
Freizeit vielseitig, schon und nitzlich auszu-
fullen weiB.

Man konnte auch eine Vorstellung von der
Unfallvorsorge, dem Arbeitsschutz, der werks-
arztlichen Betreuung, vom Wirken der Beleg-
schaft in Zeichenséalen, Konstruktionsbiiros und
an den Arbeitsplatzen in der Verwaltung ge-
winnen. Die Abteilung Verkauf fihrte eine
Magnetkartenmaschine vor; die EDV-Abteilung
hatte Hochkonjunktur. An allgemeinversténdli-
chen Beispielen wurde ihr umfassender Einsatz
auch dem nichttechnischen Besucher klar-
gemacht.

Ein wahres Betriebsfest

mit groBartiger Stimmung wurde schlieBlich
aus dem diesjahrigen ,Tag der offenen Tur".
Man fand sich auch diesmal mit Kolleginnen und
Kollegen aus anderen Abteilungen zusammen,
sprach sich ,familienweise“ aus, feierte beim
guten Schoppen ein Wiedersehen mit auswarts
Tatigen und Ruhesténdlern, freute sich dariiber,
daB auch die Betreuung der jingsten Besucher
nicht vergessen worden war: ein Kinderkino,
ein ergotzliches Mausekarussell, ein Torwand-
schieBen — hier zu Gunsten von Mannheimer
Waisenkindern. — MWM hat mit diesem Pro-
gramm — sozusagen ,bilateral* — den Zweck
dieser Veranstaltung erreicht: durch anschauliche
Information das Wissen um Wesen und Wirken
des Werks zu vermehren und allgemeindienlich
die Werksfamilie noch enger zueinander zu
fithren. Dafiir sagt die Besucherschaft Dank! 4
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MWM-Aktivitaten in aller Welt

Die Wirtschaft kennt das Sensationelle kaum.
Das zu bauende Wirtschaftswerk setzt sich all-
téglich aus kleinen Bausteinen zusammen. Viele
in dem MWM-Organismus dberall in der Welt
sind daran beteiligt. An der Vielfalt der Er-
zeugnisse gewinnen die im Unternehmen
Tétigen ein Bild davon, wie sich Auftrag zu Auf-
trag zur Leistungssumme figt. lhre Angehérigen
aber, die aus dieser Werkszeitschrift etwas
vom Schaffen ihrer Familienmitglieder erfahren
und lesen, haben meist kaum eine Vorstellung,
wie sich der Ablauf vollzieht. Man darf sich
auch iber kleine Auftrége freuen; ihre Summe
sichert mit den Arbeitsplatz. Und auch Ver-
anderungen im Vertriebsgefiige verdienen das
Interesse. Ohne groBes Aufhebens zu machen,
einiges in Kiirze Uber jingstes Unternehmens-
geschehen:

USA

Mit der Firma MURPHY, Milwaukee, wurde ein
Vertrag tber die Vertretung von MWM fiir die
Baureihe D 232 geschlossen. Der Vertrieb
konzentriert sich auf das Einbaumotorengeschaft.
Inzwischen wurden schon mehr als 300 Motoren
bestellt. Murphy selbst stellt langsamlaufende
Dieselmotoren (um 11500 PS bei max. 1800
U/min) her. Die MWM-Motorenreihe D 232
ergéanzt ideal das Murphy-Programm. (Unser
Bild stammt von einer Ausstellung in Milwaukee,
als Murphy den MWM-Diesel D 232 vorstellte.)
— MWM setzt auf dem Sektor Schiffsantriebs-
motoren die erfolgreiche Zusammenarbeit mit
Qosterhuis, New Orleans, fort.

IRAN

Eine persische Regionalbehérde bestellte
6 Grundlastaggregate mit 3225 kW Gesamt-
leistung. Weitere 5 solcher Diesel-Elektro-
Aggregate mit insgesamt 7050 kW Leistung
sind fur Industriebetriebe bestimmt.

SAUDI-ARABIEN

Uber die MWM-Vertretung Rajab & Silsilah
kam ein Auftrag auf drei groBe Dieselaggregate
(7500 kVA), bestimmt fiir eine Kraftstation.

JORDANIEN

Die MWM-Vertretung Mediterranean Enginee-
ring & Co. verkaufte fur die Kraftstation des
Sahid Faisal College in Amman drei Aggregate
von je 500 kVA Leistung.

PORTUGAL

Die Reederei Soponata, Lissabon, bestellte
bei der MWM-Vertreterfirma ERIMEL zwei
Hauptantriebsmotoren vom Typ TBD 500-8 E,
vier Bordaggregate mit D 601-6-Motoren und
zwei kleine Hafenaggregate mit Dieselmotoren
vom Typ D 226-4 fiir die Ausriistung von zwei
Hafenschleppern.

POLEN/NORWEGEN

Nach erfolgreichem Probelauf Ubergab die
Lodose-Werft, Norwegen, den Spezialtanker
fur Flussigschwefeltransport MT ,Zaglebie
Siarkowe“ an die Reederei Polish Steamship
Company in Gdansk. Das Schiff ist ein Nachbau
des seit 1974 betriebstatigen MT , Prof.
Bohdanowize". Die 146 m langen Tanker werden
von jeweils einer MWM-Motorendoppelanlage
(Twin) mit 2xTBD 501-8 (5400 PS bei 500 U/min)
angetrieben.

NORWEGEN

Fir den Schottelantrieb eines Container-
schiffs der Reederei Per Sand, Oslo (Werft
Danebrog, Aarhus), wurden liber Maskin
Teknisk zwei TBD 441 V 16-Motoren bestellt.
Die Schiffe haben ABS-Abnahme und werden
in der Karibik eingesetzt. —
Fur Fahrschiffe in Norwegen liefert MWM als
einzige auslandische Firma die Hauptantriebs-
motoren. Nachdem bisher die Féhrschiff-
Reederei MRF seit Jahren MWM-Motoren der
Baureihe D 484 eingebaut hat, wurde jetzt fir
einen groBeren Neubau der erste TBD 500-8
bestellt. Das Fahrschiff wird auf der norwegi-
schen Voldnes-Werft gebaut.

LIBYEN-JUGOSLAWIEN

In hartem Wettbewerb gelang es, einen Auf-
trag Uber 32 Bordaggregate, bestimmt fiir 16
Hafenschlepper in Libyen, hereinzuholen, die auf
einer jugoslawischen Werft gebaut werden. Der
Auftrag wird bis Jahresende ausgeliefert sein.

DEUTSCHLAND

Erste Verkaufserfolge fur die neue Baureihe
D 510/D 511: 5 Dieselmotoren vom Typ TBD
510-6. Zwei sind als Antrieb fur das Spezial-
Schwergutschiff der DDG HANSA, Bremen,
bestimmt. Die technische Konzeption der MWM-
Maschinen gerade fir Schiffsantrieb gab bei
diesem teuren Spezialschiff den Ausschlag. —
Drei Motoren vom gleichen Typ sind fur drei
3000-tdw-Frachter bestellt worden; sie haben
héchste finnische Eisklassifikation und werden
in der Ost-Nordsee-Fahrt eingesetzt.

Nach den technischen Veréffentlichungen
der Fachpresse ist die Nachfrage nach dem
neuen GroBmotor gestiegen. Dies findet im
Umfang der Angebotsbearbeitungen im Werk
spirbaren Niederschlag.

Das seit Jahren regsame Geschéft in Einbau-
motoren fiir Containerschiffe, Binnengiterschiffe,
Bohrinselversorger, aber auch in stationdren
Anlagen — u. a. Notstromanlagen und Gas-
Otto-Motoren-Aggregate fiir Klaranlagen —
wird mit weiteren vorliegenden Auftrégen fort-
gefiihrt. JHB

Im Blickpunkt:

Die leistungsstarksten unter den MWM-Motoren

AnlaBlich der Fertigstellung der neuen Motor-

baureihe TBD 510 und TBD 511 V hatte die
Motoren-Werke Mannheim AG die internatio-
nalen Klassifikationsgesellschaften und die
Fachpresse fiir zwei Tage zu sich in die Rhein-
Neckar-Stadt eingeladen. Zu dieser Ver-
anstaltung, auf der die jungen MWM-Giganten
einem fachmannischen Publikum vorgestellt
werden sollten, erschienen denn auch Repésen-
tanten der Gesellschaften American Bureau of
Shipping, Bureau Veritas, Germanischer Lloyd,
Lloyd's Register of Shipping, Norske Veritas
und Registro Italiano Navale sowie Redakteure
der Verlage Diesel Engineering, Hansa, Motor-
technische Zeitschrift (MTZ), Shipbuilding

& Marine Engineering International und The
Motor Ship.

Nach einem Empfang durch Vorstandsmitglied
Dir. Koenigs am Vorabend der Tagung im Hotel
Mannheimer Hof konnte man tagsdrauf piinktlich
mit dem Programm beginnen: Tagungsleiter
Dir. Pfleghaar umriB kurz die historische Ent-
wicklung der MWM-Motoren, ehe die Referenten
Dipl.-Ing. Butzke (Konstruktion), Ober-Ing.
Kritzer (Techn. Berechnung), Dr. Stankewitsch
(Versuch) und Dipl.-Ing. Uckley (Anlagetechnik)
ins Detail gingen. Den Vortragen folgte eine
Betriebsfiihrung mit Besichtigung der RH-
Fertigung, des Prifstands TBD 511 V 16, der
KD-Fertigung und des Priifstands TBD 510-6.
Uberblick tber die weltweiten MWM-Aktivitdten
(Fertigung, Service, Vertrieb) war Thema des
Vortrags von Dir. Pétschke.

Wie beeindruckt die Géste von dem waren,
was in den letzten Jahren auf den Gebieten der
Entwicklung, Fertigung, des Verkaufs und der
Bautatigkeit bei den MWM geleistet wurde,
lieB sich ermessen an der positiven Resonanz
der Gespréachspartner und den schriftlichen
Stellungnahmen in den darauffolgenden
Wochen.

Foto-Tips

Bitte recht freundlich!

Y

Der erste Beitragsteil in der vorhergehenden
WIR-Ausgabe wandte sich kritisch gegen das
gedankenlose BilderschieBen. Verfiihrt durch
die Kompaktbauweise moderner Kleinformat-
kameras (,,Immer dabei!”), verfiihrt durch tech-
nisch vereinfachte Handhabung fiillen sich Alben
und Diakésten, in denen bildwirksame Auf-
nahmen mit guten Erinnerungswerten in einer
Fiille von unsinnigem und teurem UberschuB3
untergehen.

In dieser Folge, so hatten wir angekiindigt,
soll , Otto Normalknipser” ein paar niitzliche Rat-
schlage finden. Und da wir uns zugleich auch an
diejenigen Leser wenden wollen, die noch nie
einen Fotoapparat zur Hand nahmen, aber
bereits mit einer Anschaffung kokettieren, des-
halb soll hier zu Beginn ein wenig kamera-

Foto o./I.: Dir. Koenigs (Mitte) im Gespréch mit Prok.
Gutschow/GL (rechts), Dipl.-Ing. Ehmsen/Hansa (halb-
links und Dir. Pfleghaar;

o./r.: Dir. Koenigs bei Erlauterungen in der RH-Montage;
u./l.: TBD 511 V16 auf dem neuen Prifstand;

u./r.: Dir. Pfleghaar gibt Erklarungen in der RH-Fertigung

technische ,Philosophie” betrieben werden, um
den génzlich Unbeschlagenen zu helfen: denn
der Markt zeigt sich als ein Dschungel von schier
uniibersehbaren Angeboten — von Delikatessen
fur Fotografen bis zu gewissen Bananen, nur
fur Affen.

Wer hat nech nicht und méchte gern?

Kameras mit Negativformaten ab 6x6 sind
verhaltnismaBig sperrig gebaut und haben ein
gréBeres Gewicht. Fur Hausgebrauch und Reise
werden sie vornehmlich von Fotofreunden
benutzt, die auf qualitativ gute VergroBerungen,
gar extreme AusschnittvergréBerungen Wert
legen. Projektionen von 6x6-Dias sind ein
brillanter GenuB, der auch den miidesten Dia-
Abend-Gast aus dem Sessel reiPt.



Es ist noch nicht lange her, als Otto Normal-
\ipser mit einer 6x9-,Box" hantierte. Heute
eift er mehr und mehr, dem Trend gehorchend,
| einer Pocket-(= Taschen-)Kamera mit dem
sgativformat 13x 17 mm! Im ersten Beitragsteil
itten wir diesen Typ bereits erwahnt. Obwohl
1s Ausgangsformat um sovieles kleiner ist (und
ymit der ganze Apparat auch kompakter gebaut
erden kann), liefert eine Pocket der niedrigsten
-eisklasse ebenso gute — bzw. schlechte —
Idchen. Und diese, pro Stiick, ganz erheblich
lliger, als wiirde man 6 x9-Formate verarbeiten.
Vergessen wir also die Mittelformatkameras,
serlassen wir diese neidvoll denen, die das
>tohobby in einem speziellen Fotografierstil
1stiben, mehr Geld fiir die Anschaffung und
ildauswertung ausgeben und auch bereit sind,
ehr Gerét zu schleppen.

In der Praxis des Gelegenheitsfotografen
>minieren heute Sucherkameras mit den
egativformaten 13x17, 28x28 und 24x36 mm.
Ix24 und das Kleinstformat 8x11 mm (ein
vinox“-Typ) missen erwéhnt werden, finden
ser nicht so verbreitet Anwendung. Wenn Foto-
iemie und -technik weiterhin so stirmische
twicklung erleben, wére jedoch méglich, daB
n Format von Mini-MinimaBen das der Pocket
srdréangen konnte. Ziel der Miniaturisierung:
ie Kamera als Ohrgehénge. Vom Arzt zu be-
:stigen. Werbeslogan: ,Immer dabei — ob man
ill oder nicht.”

SpaB beiseite. Fir unser Anwendungsgebiet
nd also 13/17-, 28/28- und 24/36-mm-Formate
>n Interesse. Die weitere Entscheidung: Sucher-
Jer Spiegelreflexkamera. Den letzteren Typ
bt es auch schon unter den Pockets.

Mit einer Sucherkamera betrachtet man das
lotiv durch ein gesondertes ,Auge” dicht neben
am Objektiv. Mit einer ,eindugigen” Spiegel-
:flexkamera kann man es direkt durch das
ibjektiv sehen und damit exakt so, wie es die
ptik aufnehmen wird. Diese hat auBerdem den
orzug, Objektive auswechseln zu koénnen.

auberwort , Automatik*

Die Hersteller haben, in Nutzanwendung klein-
:er elektronischer Bausteinchen, langst Abhilfe
agen Fehlbelichtungen geschaffen. Eine licht-
iessende Zelle steuert die Objektivéffnung
3lende) oder die Belichtungszeit oder auch
anze Zeit-/Blenden-Paare. So beschrénken sich
rasse technische Fehlleistungen nur noch auf
e Einstellung der Entfernung, sofern nétig, oder
e generelle Anpassung der Filmempfindlichkeit.

Gegen das VerreiBen wahrend der VerschluB-
uslésung schiitzen — bei einigen Fabrikaten —
sgenannte Sensoren: Ein Antippen geniigt.
uch das Filmeinlegen ist bei Kassettenkameras
enkbar leicht geworden. Bei Apparaten der
ehobenen Preisklasse Ubernehmen sogar
atteriegetriebene Motérchen VerschluBaufzug
nd Filmtransport. Wenn man nun noch weiB, da
ereits die automatisch-scharf-einstellende
amera fir den Markt angekiindigt ist, darf der
ollautomatisierte Knipser, sofern er gentigend
ield aufwendet, aus Profi-Wolken herabsehen
- so kénnte man meinen; denn welche Pannen
sliten ihm noch passieren? SchlieBlich arbeiten
ie Entwicklungsmaschinen der GroBlabors auch
och mit ausgefeilter Automation — und die
ergroBerungsanlagen ertasten sich elektronisch
ie nétigen Korrekturwerte . . .

Spatestens an dieser Stelle hat der Beitrag
inwande. Aber zunéchst zuriick zum unent-_
chlossenen Kaufer.

Von ,Pocket” bis ,KB"

Wer sich fiir weniges Geld die einfachste
13x 17-Taschenkamera zulegt (starre Blende,
unregulierbarer VerschluB), der kann bei wolken-
losem oder leicht bedecktem Himmel brauchbare
Aufnahmen machen. Bei unzureichenden Licht-
verhiltnissen gelingen diese im Nahbereich mit
der eingebauten X-Blitzwirfeleinrichtung. Wegen
des simplen Objektivs, sind gegebenenfalls
Farbverfalschungen in Kauf zu nehmen und De-
formierungen an den Bildréandern. Und eben
wegen des bejammernswerten Objektivs — in
Verbindung mit dem kleinen Negativformat —,
darf man keine QualitatsvergroBerungen tber
das Format eines Albumbildchens hinaus erwar-

Das obere Forto wurde mit kleiner Blendentffnung
gemacht. Wegen der groBen Tiefenschéarfe

lost sich das Portrét nicht vom Hintergrund.

Die zweite Aufnahme entstand bei offener Blende.
Das Ergebnis zeigt mehr Réumlichkeit.

Wenn wir trotzdem das obere Foto nicht unbedingt
als miBlungen betrachten, so liegt das am formalen
Kontrast von Vorder- und Hintergrund

und an der unterschiedlichen Ausleuchtung

beider Tiefen-Ebenen.

/?:'\ |1/3| 2/(3 |

Hier die erwéhnten

28/28 :\ll?gat!vformate in
beiden kleinsten
ermoglichen ungleich

24/36 Wiedergabe und sind
13/,7 empfindlicher gegen

24/24] n°
geringere Detail-
Labor-Pfusch.
811

ten. Die Auflésung, die Detailwiedergabe ware
miserabel. So manche gedruckten Bildbeispiele
in den Pocket-Prospekten triigen: Sie stammen
von anderen Apparaten.

Der ausgemachte Witz und die nahezu hami-
sche Freude beim Umgang mit solchen Zwergen
sprieBen aus zuweilen wirklich gelungenen
Schnappschiissen im verbliffenden Kontrast zur
primitiven Technik! Den Fotografen umgibt
gewissermaBen ein Snob-Appeal. Ja, er haut
sogar den teuer Ausgeristeten in die Pfanne,
wenn dieser, bei gleichem Motiv, die schlechtere
Sicht hatte, den richtigen Moment verpaBte oder
aber sein Instrument im Wildwasserboot, beim
Skifahren gar nicht erst dabeihatte. Aus Risiko-
griinden.

Der Billig-Zwerg, nie fiir voll genommen, ist
enorm mutig. Er schafft Beweise fiir Versiche-
rungen, Staatsanwalte, und er mischt sich in die
wildesten Parties — auch auf die Gefahr hin, bei-
laufig erdriickt zu werden. Sein Besitzer bleibt
eine unbekiimmerte Frohnatur. Wie kénnte er
auch ernstlich dartiber gram sein, wenn ihn der
Totalverlust oder vollig miBlungene Bildserien
trafen? Der Zwerg hat ja nicht viel gekostet!

Aber es gibt auch Pockets mit allen ,Schika-
nen”. Mit mehrlinsigen, edlen Objektiven, allem
denkbaren Bedienungskomfort — Vollautomatik
varsteht sich. Es gibt sogar Tele-Pockets, die,
wollte man den Prospekt-Text ernst nehmen, die

. Motive phantastisch heranholen — als brauche

man sie gar nicht erst zu erspéhen ... Und es
gibt sogar Dia-Projektoren fiir das 13/17-Format!
Also fiir die Kleinfamilie: Drei Leutchen gruppie-
ren sich im Kreissektor dicht gedrangt vor einer
kleinkarierten Bildprojektion; andernfalls, bei
groBzigiger Bildfléche, miBten sie sich, weinend
,aufgeldst”, das Korn aus den Augen wischen.

Pockets der gehobenen Klasse kosten meh-
rere(!) hundert Mark. In solchen Ausgabenberei-
chen sollte man keinesfalls das Angebot der
28/28- und 24/36-(KB)-Apparate tibersehen;
ebenfalls automatisch und bereits in kompakter
Bauweise. Eine merkliche Preisstufe trennt
Sucher von Spiegelreflexkameras. Wer sich da
aber mit einem separaten Belichtungsmesser
begniigt und auf ein eingespiegeltes MeBsystem
verzichtet, zahlt nicht mehr, als ein besserer
Sucher-Typ kostet.

Eine AusschnittvergréBerung ist vom 24/36-
Format, bis zu einer gewissen Grenze, befriedi-
gend. Die Dia-Projektion ist fiir dieses Format
sogar typisch: qualitativ gut und dazu kosten-
glinstig. Professionelle Bildreporter arbeiten vor-
nehmlich mit KB-Spiegelreflexkameras: diese
sind weitgehend ausbaufahig und fiir den schnel-
len Einsatz handlich genug. — Zugegeben, sie
sind keine Taschen-Kameras.

Im Namen des optischen Gesetzes. ..

... fiihrt der Umgang mit nur-automatischen
Kameras zur Verhaftung: mit der Fotografie auf
einfachstem Niveau! Er fihrt in eine fotografisch-
gestalterische Sackgasse!

Zum Versténdnis: Kleine Blendenoffnungen
bedeuten groBe Tiefenscharfe. GroBe Offnungen
eine geringe. Die groBe Offnung kann zum Bei-
spiel bei einer Portrat-Aufnahme erwiinscht sein.
Namlich dann, wenn der Kopf in der Gesichts-
ebene volle Scharfe zeigen soll, mit zunehmen-
der Tiefe einen Scharfeabfall haben, um Raum-
lichkeit zu erzeugen. Und der Hintergrund soll
vollig unscharf sein, damit sich der Kopf abhebt,
nicht am Hintergrund klebt. Fiir die richtige Ein-
stellung muB man hier die Belichtungszeit der
Blende unterordnen kénnen.

Andererseits gilt es, von der Belichtungszeit
auszugehen, wenn bewegte Objekte aufgenom-
men werden sollen. Dann mubB sich die Blende
anpassen. Die Belichtungszeit wére wichtiger.

Diese Beispiele zeigen, daB eine wirkliche
Bildgestaltung nicht von Automatik-Systemen
bernommen werden kann, die Zeit-/Blenden-
Paare einstellen oder Zeit oder Blende ihren
starren Funktionspartnern zuordnen. Im Idealfalle
sollte vielmehr eine Automatik beeinfluBbar,
abschaltbar sein. Man muB auch die Mdglichkeit
einer manuellen Einstellung haben. Solche
Apparate gibt es auch unter den Sucherkameras.
Bei den Spiegelreflex-Typen sind Belichtungs-
systeme ublich, die eine Einstellung von Zeit
oder Blende voraussetzen und genau erkennen
lassen, welche Funktionen jeweils manuell zuge-
ordnet werden miussen. Selbstverstéandlich gibt
es auch Modelle mit zuséatzlicher Automatik:
diese wire fiir Uberraschende Schnappschiisse
zustandig, fur Situationen, in denen gerade noch
fur die Scharfeinstellung Zeit bleibt.

Als Fuchs im Second Hand Shop

Viele Regal-Meter mancher Gebrauchtwaren-
laden sind mit hochwertigen Spiegelreflex-
kameras belegt, die den Komfort einer Belich-
tungsmessung vermissen lassen und schon gar
nicht mit einer Automatik ausgerustet sind. An-
fanger sollten sich tberlegen, ob sie da nicht
zugreifen! In jedem Fachgeschéft wird ihnen der
Handler nur einmal zeigen miissen, wie man den
Film einlegt, ihn nach 20 oder 36 Belichtungen
wieder zuriickspult und entnimmt. Und auf
Wunsch und Weisung wird der Handler die soge-
nannte , SchnappschuBeinstellung” besorgen:
eine universelle Kombination von Zeit, Blende
und Entfernung — in Abhangigkeit von der
Objektivbrennweite und der bevorzugten Film-
empfindlichkeit. Diese Einstellungen werden mit
Tesafilm arettiert. Fiir den Anfang. Der Knipser
hat dann die Aufnahmebedingungen einer
~starren Pocket.

Aber der Anfanger hat somit das wesentlich
bessere Objektiv. Und er hat mit zunehmender
Erfahrung die Méglichkeit, schrittweise in die
technischen und bildenden Gesetze der Foto-
grafie einzudringen. Er |6st nach und nach jeden
der drei Klebestreifen — und somit nachein-
ander seine einstellungstechnischen Probleme.

Auch Belichtungsmesser sind aus zweiter
Hand recht billig zu haben; auch einfache neue
kosten nicht viel.

VerlaB auf moderne Fotolabore?

Colorfotos, die tagsiber bei wolkenlosem
Himmel und hohem Sonnenstand gemacht wer-
den, zeigen meistens einen Blaustich. Da héiBt
es, einen korrigierenden Filter vor das Objektiv
zu setzen. — Aufnahmen, die an der See oder
im Hochgebirge gemacht werden, zeigen oftmals
Unschérfen durch ultraviolette Strahlung. Ein
UV-Filter schafft Abhilfe.

Wer nicht filtert, darf nicht etwa annehmen,
daB die modernen Labormaschinen solche kras-
sen Fehlaufnahmen automatisch korrigieren. —
Bei Pockets gibt es leider keine Vorsatzfilter.

Maschinen fur GroBkopien greifen mit einer
Maske iiber den Rand des Negativformates.
Deshalb sollte man das Sucher- bzw. Mattschei-
benbild mit einem Allstift in Erfahrungsbreite
(1—1,5 mm) begrenzen. Man kann es auch ab-
kleben. So verhindert man jedenfalls skalpierte
Képfe oder angeségte Popos auf den GroB-
kopien.

Vom Color-Negativfilm kann man sich schwarz-
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weiBe Teststreifen machen iassen. Anhand dieser
Streifen lassen sich — vom Motiv her — schon
gute Aufnahmen von bedeutungslosen sondern.
Das erspart unniitze Ausgaben. Diese Methode
ist beim Pocket-Format leider nicht praktikabel.

Der richtige Blick

Bilder, deren wichtigsten Motivbestandteile
genau in der Mitte liegen, wirken langweilig. Ein
Baum — zum Beispiel — der das Format in
gleiche Halften teilt, verursacht formale , Span-

nungslosigkeit"“. Steht er seitlich versetzt im Bild,
so daB sich die beiden Abstande zu den Bild-
randern wie 5 : 8 verhalten (Goldener Schnitt),
kommt Spannung ins Format, die wir, fast wider-
spriichlich, als harmonisch empfinden.

Auch die treffende Anordnung von Schwarz-
weiBabstufungen oder Farbwerten tragt in die-
sem Sinne zur besseren Komposition bei. Wenn
der starkste Farbakzent innerhalb eines Bildes
im harmonisch gltcklichen ,Schnitt” sitzt, ist
schon viel gewonnen.

Fotoalben mit unterschiedlichen Bildformaten
wirken lebendiger. Von gelungen Aufnahmen
sollte man sich VergréBerungen machen lassen,
die Uber das Format tiblicher GroBkopien hinaus-
gehen. Auswahl und eventuell gewiinschte Aus-
schnittbestimmungen lassen sich an den Test-
streifen vornehmen. — Sehr praktisch sind
selbstklebende Alben, die auch mihelos eine
Umgruppierung der Bilder gestatten. Leider brin-
gen die schitzenden Klarfolien einen zusatz-
lichen, unschénen Glanzeffekt. HAM

Tagung der Betriebsratsvorsitzer

und ihrer Stellvertreter in den Werken der Knorr-Gruppe

Die Tagung vom 11. bis 15. Oktober 1976 fand
in Miinchen statt. Gastgeber fir die Arbeitneh-
mervertreter war die Stiddeutsche Bremsen AG.

Es nahmen teil:
von KB GmbH Miinchen Franz Mock und Martin
Franz;
von KB GmbH Volmarstein Franz Gablowski
und Berthold Marzinzik;
von MWM Mannheim Werner Nagel und Edgar
Friedauer;
von SB Miinchen Walter Wein und Anton Geiger;
von Hasse & Wrede Berlin Fred Kleinert und
Ruth Wischniewski;
fiir das Kindererholungsheim St. Blasien Franz
Strobl, Miinchen;
fiir die Sozialkommission Nieblum Heinz Becker,
Mannheim.

Zur Bewaltigung eines umfangreichen Be-
sprechungsprogramms erwies sich die Punktlich-
keit — man begann mit dem Glockenschlag 9 Uhr
— als bewahrte Tugend. SB-Betriebsratsvor-
sitzer Walter Wein und Werner Nagel als
Vorsitzer des Dreierausschusses begriiften die
Teilnehmer und gaben der Hoffnung Ausdruck,
daB sich auch diesmal der Erfahrungsaustausch
der Arbeitnehmervertreter als nutzlich erweise.
Dieser Erwartung schloB sich das GruBwort des
SB-Vorstandsmitglieds Dr. Jens v.Bandemer aus
der Sicht der Werke in der Knorr-Gruppe an.

Uber die wirtschaftliche Lage bei KB Miinchen
berichtete Franz Mock

Im Vergleichszeitraum (Halbjahr) hat sich der
Umsatz — trotz pessimistischer Prognosen —
um 119% erhéht, allerdings nicht gleichmabig
iiber die Breite des Fertigungsprogramms
hinweg: lediglich der Exportanteil wuchs (um
28%,), wahrend der Inlandumsatz (in Eisenbahn-
geraten) um 129%, zuriickging. Der Sektor
,Reisezugwagen* befriedigte insbesondere in
den USA, in Portugal, Algerien und Marokko,
auch im Iran und in Sudafrika. Als Entwicklungs-
markte fir schnellfahrende Eisenbahnziige
werden die westafrikanischen Staaten, Sud-
amerika und Australien angesehen; der Vertrieb
widmet sich ihrer ErschlieBung. — Fur Kfz-
Bremsen wird gegeniiber dem Vorjahr eine
Umsatzaufstockung erwartet, allerdings wegen
des harten Wettbewerbs nur in bescheidenen
GroBenordnungen. Bei den ,Automatischen
Mittelpufferkupplungen® wirkt sich die Ver-
schiebung eines erwarteten nennenswerten
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Geschaftsabschlusses um mehrere Jahre spiir-
bar aus. Typenbereinigung und Neukonstruk-
tionen sollen bei Druckluftsteuerungen zur Ver-
besserung von Umsatz und Ertrag fiihren. Die
Textilindustrie als ein Hauptabnehmer hat mit
Bestellungen etwas zuriickgehalten; trotzdem
hat sich der Umsatz durch eine Anzahl neuer
Kunden angehoben.

Zur betriebsinternen Lage: Das Miinchner
KB-Werk hat 669 Mitarbeiter; von ihnen sind 59
Auslénder. Der Krankenstand liegt bei durch-
schnittlich 4,3%,.

Zur Situation bei KB Volmarstein sagte Franz
Gablowski:

Aus der Beurteilung eines Fiinfmonatezeit-
raums (April bis August 1976) ergibt sich, daB
mit gesicherter Beschaftigung fiir das kommende
Halbjahr gerechnet werden darf. Ein AnschluB-
auftrag aus dem Iran steht vor dem AbschluB.
Die StahlstraBe allerdings leidet in der Aus-
lastung, weil Auftrage eines Hauptkunden
noch ausstehen. Fast alle StahlgieBereien haben
z. Zt. Beschaftigungssorgen. Man hofft auf
Konjunkturbelebung im kommenden Jahr.

Der Umsatz 1976 war (mit rund 10%, Stei-
gerung gegeniiber dem Vorjahr im Monat
August) zufriedenstellend. Bei stabil gehaltenen
Preisen darf mit bescheidener Ertragsver-
besserung gerechnet werden. Die Umsatze
lassen erkennen, daB die Beschaftigung von
vier ,S&ulen” getragen wird: Autoréder, Brems-
scheiben, Unicupler und StahlstraBe. Es wird
sich auswirken, wenn die StahlstraBe mangels
Auftrage ganz ,auslaufen” muB. Auftragszu-
génge und Umsatz zeigen leicht fallende
Tendenz. Die Belegschaft hat sich um 9 Personen
vermindert. Das Verhéltnis Arbeiter : Angestellte
betragt fiir die 983 Mitarbeiter 4,5 : 1. Obwohl
15 ausléndische Mitarbeiter weniger als im
Vorjahr beschaftigt werden, ist der Ausléander-
anteil (397 Arbeiter) mit 1 : 1,47 gegeniiber
den deutschen Belegschaftsangehorigen noch
betréchtlich hoch. Der Krankenstand liegt bei
7,8%, davon 1,5% Unfallkranke. — In der
Berufsausbildung befinden sich je 6 mannliche
und weibliche Beschéftigte.

Den Situationsbericht iiber MWM gab Edgar
Friedauer

Das Werk war wahrend des letzten Drei-
vierteljahres vor allem im Kleindieselmotoren-

bereich gleichméaBig gut beschaftigt, wahrend
der Auftragszugang bei GroB- und Mittelmotoren
schwankte. Der bisher von MWM gebaute
groBte Dieselmotor ist inzwischen der inter-
nationalen Fachwelt vorgestellt worden. Die
Zylinderleistung von 500 PS (bei 750 U/min)
fullt eine Lucke in der GroBen- und Leistungs-
ordnung, vor allem — indessen nicht nur — fur
Schiffsantrieb.

Gesamtumsatz und Auftragsbestand stellen
zufrieden, obwohl ein Umsatzriickgang in
Sudbremse-Erzeugnissen den Gesamtplanungs-
Durchschnitt spirbar belastet. Fiir die Kalku-
lation bedeuten die Steigerung der Gemein-
kosten um 159, und ein Anstieg des Vorrats-
vermdgens um 139, ernstliche Faktoren. Obwohl
ein groBer Iranauftrag mit monatlich 10 bis 12
zu bauenden GroBmotoren Beschaftigung bringt,
wird fir 1977 mit einem schmaleren GrofB-
motorenumsatz gerechnet, auch beim Export von
Diesel-Aggregaten.

MWM hat z. Zt. 3226 Mitarbeiter, davon 441
ausléandische (227 Jugoslawen und 73 ltaliener
stellen die an Zahl stérksten Volkstumsgruppen).
Das Verhaltnis Arbeiter : Angestellte betragt
fast konstant 1,77 : 1.

Uber die Lage bei der Siidbremse Miinchen
sprach Walter Wein

Die im Frihjahrsbericht ausgesprochene Ver-
mutung, der Auftragsbestand werde spirbar
abgebaut werden, hat sich glicklicherweise
nicht bewahrheitet: nach 6fterem leichten
Schwanken hat sich schlieBlich der Auftrags-
zugang sogar leicht verbessert. Der Umsatz auf
den einzelnen Sektoren: leichter Riickgang bei
Eisenbahnbedarf, zufriedenstellend bei Auto-
bremsen (+ 10,8%) und Druckluftsteuerungen
(+ 17,9%), Motorenbau leichter Anstieg um
6%. Ebenso unterschiedlich ist das Bild fir den
Auftragseingang: Autobremsen und Druckluft-
steuerungen 24 bzw. 229%, Plus, Eisenbahngerate
brachten nur 1,8% mehr (die Bundesbahn hat
mit Investitionen zuriickgehalten); der Motoren-
bau (+ ,Sonstiges*) war um 5,7%, riicklaufig
an Auftragserwartungen. Die Auslastung der
Fertigungskapazitat liegt wesentlich bei der
Produktion von Autobremsen. Die Belegschafts-
zahl hat sich um 15 verringert und liegt jetzt bei
2206 Mitarbeitern; der Auslénderanteil sank
von 39,4 auf 38,3%. Die Zahl arbeitsunfahig
Erkrankter hat sich etwas vermindert.

Ruth Wischniewski gab einen Lagebericht iiber
Hasse & Wrede, Berlin

Die Auftragslage fiir Werkzeugmaschinen ist
nach wie vor unbefriedigend; es fehlen ein-
schlagige Neubestellungen. Der zeitliche
EngpaB soll durch Arbeitsplatz-Umbesetzungen
Uberbriickt werden. Nach gutem ersten Halbjahr
fiihrten starke Riickgénge in Auftragen auf
Viskositats-Schwingungsdampfer seit Juli 1976
zu Umsatz-EinbuBen; fir 1976 wird mit 8%,
weniger Umsatz als 1975 gerechnet.

Im Berichtszeitraum (6 Monate) verringerte
sich der Belegschaftsstand um 13 Personen
auf 236 Mitarbeiter (Auslénder 13,69, bei den
Arbeitern, 2,6%, bei den Angestellten). Ver-
héltnis Arbeiter : Angestellte 2,14 : 1. Der
Krankenstand ist erfreulich stark ricklaufig; der
Fehlstundenanteil durch Unfélle blieb mit 5,08%,
unveréndert.

Uber das KB-Kindererholungsheim St. Blasien
sagte Franz Strobl:

Immer noch das gleiche Bild. Das schéne
Heim wird wirtschaftlich nicht im notwendigen
MaB gentzt. Es ist nur wéhrend der Ferien-
wochen ganz belegt. Die Elternschaft ist schwer
zu tiberzeugen, daB die Erholung wéhrend der
Schulzeit kaum zur Beeintrachtigung der
Schulleistungen fihrt. Das Pensum wird
erfahrungsgemaB leicht auf- und nachgeholt,
vor allem vom gesundheitlich ertiichtigten Kind.
Eltern sollten sich entschlieBen, ihren Kindern
das ganze Jahr iber diese Erholungs-Chance
zu gonnen und die freien Platze zum kurzfristigen
Ausspannen vom Schulalltag, hier in schénster
Schwarzwaldumgebung, zu nitzen.

Minchen

Uber das KB-Belegschaftserholungsheim in
Nieblum auf Féhr berichtete Heinz Becker

Hier gibt's keine Sorge um nichtgentitzte
Platze; im Gegenteil — man weiB den Erholungs-
aufenthalt an der Nordsee zu schatzen. Das
Heim ist immer ausgebucht. Schwierigkeiten
bereitet eher die gerechte Auswahl der zu
Verschickenden nach all den Gesichtspunkten
fiir den Erholungsbedurftigkeitsgrad. Trotz vieler
Miihe bleibt bei dem Andrang der Verschik-
kungswiinsche unvermeidlich eine Warteliste.
Die Sozialkommission bittet dafiir um Ver-
standnis.

Die wirtschaftliche Situation in der
Knorr-Bremse-Gruppe

Wie immer bei den Zusammenkinften der
Belegschaftsvertretungen, so informierte die
Knorr-Bremse Kommanditgesellschaft tber die
Gesamtsituation fir die Werke der Knorr-
Gruppe. Direktor Dr. Jens v. Bandemer, hier als
Komplementar der Knorr-Bremse KG, Miinchen
und Berlin, herzlich von den Tagungsteilnehmern
begriBt, bestatigte im wesentlichen aus der
Sicht der Dachgesellschaft die fiir die einzelnen
Unternehmen gemachten Konjunkturaussagen.
In der Gesamtbetrachtung ergebe sich folgendes
Bild:

In den ersten acht Monaten des Jahres 1976
hatten die deutschen Werke der Knorr-Gruppe
4,3% mehr Umsatz als im entsprechenden
Vorjahreszeitraum. Der Export stieg starker
als der Inlandsumsatz. Die um 1% héhere
Exportquote als 1975 stammt vor allem aus Lie-
ferungen der MWM, die mit 63%, eigener
Exportquote das Gesamtergebnis beeinflussen.
In den verschiedenen Produktgruppen der
Werke war die Entwicklung uneinheitlich. Nomi-

neller Zuwachs ist wesentlich auf Preiserhéhun
gen zurickzufiihren, die Anfang 1976 in unter-
schiedlicher Hohe im Wettbewerb ,erkédmpft
werden muBten.

Die Auftragseingénge lagen gegen Ende
August nicht nur tber dem Umsatz, sondern
auch Uber den Zugéngen in der Vergleichszeit
des Vorjahres; der Auftragsbestand hat sich
gefestigt. In der Wagung von durchschnittlicherr
Auftragsbestand und Umsatz ergibt sich rech-
nerisch eine Beschaftigungssicherung fiir mehr
als sechs Monate.

Die Gesamtbelegschaft der Knorr-Gruppe ist
in den letzten 12 Monaten um 48 auf 7 356
Mitarbeiter zurickgegangen: Studbremse (—) 81,
KB Volmarstein (—) 28 und H.&W. (—) 21,
wahrend MWM weiteren 68, KB Miinchen
zusétzlich 14 Mitarbeitern einen Arbeitsplatz
geben konnte. Die Hauptanlésse fur diese Zu-
und Abgénge liegen einerseits in der Mehr-
einstellung von Auszubildenden sowie in einem
Mehr an Forschungs- und Entwicklungsaufgaben,
andererseits in teilweise geringerer Beschéfti-
gungsauslastung und notwendigen Rationali-
sierungsmaBnahmen, um wettbewerbsfahig auf
den Mérkten zu bleiben. Die Knorr-Gruppe
glaubt, fur das Jahr 1976 einen etwa 5%igen
Umsatzzuwachs — unter Berticksichtigung von
Preiserhéhungen — nach bisherigen Erfahrungen
vorhersagen zu kénnen. Dieses Ziel zu erreichen,
bedeutet, gesicherte Arbeitsplatze auf dem
heutigen Stand zu erhalten.

Als Vorsitzer des Dreierausschusses dankte
Werner Nagel dem Repréasentanten der Knorr-
Gruppe und versicherte, daB auch die Arbeit-
nehmervertreter diese Aufgabe als Hauptziel
ihrer Arbeit betrachten.

Edgar Friedauer

Beruisiahrer kimpften um Meisterschaftsehren

.Tll. [nternationales 1

Champional der
Berufskraftfahrer

Fir zwei Tage im Oktober gehérte das
Olympia-Gelénde den ,dicken Brummern“ und
ihren Meistern. Berufsfahrer aus elf Landern
kampften um Punkte, die fur die technische Be-
herrschung der Laster vergeben wurden. Kénnen
und Sicherheit auf dem Parcours muBten unter
Beweis gestellt werden, und wehe dem, der
nicht um Haaresbreite Entfernungen richtig
einzuschatzen vermochte oder Schwierigkeiten
mit dem Einparken eines Solo-Lkw's, Omni-
busses oder Sattelzuges hatte: Strafpunkte
waren die Folge.

So muBten z. B. enge, markierte Spurgassen
mit dem linken oder rechten Vorderreifen durch-
fahren werden, ohne an einen der Klein-Pylons

Das Modell der Europa-Bremse von Knorr auf dem Frei-
gelédnde — fiir Profis und Begleitpersonen von gleich
starkem Interesse

anzuecken, rickwarts mit einem Zuge in eine
Parklicke ohne Rangieren und ohne Beriihren
der Bordsteinkante eingefahren, ein Fahrrad mit
vorgeschriebenem Sicherheitsabstand tiberholt,
das Fahrzeug peinlich genau mit einem Reifen
auf einem markierten Punkt zum Stehen gebracht
oder enge Tore ohne Beriihrung passiert
werden . . .

Doch fast alle Turnier-Teilnehmer machten
ihre Sache gut, und die Worte des Prasidenten
der , Internationalen Union der Berufsfahrer
(UICR)*, Frangois de Saulieu, trafen denn auch

e ssswaw

den Kern der Dinge: ,Die Unterschiede der
Sprache, der Gewohnheiten, der Fahrzeuge
sind keine Probleme, denn alle Kraftfahrer haben
die Liebe und Hingabe zu ihrem Beruf und
griindliche Kenntnis der Lastkraftwagen, die
ihnen anvertraut werden. Sie alle gehéren der
gleichen Familie an. Es sind hochqualifizierte
Fahrer, die gewissenhaft, héflich und verant-
wortungsbewuBt, was die Sicherheit im Verkehr
betrifft, ihren Beruf austiben. Dieses dritte
internationale Championat beweist uns, daB es
maoglich ist, sich gegenseitig zu verstehen, zu
helfen und zu schatzen. Es wird ein Beispiel sein
fur bessere Verstandigung aller Menschen, die
ohne Hintergedanken guten Willens sind.*
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NACHRUF

Am 8. November 1976 hat uns unser Justitiar

Herr Dr. jur. Theo Kreuz

stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
der Knorr-Bremse KG und der Knorr-Bremse GmbH,
Mitglied des Aufsichtsrates der Motoren-Werke Mannheim AG
und der Stiddeutschen Bremsen AG
fur immer verlassen.

Sein Wirken fiir die Interessen unseres Hauses war gepragt von Weitblick, von umfassendem
Wissen und von kluger Abwéagung aller Méglichkeiten.

Sein Heimgang bedeutet fiir uns einen schwer ersetzbaren Verlust. Wir verlieren in ihm nicht
nur einen mit hohen Geistesgaben ausgezeichneten Berater, sondern auch einen allzeit getreuen
Freund unseres Hauses.

Wir trauern tief um ihn. KNORR-BREMSE
Kommanditgesellschaft
Geschéftsfilhrung




