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icht jeder von uns kann jede Aufgabe, die er sich stellt oder die ibm gestellt wird,

bewiiltigen — auch, wenn er den besten Willen dazu hat. Denn es gibt fiir Krifte

und Fihigkeiten eines jeden Grenzen. Uberschreitet er sie, weil er sie nicht kennt
oder falsch einschiitzt, dann erleidet er Schiffbruch.

In der grofien Politik wird uns dieses fast tiglich drastisch vorgefiibrt. Da die Politiker
gleich Schauspielern auf einer Biibne agieren, vor dem Auge der Zuschaner oder dem noch
schirferen TV-Auge, miissen sie ihre Leiden und ibre Zusammenbriiche sorgfiltig ver-
bergen..In der Familie oder in der Betriebsgemeinschaft unter Kollegen dagegen wird
man mitunter unfreiwillig Zeuge, wie einer schmerzhaft an seine Grenzen stofit . . .

Daméchte ein Techniker oder Kaufmann, der in seinem Fach ein anerkannter Spezialist
ist, plotzlich auf einem ganz neuen Betitigungsfeld Lorbeeren ernten. Er will vor einem
kleinen Kreis und spiter auch vor einer grofieren Gemeinde von Zuhorern Fachvortrige
halten. Vielleicht wurde es ihm von seinem Chef nahegelegt als eine weitere Stufe auf
der Leiter nach oben; vielleicht aber hatte er auch selbst den Ebrgeiz, auf solche Weise
im Mittelpunkt zu stehen wie ein anderer Kollege, der durch seine gekonnten Reden,
mit bildhaften Vergleichen und Humor gewiirzt, seine Zuhérer fesselt, ja, zu spontaner
Begeisterung mitreifSt. Unser Freund ist nun aber alles andere als ein geborener Redner.
Schon der Gedanke, da vorn im Scheinwerferlicht am Rednerpult zu steben, bereitet
ihm kérperliches Unbebagen. Dies iuflert sich darin, daf$ ihm die Mundhohle aus-
trocknet, das Herz im Halse klopft und der Schweifs aus allen Poren bricht. Alles in
allem: Sein Korper webrt sich mit Kraft gegen die Zurschaustellung, den Auftritt in der
Offentlichkeit.

Nun ist unser Mann — es kann selbstredend auch eine Frau sein — durchaus eine
Personlichkeit mit Wissen, Konnen und Ebrgeiz, doch die Gabe der dffentlichen Rede ist
ihnen nicht gegeben. Sicher, man kann sich gewisse Techniken aneignen. Das kostet
Miibe, ist aber bei gutem Willen und im Laufe der Zeit durchaus moglich. Dafiir gibt es
Beispiele. Aber aus einem sogenannten Stillen im Lande wird trotzdem nur selten einer,
der die Offentlichkeit liebt und der dann von ibr wiedergeliebt wird!

Leider gibt es eine ungliickliche Liebe zu Fiihigkeiten, die einem absolut nicht liegen.
Und da beginnt es halt tragisch zu werden. Denn wenn unser Freund nun tatsichlich
einmal seine Rede hilt — auf die er sich vorher griindlich vorbereitet hat, die er so lange
aufs Band gesprochen hat, bis er sie auswendig hersagen kann — und dabei versagt,
dann ist’s fiir thn ein tiefer Sturz aus dem schonen Traum in die Wirklichkeit: Da stebt
er nun, hat alles gelernt, was er nur lernen konnte, mit grofSem FleifS — aber im ent-
scheidenden Augenblick, als er die vielen Augenpaare erwartungsvoll auf sich gerichtet
sieht, da verwirren sich in seinem Kopf die Gedanken, er verliert den Faden, kommt ins
Stottern, die Stimme versagt ibm, und er mufs unter mitleidigen Blicken abtreten.

Nun ist bekanntlich nie ein Meister vom Himmel gefallen, und auch unser stiller
Freund kann es noch einmal oder dfter versuchen. Und wenn seine weitere Existenz
davon abhingt, muf er es ja auch. Indessen — nach solch einer herben Enttiuschung
werden doch die meisten ibren Traum vom beifallumrauschten, routinierten Vortrags-
kiinstler aufgeben und balt lieber kleinere Brotchen in der Stille backen. Wer trotzdem
eigensinnig daranf beharrt, etwas zu werden, wofiir es ihm an der speziellen Eignung
feblt, der hat sein Ungliick vorprogrammiert. Anstatt ein guter Stiller zu sein, wird er
ein schlechter Lauter. Anstatt er selbst zu sein — mit seinen Feblern und Schwichen —
spielt er nur noch eine Rolle, die ibm nicht liegt und die ihm — wie eine fremde Kleidung —
nicht pafit. Unweigerlich kommt dann der Augenblick, wo er feststellt, daf er sich in
dem geborgten Kleid nicht woblfiiblt und etwas Wesentliches gegen eine Illusion einge-
tauscht hat.

Freilich, der sogenannte moderne Zeitgeist lehrt, dafl fast alles im Leben machbar sei.
Dies stimmt aber nur bedingt: Manches ist machbar, erlernbar, beberrschbar — sebr
vieles nicht. Man kann ,,leider” dazu sagen oder ,,Gott sei Dank” — aber die Grenzen,
die uns von einer hoheren Weisheit gesetzt sind, sollten wir kennen und achten lernen.
Sonst verletzen wir uns und andere.

Mannheims Stadtoberhaupt
besuchte die MWM

Es gibt zwei Methoden fiir ein Stadtoberhaupt,
sich Uber den Stand der Wissenschaft in seiner
Stadt zu informieren. Entweder 148t er sich von
seinen dafiir zustandigen Beamten unterrichten
oder aber — und so macht es Oberbiirger-
meister Varnholt — er informiert sich direkt in
den Unternehmen selbst. Denn nur so, im
Gesprach mit den verantwortlichen Unter-
nehmensleitern und bei einer ausfiihrlichen
Betriebsflihrung, kann er sich ein genaues Bild
vom wirklichen Stand ,,seiner” Industriebetriebe
machen, ihre Wiinsche und Sorgen besser
verstehen.

Neuer deutscher
Zollkreuzer
fahrt mit

MWM-
Dreimotoren-
anlage

Zollboote miissen schnell sein, wenn sie
ihren Dienst im Seebereich der Nord- und
Ostsee mit Erfolg verrichten wollen.

Darum erhielt das neue Zollboot ,,Hamburg”
drei von der Studbremse Miinchen gebaute
Antriebsmotoren vom Typ TBD 604 V 12. Jeder
Motor bringt eine Leistung von 1300 PS (960 KW)
und gibtdem Schiff eine Héchstgeschwindigkeit
von 29 Knoten. Die drei Motoren stehen
nebeneinander, wobei die Seitenmotoren tber
Wende-Untersetzungsgetriebe auf Festpropeller
und der Mittelmotor Uber ein Untersetzungs-
getriebe auf einem Verstellpropeller arbeiten.

Gebaut wurde das Zollboot auf der Schiffs-
und Bootswerft Fr. Schweers in Bardenfleth.

G.M., Mannheim

Bei seinem kiirzlichen Industriebesuch
standen die Motoren-Werke Mannheim auf dem
Programm. Vorstandsmitglied Dr.h.c. Onno
Syassen und Betriebsratsvorsitzender Werner
Nagel begriiBten das Stadtoberhaupt und die
ihn begleitenden Blirgermeister Dr. Syren
(Wirtschaft) und Dr. Ecker (Stadtkdmmerer)
sowie den Leiter des Amtes fiir Wirtschafts-
férderung, Herrn Haeberer.

Nach einem langeren Gesprach und einer
eingehenden Betriebsbesichtigung zeigten sich
die Gaste von der Arbeit und der weltweiten
Aktivitat der MWM sehr beeindruckt und ver-

Betriebsbesichtigung:
Unsere Fotos zeigen die

Herren Bgm. Dr. Syren, BR-Vors.
Werner Nagel (MdB), Obgm. Varnholt,
Vorstandsmitglied Dr.h.c.Onne
Syassen, Betriebsdir. Reisinger,

Bgm. Dr. Ecker und nochmals Obgm.
Varnholt, Bgm. Dr. Syren

sprachen wohlwollende Unterstiitzung, wann
immer sie gebraucht wiirde. Besonders
interessiert folgten sie dem Vortrag von
Dr. Syassen Uber das speziell flir Kommunen
interessante und von MWM konzipierte Nah-
wérmeverfahren, das mit seiner 50prozentigen
Primarenenergieeinsparung in der Strom- und
Warmeerzeugung in der Bundesrepublik schon
groBe Beachtung gefunden hat.

M6., Mannheim

Wenn'’s sein muB, flitzt es mit fast 30 Knoten

(etwa 53 km/h!) tiber Ost- und Nordsee: Neues Zollboot

E

,,Hamburg”. MWM und Siidbremse machten’s mdglich
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Schon einmal, im Dezember 1975, haben
Jir einen Artikel (iber die Aufgaben der Uber-
etzungsabteilung der Knorr-Bremse GmbH
lebracht. Wir haben alle dazugelernt und
‘rfahrungen gesammelt, und so soll dieser
Jeitrag etwas aus dem Alltagsleben eines
Ibersetzers bringen, von den Aufgaben, aber
.uch den Schwierigkeiten berichten, denen
ader Ubersetzer heute in unserer arbeits-
ailigen Welt gegenibersteht, sowie von den
'oraussetzungen, die die Auslibung seines
jerufes liberhaupt erst ermdglichen.

DaB heutzutage zum Teil noch abenteuer-
che Vorstellungen tber den Beruf eines
Ibersetzers oder einer Ubersetzerin herrschen,
st allseits bekannt. Dieses Image des Uber-
etzers, fastimmer verbunden mit der Hoffnung,
llein durch die Austibung dieses Berufes
inen hoheren sozialen Status zu erlangen,
urde nicht zuletzt gepréagt von dem Bild des
anseatischen Kaufmanns, der, mit Fremd-
prachenkenntnissen bewaffnet, sich einst
“tir und Tor zu fremden Kontinenten erdffnete.
wuch so manche Absolventin einer anerkannten
sprachenschule glaubt heute immer noch
- im Hochgefiihl des soeben hart erworbenen
Jiploms — nun die ganze Welt erobern zu
onnen und ist dann bitter enttduscht, wenn
ich ihr unerwartete Schwierigkeiten ent-
egenstellen; denn so einfach sind die Dinge
eute nicht mehr.

InerlaBlich: Fachwissen auf einem
ipezialgebiet

Es istrichtig, daB sich die Weltim allgemeinen
nd die Wirtschaft im besonderen wieder auf
en Wert der ,,Universalgenies” friiherer
‘eiten riickbesinnt, aber davon spater. Da
adoch unsere heutige Welt und die in ihr
estellten Aufgaben so vielschichtig sind, ist
uch jeder Ubersetzer gezwungen, sich auf
in bestimmtes Fachgebiet zu spezialisieren —

auBerder Sprache, die ererlernt hat. So bleiben
heute alle ,,Wald- und Wieseniibersetzer”, die
in zum Teil sehr diirftig aufgemachten Werbe-
rundschreiben in manchmal marktschreierischer
Weise ihrer Kundschaft zur Kenntnis geben,
sie beherrschten mit ihrem Mitarbeiterstab

alle Fachbereiche in ,,allen Sprachen”,
hoffnungslos auf der Strecke, ganz abgesehen
von dem unseridsen Eindruck, den sie damit
hinterlassen. Dies trifft sowohl fur Einzeltiber-
setzer als auch fir groBe Ubersetzungsbiiros
ZU.

Was heute in Wirtschaft und Verwaltung
nottut, sind Fachtiibersetzer fiir nicht allzu weit
gefaBte Wissensgebiete: So gibt es heute
Fachubersetzer fir Wirtschaft, fiir Rechts-
wissenschaften, fiir Maschinenbau, Elektro-
technik, fiir Hydraulik und Pneumatik, fiir Physik,
wobei die Kernphysik einen besonderen Raum
einnimmt, fir Chemie, Medizin, fir Agrar-
wissenschaften u. a. Hite sich jemand, heute
auch nur zu sagen, jemand sei Ubersetzer fir
,,Technik”. Wer solches sagt, demonstriert
damit, daB er von seinem Beruf gar nichts
versteht.

Ubersetzer miissen einfiihlsam sein

Bei der Ubersetzungsabteilung der Knorr-
Bremse GmbH wird der vorerwahnte KompromiB
sowie das ,,gewuBt wo” seit Jahren praktiziert.
Heute ist eine Ubersetzung vom Deutschen
ins Englische, morgen vom Franzdsischen ins
Deutsche, Gibermorgen vom Deutschen ins
Spanische und gelegentlich auch ins Russische
anzufertigen. Die Arten der Dokumente be-
wegen sich dabei zwischen so unterschiedlichen
Extremen wie einer Beschreibung einer Mikro-
prozessor-Gleitschutzausriistung und der
Analyse einer Unternehmensbilanz. Daneben
libersetzen wir technische Beschreibungen
liber Anlagen oder Einzelprodukte, Katalog-
blatter, Prifvorschriften, Uberholungs- und

Besprechung

beim Chef:

Herr Ebeling
erklart die Aufgabe
und gibt
Ubersetzungshilfe.
Mitarbeiterin

Frau Bircks

notiert . . .

Wartungsanleitungen, Bremsberechnungen,
Lastenhefte, Reiseberichte, Rundschreiben,
Vertrage, Patentbeschreibungen, schwierige
Korrespondenzen u.a. — alles, wie gesagt, in
die Fremdsprache und aus der Fremdsprache.
Auch kommt es gelegentlich vor, daB ein Bericht
oder eine Beschreibung vom Franzésischen ins
Englische Uibersetzt werden soll. Das erfordert
dann besonders sprachliches Koénnen, das
allerdings nur in Ausnahmen von einer Person
erwartet werden kann; aber auch das gibt es.
Der umstehende Text soll der lllustration
unserer Arbeit dienen sowie die Vielfalt unserer
Tatigkeit aufzeigen.

Die Qualitat der Ubersetzungen muB dem
Zweck angepaBt sein, d.h. niemand braucht
supergenau zu sein, wenn eine einfache brief-
liche Mitteilung lediglich zur Information fiir einen
oder wenige Mitarbeiter im Hause tibersetzt
werden soll. Etwas anderes ist es schon, wenn
es sich darum handelt, z.B. einen Brief mit einer
geschéftspolitischen Entscheidung, gerichtet
an eine Person anderer Muttersprache und
somit mit einer anderen Mentalitat, zu tber-
setzen oder auch bei einem Prospekt oder
einer Produktbeschreibung, wobei das werbliche
,»Ankommen” des Textes und die technische
Prazision sowie die Einhaltung des Fachjargons
gleichermaBen von Bedeutung sind. Hier sind
also gleich zwei Schwierigkeiten auf einmal zu
Uberwinden. Einmal gilt es, sich in die Mentalitat
des Adressaten hineinzuversetzen, wie tber-
haupt Sprache zu einem GroBteil Psychologie
ist; denn es genligt nicht, nur die Worte in eine
andere Sprache zu tibertragen — der Uber-
setzer muB versuchen, sich in die Wesensart
des Angesprochenen hineinzudenken, kurz, er
muB versuchen, wie ein Englander, ein Franzose
oder Italiener zu denken und zu empfinden,
nicht nur dessen Worte zu gebrauchen. Doch
hierliber war schon in einem friiheren Beitrag
die Rede.

,,Word Banks” klaren Begriffe

Zum anderen muB ein fachlich orientierter
Ubersetzer eine feste Terminologie verwenden,
sowohl auf den verschiedenen technischen
Fachgebieten als auch in der Medizin, in der
Wirtschaft, in den Rechtswissenschaften etc.
Die Bedeutung des korrekten Ausdrucks kann
gar nicht genligend betont werden, wenn man
nicht riskieren will, daB ein babylonisches
Sprachgewirr entsteht, in dem niemand seinen
Gesprachspartner mehr versteht — nicht weil
erdessen Worte nicht verstiinde, sondern sicher
deshalb, weil er die Worte nicht mit der Be-
deutung assoziieren kann, die sein Partner
ihnen verleiht. Hier zeigt sich im Gbrigen, wie
wichtig es ist, daB der Ausgangstext fiir eine
Ubersetzung sprachlich und sachlich in Ordnung
ist, damit z.B. physikalisch einwandfrei definierte
Begriffe wie ,,Kraft” im Englischen ebenso
einwandfrei und ausnahmslos mit ,,force” oder
,.effort”, ,,Energie” mit ,,energy”, , Leistung”
mit ,,power” etc. Uibersetzt wird. Leider bieten
gerade auf diesem Gebiet Verlage insbesondere
von Fachwéorterbiichern, sowohl auf natur-
wissenschaftlichen Wissensgebieten als auch
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auf den Gebieten der Wirtschaft oder der
Rechtswissenschaften, ein schlechtes Beispiel;
denn viele der von ihnen aufgenommenen
Begriffe sind falsch tibersetzt oder es sind nicht
alle Bedeutungen erfaBt oder aber nur unge-
niigend definiert worden. Zu erléutern, warum
dies so ist, wiirde den Rahmen dieser Be-
trachtung sprengen. Halten wir nur fest, daB
dies so ist, weshalb es fiir jeden Ubersetzer, fiir

jedes Unternehmen auBerst wichtig ist, seine
eigene Terminologie zu schaffen, die in der
jeweiligen Branche verstandlich und iiblich ist.
Damit kommen wir zu einer weiteren Tatigkeit
unserer Ubersetzungsabteilung: dem Normen
und Katalogisieren von'Begriffen, der Schaffung
von ,,Word Banks”.

Nachdem die Notwendigkeit der Verwendung
des richtigen und eines einheitlichen Ausdrucks
somit jedermann klar ist, heiBt es jetzt, ein
geeignetes Instrumentarium zu schaffen, diese
Notwendigkeit in die Tat umzusetzen. So
mancher Leser wird sich sagen, es gibt doch

genligend Fachwdrterblcher, die hier Auskunft
geben. Gerade das aber ist nicht der Fall, einmal
wegen der eingangs betonten Unzuverldssigkeit
einschléagiger Worterbicher, zum zweiten aber,
weil gerade bei einem Unternehmen mit so
spezialisierten Produkten wie den unsrigen
keines dieser Wérterbiicher detailliert genug
ist, genau ,,unsere” Fachausdriicke zu er-
fassen. Im Gegenteil sollte sich ein Unter-
nehmen wie das unsrige standig bemiihen, an
der Verbesserung einschlagiger Fachwérter-
blicher mitzuarbeiten. Dies kommt letzten
Endes nicht nur dem Verlag, auch nicht nur dem
Herstellerunternehmen zugute, sondern auch
den Kunden, von denen eine weitgehende
Kenntnis unserer Materie erwartet wird, sowie
nicht zuletzt Ubersetzern artverwandter Gebiete,
die sich mit der Terminologie von Randgebieten
vertraut machen missen.

Um aber auf unseren Fall zuriickzukommen:
Jeder potentielle Verwender, ob Projekt-
ingenieur, ob Verkaufer, ob Mitarbeiter in der
Konstruktion, aus der Patentabteilung oder aus
dem Bereich Forschung und Entwicklung,

— jede dieser Stellen hat ein Interesse daran

o
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zu wissen, wie ein Gerét oder Teil benannt wird;
dariiber hinaus méchte er auch standig Zugriff
zu diesem genormten Vokabular haben, und
zwar nicht erst durch eine umstandliche Riick-
frage bei der Ubersetzungsabteilung, sondern
direkt mittels Karteien oder im Optimalfall
mittels eines Bildschirmes unter Zuhilfenahme
eines Textverarbeitungssystems oder aber der
zentralen Rechenanlage.

Nehmen wir an, irgendein Verwender méchte
wissen, wie der Begriff ,,Fiihrerbremsventil-
anlage” in Franzésisch heiBt. Er betétigt einen
Knopf, und schon erscheint auf seinem Bild-
schirm dieser Begriff in allen geldaufigen Ver-
kehrssprachen. Wenngleich dies noch
Zukunftsmusik ist, wird es nichtsdestoweniger
unser nachster Schritt sein; denn ein stark
exportorientierter Betrieb braucht heute diese
sprachlich/technischen Hilfsmittel. Dies war ein
kurzer AbriB der jetzigen sowie der kiinftigen
Aufgaben unserer Ubersetzungsabteilung.
Bekannte und renommierte Sprachen-

schulen, die gezielt auf den Beruf des Uber-
setzers vorbereiten, haben diese Notwendigkeit
in jlingerer Zeit erkannt und versuchen, in ihren
Lehrpléanen neben der allgemeinsprachlichen
Ausbildung auf diese fachlichen Ausrichtungen
Riicksicht zu nehmen. GewiB sind sie dazu nur
in beschréanktem MaBe in der Lage, denn es
fehlt diesen Institutionen an wirklichen Fach-
kréften. Allerdings darf nicht vergessen
werden, daB es ja auch die vordringliche
Aufgabe dieser Schulen ist, eine gute sprach-
liche Basis bei dem Studenten zu schaffen.
Und trotzdem — die fachlichen Weichen sind
gestellt, und das halten wir fiir gut so; denn
Ubersetzungen schongeistiger Texte sind in
einem Industriebetrieb, wenn nicht ausge-
schlossen, so jedoch sehr selten.

Gefragt ist Universalitat

Nun wird sich mancher angehende Ubersetzer
und auch mancher Arbeitgeber fragen, ob
eine solche Spezialisierung fiir ihn Giberhaupt
infrage komme und nicht etwa ausschlieBlich
fiir GroBbetriebe geeignet sei. Der Ubersetzer
wird sich sagen: Bei einem solchen Speziali-
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sierungsgrad bin ich zu unbeweglich, habe ich
folglich unsichere Einkommenschancen. Der
mittelstandische Unternehmer wird sich sagen:
Was soll ich mit einem ,,Fachidioten”; er muB
gewandt sein, sich im Leben auskennen, mit
meinen Produkten vertraut sein und diese
meinen ausléndischen Kunden erlautern
kénnen. Es ist richtig, das skizzierte Berufsbild
isttatséchlich auf den Bedarf von Verwaltungen

Frau Bircks hat Riickfragen
— und zugleich Vorschlage
wie sie Schwierigkeiten

zu meistern gedenkt.
Links: Lisette Lang.

Wir sehen sie vertieft

in die Korrektur einer
Englisch-Ubersetzung.
Ein Worterbuch reicht
kaum aus. Und ohne
Terminkalender geht’s
auch nicht!



Arpeligeper eine selastung aarstelien.
Wer aber die obigen Voraussetzungen und

gefuhl, da er die Fahigkeit hat, anderen in die

ement el aer upbersetzungstatigkeit und ( i
Seele zu blicken. U.-G. Ebeling, Miinchen

:ren Organisation.

Vasserstrahl-Oszillation

KB-BF MUNCHEN —
EINE KNORR-TOCHTER, DIE FUR
AUND- & KORPERHYGIENE SORGT

Als die Knorr-Bremse-Bowles Fluidics GmbH
(KB-BF) im Jahre 1971 ihre Tatigkeit aufnahm,
befaBte sie sich zunachst mit fluidischen
Industriesteuerungen. Durch Versuche mit
Wasser hatte ja 1958 der Amerikaner Dr. Bowles
mit seinen Mitarbeitern die Grundlagen fiir die
heutigen Strémungselemente geschaffen.

ie Reiseset-Ausflihrung Zusammen mit seiner Firma, der Bowles

Die KB-BF hat sich Ende der siebziger Jahre
verstarkt mit Geraten aus dem Mund- und
Koérperhygienesektor befaBt und hat derzeit,
auBer einer Massage-Dusche, eine Munddusche
und ein Reinigungsgerat fiir Zahnprothesen
und Zahnspangen im Prégramm. Weitere Ent-
wicklungen werden nicht auf sich warten lassen.

Munddusche — klinisch getestet
Hochgelobt von Medizinern und Fachleuten
wurde die ,,Fluidenta Munddusche”, deren
Vertrieb jetzt tiber den Fachhandel, iiber
Warenh&user und GroBmarkte verstarkt in die

Zwischenrdume von groben Speiseresten
gereinigtwerden. Dadie Zahnbiirste — und mag
sie noch so ,,angepaBt” sein — jedoch nicht in
alle Zwischenrdume gelangt, bedarf es der
Munddusche, um die letzten Speisereste auch
dort zu entfernen, wo die Biirste nicht hinkommt.
Dariiber hinaus ist die Munddusche mit dem
oszillierenden Strahl aber auch ganz besonders
fur eine oberflachenwirksame Massage des
Zahnfleisches geeignet. Denn man weiB ja:
Gute Durchblutung festigt das Zahnfleisch.
Auch bei einer bestehenden Zahnfleischent-
ziindung kann die Fluidenta-Munddusche

gy e
und oszillierenden Wasserstrahlen in einem
Gerét vereint. Dies gilt insbesondere fiir jene
Prothesentréger, die den Zahnersatz auch
nachts tragen sollen, ihn also nicht stundenlang
im Wasserglas mittels Tabletten reinigen
kénnen oder wollen.

Frisch geduscht fiihIt man sich wohler

Das betrifft nicht nur in der Mundhygiene die
echten oder falschen Zahne, sondern
mindestens ebenso das kérperliche Wohlbe-
finden. Wer jeden Morgen nicht nur die Wonnen
einer frischen Dusche genieBen will, sondern
dariiber hinaus Wert auf eine gleichermaBen
intensive und wirkungsvolle wie entspannende
und hautschonende ,,Behandlung” legt, findet
in der ,,Fluidic-Massage-Super” den idealen
Muntermacher. Manche Muskelverspannung
ist schnell gelést — abgesehen von der an-
regenden Durchblutung. Da Dusch- und
Massagestrahlen stufenlos miteinander
kombiniert werden kénnen, ist sie auch fiir die
Kopfwasche bestens geeignet.

Sonderangebot fiir alle Mitarbeiter

Im Bereich der Knorr-Gruppe ist die KB-BF
das einzige Unternehmen, das sich mit Artikeln
des Konsum- bzw. Gebrauchsgiitersektors
befaBt. Es sollte daher nicht versdumt werden,
unseren Mitarbeitern — den aktiven ebenso wie
den bereits im Ruhestand lebenden — die
Méglichkeit zu bieten, die drei Produkte der
KB-BF zu den Bedingungen des Personal-
verkaufs zu beziehen. Fir die Mitarbeiter der
Minchner Firmen steht das Verkaufsbiiro der
KB-BF wéhrend der normalen Geschéftszeit
zur Verfligung. Um aber auch den Kollegen in
Berlin, Mannheim und Volmarstein die glinstige
Bezugsméglichkeit einzurdumen, fiigen wir
dieser Ausgabe der Werkzeitschrift einen
Informationsprospekt bei, aus dem alles
Néhere ersichtlichist.  R. Herzfeld, Miinchen
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